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אודות
דבר המערכת

אין ספק שמפתח זה פיסת מתכת שמעט מסרבלת את החיים. כל אחד מבני הבית חייב להצטייד 
בעותק, או לחילופין מישהו צריך להמתין לבואו בבית. בקיצור, עניין נעילת הדלתות הוא מעיק, 
ליום,  מיום  תאוצה  הצוברת  חברתית  תנועה  תוקע...  בהחלט  פעמים  והרבה  היערכות  דורש 
מבקשת לשנות את המציאות לחיים קלים הרב יותר, וקוראת לשינוי: להשאיר את הדלת פתוחה!

כמה פשוט, ככה טיפשי...
וזה בדיוק מה שאנחנו לא רוצות שיקרה לנו בבתים החמימים והיקרים שלנו.

מדברים על נזקים בלתי הפיכים שעוללה הקורונה, ואין ספק שאם, חלילה, בעקבותיה דלתות 
הבית שלנו ייעקרו מצירם - הנזק יהיה כבד מנשוא.

אם שנים של מניעת כניסת תרבות התקשורת והגלישה יירד לטמיון, הנזק גדול אף יותר מדלתות 
ללא מנעול...

זאת לא )רק( סוגיה של אסור ומותר.
זוהי איכות חיים שפשוט טיפשי לוותר עליה.

הסתגרנו הרבה בבית בחודש ניסן - אייר.
בסיוון, התחלנו להציץ החוצה ובתמוז.. שוב נדמה שהשגרה הישנה משתלטת עלינו. חוזרת מצד 

אחד, אך יחד עם זאת, עלולה להגיע עם צלקות עמוקות ומוגלה נוטף...
הקדשנו את הגליון הזה לחיזוק הבית מבפנים.

משום שכאשר נרגיש בכל רמ"ח ושס"ה ונבין מהם האוצרות שביתנו אוצר בקרבו, נדע להיזהר 
ולהגן עליו הרבה יותר.

מלבד המדורים הקבועים, בהם זכינו להתבשם מניחוח יחודי של כל אחת מהכותבות הנפלאות שלנו,
הקדשנו הפעם מקום להגשמת משאלה של אחת ה'שמורות' החדשות יחסית: "תבעירו שוב את 
האש של הבית היהודי, הערכת לבעל באשר הוא והערכה לתורה בכל כלי שהוא, בנושאים 
האלו לפחות רוצה לבעור כמו פעם" הקדשנו בי"ז בתמוז את הבמה לחזק את חום התורה, 

ומיקדנו מבט להבערת אש הבית היהודי.
כמענה לפנייתה קיבלנו פניות רבות מאד של כאלו שנעזרו בסדרה המופלאה: "משלום הבית 
את  והבאנו  מהשאלות  מקצת  בפניה  העלנו  תחי'.  ולדמן  רות  הרבנית  מאת  הבית"  לשלמות 

הדברים בכתבה 'בירכתי הבית'.
מאחר ואין תחליף לשמיעתם בצורה יסודית ומעוררת השראה, העמדנו לכן את הסדרה כולה 

זמינה להאזנה - בקו השמועה. מומלץ!
גם הגב' אסתר שפיצר מדריכת כלות, מנחת קבוצות ומחנכת דגולה, האירה את הסוגיות בהיבט 

יהודי, ערכי ופרקטי. שווה לקרוא, ובעיקר לנסות ליישם...
מה עוד ישרה בביתנו את אוירת החום והשלווה המיוחלת?

ביקשנו מכן לשתף את הקהילה בניחוחות נוספים המלווים אתכן מהבית, כאלו שאתן כמהות 
להשרות גם בביתכן שלכן.

שיתפתן בדברים נפלאים ממש. 
רות רוב ורחלי לבל בהחלט הרכיבו  לצערינו, לא יכולנו לתת במה לכל מאות התגובות, אבל 

פסיפס מדהים ובנו לנו יצירת מופת עם בתים לתפארת.
מה עוד? הבית שלך הוא כבר לא רק בית, הוא גם עבודה?

בדיוק עבורך הכינה לנו אסתי כץ כתבת תחקיר מקיפה שתעזור לך )לא( להרגיש בבית.
בשלהי הגליון תמצאי תוצאות הסקר "האם הבית שלך מוגן".

רוב הקהילה עמדה בהחלטותיה וחזרה 'למקומה הטבעי' כשהאילוץ הוסר.
רוב... אבל לא רוב גדול מספיק...

בואו נגן על בתינו! 
אין לנו דרך אחרת להקביל פני משיח צדקינו במהרה בימינו...

זאת לא )רק( שאלה של 'אסור או מותר'
גם לא רק שאלה של איכות חיים,

זאת שאלה של החיים עצמם!!

הגליון הזה כולו עבורך,
כדי שגם כשאת יוצאת

תמשיכי להרגיש את הבית,
המערכת.

הפקה ועריכה:
 'שמורה' -
 קהילת העובדות החרדיות

עורכת גרפית
עיצוב ועימוד:
ברכי גוזי

עיצוב שער:
שרה פוגל

עיצוב מודעות:
תמר הלר

צילומים:
Depositphotos‏,
,Shutterstock
pexels,unsplash

 תגובות, שיתופים,
 בקשות והצעות
ניתן לשלוח לכתובת: 
magazine@shmura.org
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זכית בהגרלה!

ב"ה, הגליון הזה כל כך גדוש ומלא תוכן שאפשר 
כמעט לומר, ש'כל מילה נוספת מיותרת'. 

כמעט אני אומרת, משום שיש נושא שלא זכה 
חשיבותו  למרות  הגיליון.  בכל  להתייחסות 

העצומה.
האושר,  היופי,  על  ידברו  השונות  הכתבות 
הבית  הבית,  לנו  להסב  שיכול  והעונג  הרווחה 
היהודי שאנחנו אוהבות כל כך. עידוד להשקעה 
והעמל שאנו מקדישות לשם בנייתו, ותזכורת 

שממתינה  להצלחה 
ולתוצאות החיוביות שנזכה 

להם. בעזרת ה'.
שלא  אחד  נושא  יש  אך 
אני  וברשותכן,  מדובר, 
כמה  לו  להקדיש  רוצה 

מילים.
והוא: מה קורה כשלא הכל 
לא  כשהכל,  או  הולך… 

הולך…
וזה קורה. בהחלט קורה.

לשוחח  לי  יצא  אתמול  רק 
עם אישה יקרה שתיארה לי 
של  רבות  שנים  בת  מסכת 
שיער.  מסמרת  התנהגות 
כמובן.  היחידה  לא  והיא 

של  פניות  מתקבלות  פעמים  הרב  כך  כל 
כאב. דווקא במסגרת הזו שבה כולן מעודדות 
כאן  דווקא  רוחנית,  לעליה  רעותה  את  אישה 
מתחדדת שבעתיים הרגשת הצער וההחמצה 
של מי שלא זכתה. איך כתבה לי מישהי: "זה 
כמו סכין בלב בשבילי. סכין שנמצאת שם כל 
הזמן אבל כשמסובבים אותה זה דוקר יותר.." 
וזה כואב. כאב מפלח גם בלי לחוות את סיבוב 

הסכין…
 ולכן כל כך חשוב לי להקדיש כמה מילים, להן, 
שהבית  הללו  והמופלאות  היקרות  לנשים 

מהווה עבורן אתגר גדול.
ותפילתן  ה',  פני  נוכח  ליבן  כמים  ששופכות 

עושה מחצה…
)כמו  ו'רעיתית'  נכונה  התנהגות  על  שנזהרות 
שמסבירה בטוב טעם הגב' ולדמן וביוחד בחלק 
עבור  במיוחד  ייעדה  שהיא 
המציאות כשאישה היא היא 
בדרגה רוחנית גבוהה יותר. 
בקו  נמצאת  כולה  הסדרה 
השמועה - מומלץ בחום!!!(

את  'ללקק  לא  שמקפידות 
'להנות'  ולא  האצבעות' 

מהפרצות שבגדר…
בין  להפריד  שיודעות 
ל'הנהגה'  'השקפה' 
מתי  ומבינות  ל'הלכה', 
אחר  ללכת  אמורות  הן 
אם  גם  הבעל,  של  רצונו 
אצל  טוב'  פחות  'נשמע  זה 

בנות החבורה…
הכל…  ניסתה  מי  לכל 
ומתנסה  ומנסה…  ניסתה 

ומתנשאה…
בקטע  היום  שנמצאות  אלו  לכל  מילים  כמה 

החשוך של המסע:
וודאי  הזולת,  לנעלי  אי אפשר להיכנס  לעולם 
יש  הזה  והמורכב  העדין  לנושא  שבגשתינו 
קודש  אדמת  כי  רגלינו  מעל  נעלינו  להשיל 
היא. קטונתי מלדבר ויראתי מלפתוח את פי… 
בכאב  הפונות  כך  כל  ורבו  מאחר  זאת,  ובכל 

דף שמורה
לאה ראם | קהילת השמורה

 זה כמו סכין
 בלב בשבילי.
סכין שנמצאת 
 שם כל הזמן
אבל 
כשמסובבים 
אותה זה דוקר 
יותר...

בעלת עסק?  החסות למדור זה יכולה להיות שלך! 
 - shivuk@shmura.org - 
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אני רוצה לביא כמה מילים שאותי אישית הם חזקו 
בכמה וכמה שטחי חיים:

כשמשהי בטוחה שעשתה כל שבידיה. עשתה, גם 
אם לא ראתה את ההצלחה מאירה לה פנים. בין 
אם היא תוך מסע חיפוש ונסיונות ריפוי, ובין אם היא 
בשלב של הרכנת הראש והשלמה, חשוב שתזכור- 
בידי  'הכל  כשאומרים  שלה…  בידיה  הכל  שלא 
ליראת  מתכוונים  לא   - שמים'  מיראת  חוץ  שמים 

שמיים של בני הבית… עליה, 
לא  אבל  להשפיע,  בידינו 
בידינו להחליט מה היא תהיה. 
כי  הפשוטה:  האמת  זאת 
וכל  ההדרכות,  כל  למרות 
הנסיונות  וכל  ההכוונות, 
שאנחנו  והמאמצים 
)וטוב  לעשות,  משתדלות 
יש  הכל,  למרות  שכך!(, 
מאיתנו.  הנשגבים  דברים 
ישנה תוכנית אלוקית מופלאה 
ורק  והיא  לנו הבנה בה.  שאין 
והשורש לכל מה  היא הסיבה 

שקורה בעולם. 
זה לא 'אשמת' אותה צדקת, 
שזה נסיון החיים שלה, וזה לא 

אומר שהיא שווה פחות…
ההשגות,  ההישגים,  כי 

הכל  לא   - שלנו  הרוחניים  הקניינים  וגם  הקניינים 
תלוי בנו...

יצירת  קודם  יום  ארבעים  רב  אמר  יהודה  רב 
ואומרת בת פלוני לפלוני  יוצאת  הולד בת קול 
בית פלוני לפלוני שדה פלוני לפלוני )סוטה ב' 

א'(
ישנו סדר אלוקי נשגב שאין לנו השגה בו. אין ספק 
אישה,  מקבל  יום'  ארבעים  'מינוס  בן  ולד  שאותו 
בית ושדה - זה לא בגלל שהוא טוב יותר או פחות. 

זאאת חלק מתוכנית אלוקית אדירה, שאנחנו חלק 
ממנה.

אפשר לראות זאת בעוד מקורות:
יש  ישראל  "כל  הפסוק  על  מסביר  אמת  השפת 
יירשו ארץ' שיש  להם חלק לעולם הבא… לעולם 
הקבלה בין חלקו ונחלתו של היהודי בארץ ישראל, 

לבין חלקו המיועד לו לעולם הבא.
האם  ישראל?  בעם  הנחלה  חולקה  דרך  באיזו 
על  למבחן  כולם  את  הושיבו 
דפי גמרא? האם הם התבקשו 
להביא קורות חיים המתארים 
האם  משמעותית?  עשייה 

היתה חלוקה הגיונית?
בארץ  הנחלה  לא!  ממש 

ישראל חולקה על פי גורלות!
גורל  שאותו  בכך  די  לא  ואם 
כל  גדולה  משמעות  לו  היה 
מצביע  הנחלות,  לעניין  כך 
שגם  כך  על  אמת'  ה'שפת 
לו את חלקו  יש  בעולם הבא, 
ימי  מששת  לו  המותאם 

בראשית.
לדעת  אבל  נוכל.  לא  להבין, 
'במקרה',  לא  דבר  ששום 

בהחלט.
גורל,  היא  החלוקה  אמנם 

אבל על פי ה' יתברך.
ואם נעשה את המוטל עלינו, ללא קשר לתוצאות, 
למציאות  ובהשלמה  באהבה  להתחבר  ונזכה 

האלוקית כפי שהיא,
זכתה  מאיתנו,  ואחת  אחת  כל  שבעצם  נרגיש 

ב'גורל'!
הרבה כח לעשות חיל,
לאה

יש דברים הנשגבים 
מאיתנו. ישנה 
תוכנית אלוקית 
מופלאה שאין לנו 
הבנה בה.
והיא ורק היא 
הסיבה והשורש 
לכל מה שקורה 
בעולם.  
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דפדפת
תמר הלר

מַע ובְּכִיהָּ, הּ דֶּ אִם ישֵׁ בָּ

חִיהָּ, אַהֲבָה וְגַם דְּ

הּ רֶגֶשׁ וְדִמְיוֹן, אִם ישֵׁ בָּ

יוֹן, הּ הִגָּ הּ, אֵין בָּ אִם אֵין בָּ

ךָ... כָל מָקוֹם אִתְּ אִם הִיא בְּ

חָה. פָּ הֲרֵי זוֹהִי מִשְׁ

 

הּ אָח וְגַם אֲחוֹת, אִם ישֵׁ בָּ

מָעוֹת לִמְחוֹת, ה דְּ אִם ישֵׁ הַרְבֵּ

פַע ובְּרָכוֹת, הּ שֶׁ אִם ישֵׁ בָּ

מָחוֹת, הּ אֵבֶל ושְּׂ אִם ישֵׁ בָּ

מוֹ צְמִיחָה, י כְּ הּ קשִֹׁ אִם ישֵׁ בָּ

חָה. פָּ הֲרֵי זוֹהִי מִשְׁ

 

לּויּ, אִם ישֵׁ סוֹדוֹת וְישֵׁ גִּ

נּויּ, מוֹת כִּ וְישֵׁ קוֹדִים ושְּׁ

נּויּ, נּויּ וְישֵׁ בִּ וְישֵׁ פִּ

נּויּ, דִילָה וְישֵׁ שִׁ וְישֵׁ גְּ

רָכָה, מוֹ בְּ הּ חֵסֶר כְּ אִם ישֵׁ בָּ

חָה.  פָּ הֲרֵי זוֹהִי מִשְׁ

הּ וחֲַלוֹם, אִם מְצִיאותּ בָּ

לוֹם, הּ אוֹ שָׁ אִם מְרִיבָה בָּ

ירותּ הּ אוֹ עֲשִׁ אִם ענִֹי בָּ

הּ אוֹ קְרִירותּ, אִם לֶהָבָה בָּ

אִם ישֵׁ אוֹתִי וְגַם אוֹתְךָ,

חָה. פָּ הֲרֵי זוֹהִי מִשְׁ

 

טְחָה, הּ רַעַד אוֹ בִּ אִם ישֵׁ בָּ

תְחָה, אִם נַעֲלָה הִיא אוֹ פָּ

מִיכָה, מוֹ תְּ בֶר כְּ הּ שֵׁ אִם ישֵׁ בָּ

כְחָה, רוֹן אוֹ שִׁ אִם זִכָּ

מָתְךָ- נִשְׁ אִם הִיא נִיצוֹץ בְּ

חָה. פָּ הֲרֵי זוֹהִי מִשְׁ

 

אִם וְאִם וְאִם וְאִם...

נָאִים, אִם אֵין חוֹזֶה וְאֵין תְּ

בָה עֲרִיסָתְךָ, הּ נִצְּ אִם בָּ

חָה. פָּ הֲרֵי זוֹהִי מִשְׁ

משפחה
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בית ועד
שאלות שהונחו על שולחנם של מוצ"ים מטעם הגאון רבי ישראל גנס שליט"א, נשיא ה'שמורה' 

shoalot@smora.org :לשאלות

א עניית אמן וקדושה הם זכות גדולה ועצומה 	.
לענות במקום שאפשר. אמנם  ראוי  ובודאי 

יש כמה הסתיגויות בדבר:
• בכדי לענות אמן לא חייבים לשמוע את עצם 	

ברכה  איזו  על  לדעת  חייבים  אבל  הברכה 
ברכה  איזו  על  יודעים  לא  אם  אבל  עונים, 
ואסור  יתומה  כאמן  נחשב  זה  הרי  מדובר 
יהא שמיה  "אמן,  לענות. הדבר מצוי בעניית 
שאומרים  אנשים  לפתע  כששומעים  רבא", 
הוא  שהאמן  להתבונן  זמן  מספיק  ואין  זאת 
של  הבקשה  במהרה  שתתקיים  תפילה 
"יתגדל ויתקדש שמיה רבא". באופן כזה אסור 
לענות אמן ויש לומר רק "יהא שמיה רבא" שזו 

בקשה בפני עצמה.
• לדעת רבים מפוסקי זמנינו עניית אמן וקדושה 	

וכדומה היא חיוב רק במנין שבו אנו מתפללים 
וכדאי  מותר  אחר  ממקום  שומעים  אם  אבל 
עובדת  גיסא  מאידך  חובה.  אינו  אבל  לענות 

לעבודתה  משועבדת  משכורת  המקבלת 
עניית  אם  ולכן  גזל.  מאיסור  להיזהר  וצריכה 
כגון  התקינה,  לעבודתה  יפריעו  וקדושה  אמן 
שנמצאת בשיחה עם לקוח או שהדבר עלול 
שהמעביד  באופן  העבודה  רצף  את  לקטוע 
מקפיד ע"ז, אסור לה להפסיק ולענות ]בפרט 
מה  על  לחשוב  שצריך  לעיל  המבואר  לאור 
לרצף  מפריע  לא  הדבר  אם  אמנם  עונים[. 

העבודה מותר לה לענות ושכרה גדול.
ב ולכן 	. לעמוד.  חובה  במודים  וכן  בקדושה 

באופן שמתאפשר לענות יש גם לעמוד. אם 
לא שייך לעמוד עדיף לענות בישיבה מאשר 
לענות  חובה  אין  ]אמנם  כלל  לענות  לא 
כשנמצאים בחדר אחר כנ"ל[. לגבי קדיש, 
בני ספרד נוהגים לשבת בקדיש, בני אשכנז 
נוהגים לעמוד. בנידון דידן שזה קצת שעת 
הדחק גם בני אשכנז יכולים להקל ולהמשיך 

לשבת.

דיני תפילה 
מנחה,  תפילת  מתקיימת  בצהריים  יום  בכל  חשבונות במפעל,  בהנהלת  עובדת  אני 
לצורך כך הוקדש שטח צמוד לחדרי, והמפריד ביננו זה רק קיר מבניה קלה. ב"ה אני 

זוכה לשמוע כל יום את כל תפילת המנחה ולענות אמנים וכו'.
שאלותי הן:

א. כיצד עלי לנהוג לגבי עניית אמן, מודים דרבנן וקדושה. האם חובה עלי להפסיק בכדי 
לענות ?

אציין שלא תמיד מתאפשר לי להפסיק )בפרט במודים ובקדושה(, לפעמים אני באמצע 
שיחה עם לקוח ולפעמים סתם באמצע להכניס חומר למחשב ולא תמיד קל לקטוע את 

רצף העבודה, וגם אין באפשרותי לקחת בזמן זה הפסקה רשמית לתפילת מנחה.
ב. האם מותר לענות:"אמן יהא שמא רבא", קדושה ומודים בישיבה?

הפסקות בעבודה
ראיתי שאתם מתכוננים לערוך גליון בנושא 'הבית' ויש לי שאלה שמציקה לי בעקבות 
העובדה שהתחלנו לאחרונה לעבוד מהבית: כשעבדתי במשרד הייתי לוקחת פה ושם 
קפה,  לשתיית  ושם  פה  זה  ואם  רשמית(  שעה  )חצי  לאכילה  זה  אם  קלות.  הפסקות 
סידור ענינים טכניים וכו'. שאלתי היא מה הדין כאשר אני עובדת מהבית. האם מותר 
לי להפסיק את עבודתי כשילדים מבקשים דברים או בכדי להכניס או להוציא משהו 

מהמכונה, וכדומה? 
אשמח אם אקבל תשובת רב בנושא.

ה
אל

ש
ה

אל
ש
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תשובה: שאלה זו קיימת לא רק בעבודה 
או  במשרד  בעבודה  גם  אלא  מהבית 
שכר  שמקבלת  עובדת  כל  במפעל. 
באותן  משועבדת  היא  הרי  שעות  לפי 
באותן  לעסוק  לה  ואסור  לעבודה  שעות 
מותר  אמנם  האישיים.  בעסקיה  שעות 
שמעבידים  שידוע  דברים  לעשות  לה 
מקומות  ובהרבה  כך.  על  מקפידים  לא 
עובדת  אם  מקפידים  לא  מעבידים 
בכוס  להתרענן  צורך  לעתים  מרגישה 
לילדים  בקצרה  עונה  היא  אם  או  קפה 
הדבר  דחופה.  בשאלה  שמתקשרים 
של  העומס  העבודה,  סוג  לפי  משתנה 
ההספק הנדרש, הזמן של ההפסקה וכו'. 
הפסקה גדולה שמעבידים מקפידים על 
עובדות  הרבה  אם  גם  אסורה  היא  כך 
עושות זאת ]ולכן יש מקומות שמעדיפים 
שמוסר  מפני  חרדיות  עובדות  להעסיק 
נזהרות  והן  יותר  גבוה  שלהן  העבודה 

שלא לגזול מהזמן המיועד לעבודה[.

את  לאמוד  יותר  קל  במשרד  בעבודה 
מתביישת  לא  העובדת  כאשר  הדברים, 
להכין לעצמה כוס קפה או לענות לשיחה 
לנו  יש  המעביד  לעיני  בטלפון  אישית 
אומדן דעת שהמעביד לא מקפיד ע"ז. 
במקרה שיש לה ספק עליה לשאול רשות 

מהמעביד או להחמיר בספק גזל.

בעבודה מהבית המעביד לא נמצא ואין 
מסתבר  אמנם  הנ"ל.  האינדיקציה  את 
שאת אותו שיעור זמן של הפסקות שידוע 
במשרד  עליהן  מקפיד  לא  שהמעביד 
מותר גם לעשות בעבודה מהבית, שהרי 
למעביד אין הבדל אם לא עובדים בגלל 
הכנסת  בגלל  או  קצרה  טלפון  שיחת 
כביסה למכונה. אם ההפסקות בעבודה 
יש  במשרד  מאשר  יותר  גדולות  מהבית 
לשאול את המעביד האם הדבר מקובל 
עליו, וכל עוד לא מקבלים תשובה חיובית 
היתירות  ההפסקות  זמן  את  לקזז  יש 

מזמן העבודה.

עובדת שנים בעבודה,
ומרגישה שביכולתך להשפיע הלאה?

רוח בית יעקב קרובה לליבך,
והגעת לשלב חיים שנשמתך כוספת 

לסייע לדור העובדות הצעירות,
ולהקל עליהן את הדרך?

 את מוזמנת
להצטרף לקבוצה איכותית

שתימסר על ידי 
גב' אסתר שפיצר תחי'

ותעניק לך כלים משמעותיים 
להנחייה ולסיוע 

לעובדות המבקשות את ה'.

שלחי לנו קורות חיים בתוספת תאור עליך 
ומדוע את חושבת שהינך מתאימה לקבוצה

 tsmicha@shmura.org לכתובת

מותנה בועדת קבלה
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חודש אב

מחר חודש
עיונים והארות במקורות | רחלי קובר

ראש חודש אב. 
טלטלה  וגם  קיץ  כלה  וכמעט  קציר  עבר 
והלכה  באה  החיים  מערכות  בכל  אדירה 
ה'ממעטין  ימי  תחילת  זאת  ובכל  וחזרה... 

בשמחה' כאן ועדיין הוא לא הגיע.
משיח צדקינו, שכל יהודי באשר הוא מצפה 
'כי לישועתך קיווינו  יום, כל היום  אליו בכל 

כל היום', עוד לא בא...
על  אמה  משאירים  אנו  בית  שבכל  הבית, 
טרם  לחורבנו,  זכר  לשם  ורק  אך  אמה 

נבנה, עומד בחורבנו.
ומקום שמחת הנפשות, שמועלה על ראש 
בהחסרת  חתנים,  בראש  באפר  שמחתינו 
כאב  מול  שבירושלים  ובמנגינה  תכשיט 

המקום  החסירו,  אותה  גם  בעצמו  החורבן 
הזה שמם.

מעט  אם  מצטרף  הלב  מעשה  בכל  אם 
הלב  עצמו.  הלב  מתבקש  כאן  הרבה  ואם 
המצפה, המייחל, המשתוקק, הלב שהומה 
הבית  של  אהבה'  רצוף  ה'תוכו  הוא  ברגש 

הזה, בית המקדש.
לתת  בא  זיכרון  וכל  אבילות  מנהג  כל 
מקום וביטוי ללב. לאבלות של כלל ישראל 
שמפעמת בליבו של כל אחד ואחת מאיתנו, 
לאותה  אנו  צריכים  רק  לזה,  שייכים  כולנו 

פתיחת הלב...
את  לעורר  הכח  לנו  נמסר  האלה  ובימים 

הלב

בית המקדש נבנה מלכתחילה בכח ההשתוקקות לבנות אותו 
בית המקדש הוא בית ה'. בית לשמו של הקב"ה.

עין שלא ראתה אולי לא תשיג לעולם מהו בית לה', עד שתחזינה עינינו
אבל הבית הזה לא על שם בוניו נקרא אלא על שם דוד המלך שבכל גווני התשוקה 
והרצון הקיימים בעולם נכסף לחצרות בית ה'. הוא שמסר נפשו על הבית הזה וזכה 

שנקרא על שמו. 
מה מתאים לשורר ביום חנוכת הבית? שירי הלל והודיה שהחיינו וקיימנו.

אבל השיר ש'נתיחד על עת שהכניסו את הארון לבית קודש הקדשים' )המלבי"ם( הוא 
השיר של הציפייה, ההתמסרות והתשוקה לבנות את הבית הזה עד כדי מסירות נפש.

וזה השיר של בית המקדש "זכור ה' לדוד את כל ענותו אשר נשבע לה'... אם אבוא 
באהל ביתי אם אעלה על ערש יצועי... עד אמצא מקום לה' משכנות לאביר יעקב" 

 מעצבת?
לפרטים:  pirsum@shmura.org גרפיקאית?
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 ועוד שורה של אב -
בימי בין המצרים יש אפשרות ביד כל אחד לזכות בדבר שרחוק מאיתנו כל ימות השנה ושייך 

למדרגת החסידות , להתאבל על ירושלים. והלוואי שבמהרה תחזינה עינינו בשובך לציון...

ירושלים  לבניין  ובגעגועים  בציפייה  מלא  כשהלב 
של  מחדש  הבניין  תחילת  זה  חורבנה  על  ובוכה 

הקשר העמוק והמלא לב שהיה בבית המקדש  

משל למה הדבר דומה? 

משל זה משלו אותו הנביאים ושלמה המלך עליו 
השלום. משל לקשר שלנו, עם ישראל עם הקב"ה 

לקשר של איש ואשה. 

והקשר הזה הגיע עד משבר, לא רואים שהוא עולה 
יפה. 

הושקעו בו כל הכוחות להעמיד אותו, עם שושבינים 
שמסרו נפשם ועשו הכל כדי להביא ולסנגר ולקרב 

את עם ישראל לה'.

עד שהגיעו בימי שלמה ונבנה בית המקדש, הבית 
שבו מתהווה הקשר דבר יום ביומו.

תמידים כסידרם ומוספים כהלכתם כבית שחיים 
בו יחד.

אבל אם הקשר הזה לא מצליח, אם בני הזוג לא 
והרעות  השלום  והאחווה  האהבה  את  מוצאים 
בביתם, אז אולי נפרד, ילך כל אחד לדרכו לחיים 

ולשלום?...

תקוותינו  כל  הנקודה.  טמונה  בדיוק  שפה  אלא 
נשענת על האבילות שלנו!

כל הסיכוי לחדש ימינו כקדם, ולקשר בזמן הגלות 
יבוא  מתי  ובציפייה  בגעגועים  בצער,  בבכי,  טמון 

ויראה שנית! 

מכח הצער הזה מכינים את הנימים הראשונים של 
חיבור מחודש וחזק שלא יפרד עוד.

כדי  לנו  ניתנו  בלבד  שלושה  שבועות,  שלושה 
החזק  העמוק,  הזה,  הקשר  את  להחיות  לנסות 
הנצחי, להרגיש את האהבה שלעולם לא תתנתק 
ולהתגעגע אליה... ובזה לזכות לראות בבניינה.    

"כל חכם מישראל שיש בו דבר תורה לאמיתו,

ועל  הוא  ברוך  הקדוש  של  כבודו  על  ומתאנח 
ומיצר  ומתאווה  חייו,  ימי  כל  ישראל  של  כבודם 
ולישועה  המקדש  בית  ולכבוד  ירושלים  לכבוד 
שתצמח בקרוב ולכינוס גלויות זוכה לרוח הקודש" 

)תנא דבי אליהו, פרק ד'(

בניו  שיהיו  יתברך  לפניו  הוא  רוח  נחת  "וכבר 
השכינה  שתשוב  זאת,  על  ומתפללים  מבקשים 

למקומה.

ואף שלא תיעשה בקשתם מפני שלא הגיע הזמן 
שלהם  את  עשו  הם  הנה  שיהיה,  טעם  מאיזה  או 

והקב"ה שמח בזה" )מסילת ישרים(
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דף חדש
אביגיל פראגר

בלבבי משכן

תש"פ,  אלפים  בה'  אבא,  שלך,  ילדה  יושבת 
220 שנה בלבד לפני ככלות הכל. 

מוצבת בתוך כלוב בטון וזכוכית, מישירה מבט 
אל מסך לד מרצד, ומתגעגעת הביתה. 

שלו,  הקירות  לארבע  שלו,  האלוקים  לחלקת 
החוצה,  כולו  העולם  כל  את  הסוגרת  לדלת 

למפתח הנועל. מתגעגעת 
המעוטרים  לקירות 
של  תמימים  בציורים 
הזקוקה  לרצפה  ילדים, 
מטביעות  דחוף  לניגוב 
השוקו  ומטיפות  רגליהם 
מתגעגעת  המתוקות, 
החפה  הפשוטה  לתקרה 
אקוסטיים  מריבועים 
משוכללים.  וספרינקלרים 
בסוף  וליבה  במזרח  היא 
שלה,  השירות  מרפסת 
משבת  בה  שהצטברו 
כביסות.  המון  המון  כבר 
כיונה  אבר  יתננה  מי 
עכשיו.  ממש  לשם  ותעוף 
את  לחבק  מוכנה  היא 
ולבשל  לטגן  הבובות,  כל 
והמחבתות  הסירים  בכל 
כל  את  לתפור  ואפילו 
החסרים.  הכפתורים 

היא  אליו  למקום  הביתה,  הביתה,  העיקר 
של  האמיתיים  הדברים  את  למשש  שייכת. 
הצומח  והמתוק,  הטהור  כל  את  החיים, 
ומתכלה  שמתחדש  הזה  העמל  לכל  והגדל. 
במטבעות  אותו  מתגמלים  ולא  הפסקה  בלי 

של פה. מתגעגעת לאנשים האלה שמכירים 
אותה בלי מסכות, וצריכים אותה הכי בעולם 
בלי שום תחליף. לכל השדה הגדול הזה שהיא 
חורשת וזורעת בדמע ויזע ומתפללת שיצמחו 
לה פירות מתוקים. הביתה. קצת לברוח להם, 
לברוח מכל הרעש הסטטי הזה שמזמזם לה 
באוזניים בלי הפסקה. אנשים זרים, דיבורים 
מיילים,  משימות,  זרים, 
כסף,  תחרות,  תזכורות, 
המשאבה  מכל  רעש. 
ששואבת  הזאת  הענקית 
אנשים,  של  מיליארדים 
שעות,  של  מיליארדים 
אינסוף כוחות, פניות ולב. 
ועושה את  אני כאן, אבא, 
ידוע  אבל  בשבילם,  זה 
אני  הדברים  שבאמת  לך 

רוצה הביתה.
יושבת ילדה שלך בביתה, 
די  ערב  בשעת  אבא, 
דמדומי  עם  מאוחרת 
על  שמוטה  השכבה, 
ומותשת  באלכסון  הספה 
ומתגעגעת  הקצה,  עד 
לברוח  רוצה  הביתה. 
פנימיות  אמות  לד' 
כל  את  לאסוף  משלה, 
ונפוצו  שאבדו  העשתונות 
ולקבץ את כל הנידחים יחד. להחזיר הביתה 
חלקי  בכל  היום  ששוטטו  המוח  תאי  כל  את 
משימות,  רשימות,  אלף  בין  והתפזרו  תבל 
חירום  אזעקות  קריאות,  צלצולים,  טלפונים, 
פנימה  להחזיר  למכולת.  מהירות  והקפצות 

היא מוכנה לחבק 
את כל הבובות, 
לטגן ולבשל 
בכל הסירים 
והמחבתות 
ואפילו לתפור את 
כל הכפתורים 
החסרים. העיקר 
הביתה, הביתה, 
למקום אליו היא 
שייכת.

 מעצבת?
לפרטים:  pirsum@shmura.org גרפיקאית?
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בשירות  קשה  שעבדו  והריכוז  הקשב  כל  את 
הציבור, לשחרר את הרגליים שהתרוצצו אלפי 
לאסוף  מרובע,  מטר  מאה  בתוך  קילומטרים 
ברחמים את הידיים שהיטיבו בלי הפסקה ולתת 
להם חיבוק מעריך. מתגעגעת נואשות לרגע של 

בחוץ  רק  לא  עצמה,  עם  שקט 
מכיוון  גם  אלא  החדרים  מכיוון 
הלב. למשהו שישתיק את סירנות 
המצפון הקבועות שעולות ויורדות 
לה באוזניים, למישהו שילכוד את 
כל זבובי ה'צריך' שמזמזמים לה 
טורדני  רעש  כמו  הפסקה  בלי 
לרשום,  לקנות,  צריך  במוח: 
לטפל,  תור,  לקבוע  להספיק, 
צריך.  צריך  צריך  לתקן,  לאפות, 
הלוואי שהייתה יכולה לסגור על כל 
לרגע  ולהתכנס  הדלת  את  אלה 
קט בבית עם עצמה. למצוא בית 
בלב שמקבל אותה בחום. שיש בו 
מקום. שיש בו כוס תה חם, ושעת 
איכות עם אמא מדהימה שהפעם 

זו היא בעצמה.
גג  עם  קטן  בית  יש  הלב  בתוך 
קטן  חדר  ובו  אדום,  רעפים 
שמספיק בדיוק רק לאמא אחת 
אבא,  שלך,  ילדה  יושבת  עייפה. 
דקות  כמה  תש"פ  אלפים  בה' 

עצמה,  עם  שקט  של  ברגע  יושבת  הסוף,  לפני 
ומתגעגעת הביתה. דמעות חמות שאין להן שם 
יודעת שהלב שלה מתגעגע  והיא רק  בעיניה, 
ונכסף, כמו נחל שמתגעגע אל הים, כמו עלה 
מדמה  היא  רוחה  באוזני  לשורשו.  שמתגעגע 

נכספת  עמוקה,  רחוקה,  מנגינה  לשמוע 
האבודים  הדברים  כל  של  מנגינה  ומחפשת, 
שרוצים כל כך לחזור למקומם וכבודם. של כל 
ברחובות,  שנים  אלפי  כבר  שזרוקים  הדברים 
זווית, ומבקשים כל כך כבר  בסמטאות ובקרן 
אני  של  מנגינה  הביתה.  לחזור 
מאוד  הרבה  כבר  לא,  מאמין. 
זה  מה  זוכרת  לא  היא  שנים 
משמעות  את  וגם  מקדש,  בית 
יכולה  לא  היא  'משיח'  המילה 
שעוד  סוד  זה  להסביר,  בדיוק 
אבל  יודעת.  לא  והיא  גילו  לא 
מחכה  שהיא  יודעת  כן  היא 
שמישהו יחזיר אותה הכי הביתה 

שיכול להיות.

בית שאין בו יותר עליות וירידות, 
גילויים והסתרות, בית של קבע 
שיש בו הבטחה של נצח. שיש בו 
מקום לכל ילד שרוצה להיכנס, 
משפחה  של  ענק  יחד  בו  ויש 
בו  שיש  בית  ושלמה.  מאוחדת 
ובגוף  ומבחוץ  מבפנים  שלום, 
בית  המציאות,  ובכל  ובנפש 
ששכינה  אהבה,  רצוף  שתוכו 
שורה בו בגלוי ומעוררת שמחה 
ימים  שבעה  ממנה  שרוקדים  כזו,  עמוקה 

ושבעה לילות רצופים. 

באב, אבא, יושבת ילדה של אבא ומתגעגעת.

בחבל הזה היא קשורה הביתה, ונוגעת. 

 יושבת ילדה 
שלך,
אבא, 
בה' אלפים 
תש"פ כמה 
 דקות
לפני הסוף,
יושבת ברגע של 
שקט עם עצמה,
ומתגעגעת 
הביתה.

פרטים יבואותמיד רציתי...
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בירכתי
    הבית

בנימה אישית:
מי היה מאמין שהשבח המופלא הזה, יעמוד 

מבויש ונכלם בפינה, אי שם בשנות ה'עשרים 
עשרים'?

והוא עומד.
אפילו אני, ברגע בו אני מתבקשת לחתום את 
הראיון בשם, 'לא מעיזה' לקרוא לילד בשמו...

כל כך התבלבלנו מהרוחות הנושבות בחוץ.
אנחנו לא אשמות,

 חיפשנו מענה לבעיות שהציפו אותנו - 
אצל אותם גורמים שיצרו אותם.

ונותרנו תוהות, נבוכות, וחסרות מענה.

גב' ולדמן 'משלום בית לשלמות הבית' וגב' 
שפיצר, מנחת קבוצות נשים, מדריכת כלות 

ומחנכת ידועה

נענו לאתגר והאירו לנו נקודות מבוססות 
ואמיתיות,

שאולי הן מוכרות,
ואולי... מעט הטשטשו עם הזמן...

הזמנו אתכן בעקבות 'סיפור חיים', 
לשתף בתחושות, בתובנות ובמקומות בהן 

הדילמה הזו פוגשת אתכן.
מאות תגובות נקראו בקפידה,

מעט מזעיר הובא כאן, אחרי 'מועדפים'.

 היו גם שאלות.
בחרנו מגוון מייצג, ויצאנו לחפש תשובות.

בתפילה שנשכיל להשיב על לב.

- דף הבית 13 -
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בדורנו,  היהודי  הבית  סוגיית  על  לדבר  אפשר  אי 
למהפיכה  שהביאו  הנשים  אחת  את  להזכיר  מבלי 
ולדמן,  גב'  ולדמן.  רות  גב'  בנושא-  משמעותית 
'טוויסט'  עשתה  במקור,  צרפתית  אירופאית 
משמעותי ונכנסה עמוק לנעלי האישה ה'ישראלית', 
או ליתר דיוק- 'בני ברקית' טיפוסית - ולא במקרה… 
אישה  מדוע  מבין  שלה,  אחד  שיעור  ולו  ששומע  מי 
המשכילה להמיר את חיי בית הוריה בחיי בית בעלה 
ועוד  הזה,  ה'סוד'  ממש.  של  ואושר  לשלווה  זוכה   -
ומאורי  וגדולי  מחז"ל  הקדושה,  מהתורה  אמיתות 
את  ופוקחת  נשים  לאלפי  מנגישה  היא  הדורות, 

עינהם לאור הגדול המצוי בתוך הבית היהודי.
כן! גם בבית של דור המלניום!

מציינת,  היא  אמיתית.  מהפכה  מובילה  ולדמן  גב' 
בחצי חיוך כמובן, שהיא מהווה 'תיקון' לרוחות השוויון 
צרפתיות  מהפכניות  ברוחות  שמקורן  הפמיניסטי 

וקוראת מולן תיגר.
הבעיות הגדולות, הקשיים, התסכולים רובם נובעים 
מבעיה שורשית אחת: הריחוק והטשטוש ששורר היום 

בהגדרות הבסיסיות של הבעל והאישה.
גדול:  בקול  ולקרוא  במות  מעל  לעמוד  מעיזה  היא 
- הוא הניסיון  העוול הגדול ביותר שנעשה לנשים 

הפתטי להכריז על שוויון מעמדות.
גב'  אומרת  מעמדות",  שוויון  כזה  דבר  "אין 
מעולם  ביותר,  הקיצוניים  הנפש  יפי  "גם  ולדמן 
בקשייה  האישה  על  להקל  יוכלו  לא  ולעולם 
במקומה  ללדת  יוכלו  לא  לנצח  הם  האמיתיים. 
בכך. הכרוך  הצער  את  לה  לחסוך  או   ילדים 

אכן  אומרת.  היא  טובה,  כוונה  עם  אולי  התחילו  הם 
בתקופתם נשים היו במעמד מושפל ומדוכא. )כמובן, 

שאין המדובר על נשים ביהדות, שמקומן היה שמור 
ניסיון לרומם  מאז ומתמיד כמקום של כבוד( מתוך 
תנועות  החלו  להן  שייחסו  התת-אדם  מדרגת  אותן 
חברתיות להעניק להן זכויות בסיסיות. הן קיבלו זכות 
וזכות לצאת ולהתפרנס 'כמו  הצבעה, זכות לשוויון, 

גברים'.
מאחר וגברים ונשים לעולם לא יהיו 'שווים' - כי הם 
אבסורדי.  להיות  השוויון  הופך  שווים,  אינם   פשוט 
כמו כל דבר אחר שקורה מסביב, גם לרוחות השוויון 
ומנשבות  חודרות  הן  עלינו.  גם  השפעה  ישנה  הללו 
מעט  מתערערת  אצלנו  גם  ופתאום,  בהדרגה 

ההיררכיה הבסיסית במשפחה.
אם יחס בין בני הזוג אינו שיוויוני, מה כן? 

 הקשר בין בני הזוג הוא קשר ייחודי. אין קשר דומה לו!
בבתים רבים נוצר קשר של 'שותפות'/ קשר חברי/ 
לפעמים,  או,  ותלמידה  מורה  של  קשר  הורי/  קשר 

קשר של משגיח:)...
קשר בין בני זוג לא אמור לדמות לאף אחד מהקשרים 

הללו. 
אדם  יצירת  מתוארת  בו  במקום  בראשית,  בחומש 
הראשון ואשתו חוה מגדיר הפסוק במפורש את מהות 

הקשר: 'אעשה לו עזר כנגדו'.
כולנו יודעות לדקלם את מילות הפסוק, אבל כמה   
ותכליתנו  שמהותנו  ההגדרה  עם  שלמות  מאיתנו 
נבראנו,  שלשמה  הסיבה  זאת  לבעלים,  עזר  להיות 
מחדש? רגע  בכל  חיים  מקבלות  אנו   ובעבורה 
נועזת  נשמעת  הזאת  האמירה  הכללי  בעולם 
אחרי  לאמיתה.  האמת  היא  זאת  אבל  ומקוממת, 
תסכולים  הרבה  בעיניים,  הזאת  לאמת  שנסתכל 

וכאבים יקבלו, בעזרת ה', מענה מתאים"

"אני עושה 'קריירה', ומביאה את הכסף )?(, אני מתקתקת 
את הבית ו'מרימה' עניינים. בעומק ליבי, עם כל הצלחה שלי, 
חודרת תחושה של חוסר כבוד בבעל. האם אני פחות ממנו?..."

"האם באמת אני זאת שצריכה לטרוח עבורו? אחרי הכל… 
אני עובדת קשה כל כך…"

בטיב  מכירה  אישה  "כאשר  מגיבה:  ולדמן  הרבנית 
הקשר בינה לבין בעלה, השאלות הללו מתמוססות. 
באופן  הברואים  טבע  את  ברא  הוא  ברוך  הקדוש 
כאשר  מגיע  האמיתיים  והאושר  השלמות  שהרגשת 
אישה  שנחיה.  רוצה  שהבורא  כפי  החיים  את  חיים 
שחיה חיים נכונים, משתחררת מתחושת שכרון הכח, 
מחד, ומתחושת חוסר האונים והעול הכבד מאידך, 

חיה חיי חרות וטוב. 
חיים על פי התורה הם כאלו שהבעל מקבל מהאישה 
את כל צורכו, ובתמורה הוא מעניק לה - את צרכיה. 
את  למלא  מאשר  יותר  מאושר  להיות  יכול  מה 

הצרכים שלנו?...
אבל, הרבה מהשאלות הללו נובעות מתחושה כאילו 
היחס לבעל הוא 'עוד חיוב' המוטל עלינו. כשמבינים 
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כדי לענות על זה מעדיפה גב' ולדמן להתחיל בסיפור: 
"יהודי שהפליג למסע ארוך בים נקלע לסערה גדולה. 
במשך שעות היא נאבק בגלים ולבסוף נזרק אי שם 
לאי בודד. הוא נרדם באפיסת כוחות וכשקם איבד 
לגמרי את תחושת הזמן והתאריך. לא היה לו מושג 

מתי שבת, ואיזה יום זה עכשיו…
מרגיש  אני  היום  האם  להרגיש  יום  מידי  ניסה  הוא 

'נשמה יתרה' בקרבי? אולי אתמול? שמא מחר?... 
ייתבע על כך שלא הרגיש  היהודי הזה  תגידו, האם 
את קדושת השבת? או לחילופין, האם קדושת השבת 
את  'משקרות'  אנחנו  האם  אמיתי?  משהו  לא  היא 
עצמנו כשאנחנו אומרות שאנחנו חשות את קדושת 

השבת באוויר?
תנאים  שני  נדרשים  קדושה  לחוש  שכדי  מסתבר 
בסיסיים: צריך לדעת שהיום שבת, וצריך לחיות  את 
השבת כראוי. הקדוש ברוך הוא ציווה אותנו בסדרת 
בנו את הרגש הפנימי של  חיצוניים שיעוררו  חיובים 
קדושת השבת. הקשר בין בני הזוג זאת יצירת מופת 
שאין כדוגמתה. "לא טוב היות האדם לבדו" והאישה 
'לא  של  ממצב  המציאות  את  שמעבירה  זאת  היא 
טוב' למצב של 'טוב'. אבל, אם לא יודעים את כל זה, 

אז   - הזוג  בני  בין  הקשר  בדיוק  מה  מבינים  לא  אם 
בודאי שאין סיבה, ואין גם סיכוי, שיחושו את תחושת 
זוג  בני  בין  הקשר  לתחושת  השמור  והאושר  העונג 

החיים לפי הרצון האלוקי.
אבל, לא די בידיעה! צריך 'לחיות' את הקשר הנכון. 
מי שחי אותו מרגיש את האושר ולא צריך להתפשר 

על הרגשת דיעבד או 'לסחוב את החיים'...
סיפוק  יותר  לה  גורמת  שהעבודה  שמרגישה  אישה 
שקשרים  חשה  שהיא  או  בבית,  השהייה  מאשר 
את  מחמיצה  בבית,  קשרים  על  מעיבים  בעבודה 

החיים הטובים! חבל על כל יום שעובר באופן הזה.
לסיכום: 

האם לכל אישה 'חייב' להיות טוב בבית?... התשובה 
נכון  החיות  הנשים  של  רובן  רוב  בהחלט!  היא 
ממש!  מאושרים  חיים  חוות  הבעל  עם  הקשר  את 
אז  כ'טוב'  המצב  את  מכנה  הוא  ברוך  כשהקדוש 
כי,  אם  הבתים.  של  מוחלט  ברוב  זה  כך  'טוב'.  הוא 
בעיות  או  קשיים  יש  שלפעמים  לציין,  תמיד  חייבים 
משמעותיים יותר שאז יש מקום להגיע ליעוץ פרטני.

"האם לכל אישה חייב להיות ממש כיף ושמחה 
בבית? שמעתי בסמינר כל כך הרבה שיחות על 
גדלות הבית היהודי והאושר שבחיי הנישואין, 
והאמת… אני מזדהה עם הכותבת… לצערי 
הרב הרבה פעמים יותר נחמד לי בעבודה מאשר 
בבית. האם אני לא בסדר? האם אי אפשר פשוט 
'להסתדר עם מה שיש'?...."

את  נשאב  שמכאן  שלנו,  הבסיסי  התפקיד  שזה 
האושר האמיתי בחיים, נראה אחרת. 

שאין  ייחודי  מעמד  החופה  תחת  מקבל  שנישא  זוג 
אפשרות לדמותו לשום מעמד אחר. 

)ברוב  תקבל   - לבעלה'  'עזר  אכן  שהיא  אישה 
צריכה  שהיא  מה  כל  את  המקרים!(  של  המוחלט 

להיות מאושרת.

התלות של אישה בבעלה הוא קשר ממנו היא שואבת 
ואושר אמיתיים. בדורות הקודמים הייתה תלות  כח 
מושלמת בבעלים; תלות כלכלית, תלות השכלתית, 
בכל  וכמעט  השתנו  החיים  היום,  הנהגתית.  תלות 
לא  בואו  לעצמאות.  הגיעה  האישה  הללו  הדברים 
נאבד את התלות המשמעותית שעוד נותרה לנו: 

התלות הרגשית.

תמיד רציתי... פרטים יבואו
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"אני מנהלת, מתקתקת, אשת העולם הגדול, אנשים סרים למרותי, ומקשיבים 
למוצא פי. איך חוזרים הביתה וחוזרים להיות האישה הרכה, שמסתכלת על 
בעלה בעיניים מעריצות ושואלות? איך חוזרים להתייעץ עם הבעל בכל דבר, 
לתת לו את ההרגשה שהוא האחד והיחיד? איך נשארים שלווים מול מחמאה 
בעבודה, ומתרגשים רק ממחמאות מהבעל?"

זה כבר באמת לא תשובה  "שאלה מצוינת… אבל 
ככל  מכובד  המארח  המגזין  ויהא  קצר  לראיון 
לחפש  היא  באשר  אישה  לכל  מציעה  אני  שיהיה. 
הקדושים  במקורות  אותם  לחפש  התשובות.  את 
חיים  לחיות  בשביל  שצריך  מה  כל  את  שמכילים 

מאושרים הרבה יותר. לכבוד הקורונה )ורק בתקופה 
הזו( אנחנו מאפשרים לשמוע את סדרת השיעורים 
הנמסרים בדרך כלל בקבוצות או ברכישה טלפונית 

- ללא עלות.
אתן מוזמנות להאזין!"

הרבנית ולדמן, חיברה לפני כעשור את הספרים 
המפורסמים "משלום בית לשלמות הבית", אולם, 
את  שאלנו  להשיגם.  מאד  קשה  תקופה  מזה 

הרבנית, מתי יצא הספר לאור מחדש…
שאלה מצוינת! ושמחה על הבמה לענות.

השתנה  העולם  רבות,  שנים  לפני  נכתב  הספר 
מאד. והיום, אני יודעת שלמרות שאני לא חוזרת 
בי מהעקרונות עצמן, ברור לי שהיום הייתי עורכת 

אותו אחרת…
רך יותר… מפורט יותר… מדגים יותר…

הגרסה האנגלית של הספר עוברת עריכה עלידי 
את  הכנסנו  אכן  ושם  מוכשרת.  מאד  כותבת 

המגמה החדשה של שינוי הטון הכללי…
בכל מקרה, ההרצאות מביעות היטב את הנאמר.
יש לי קורסים שאני מעבירה בימות השגרה, ואף 

מוכרת את סדרת ההרצאות בדיסק שמע.
אני  להם,  ומוגבל  הקורונה  לימי  במיוחד  היום, 
ללא  הללו  השיעורים  את  לשמוע  גם  מאפשרת 

עלות.

קו השמועה מודה על הזכות לארח את הסדרה. ניתן להאזין בקו שמספרו:  02-6440292

"זה בודאי כך!" עונה גב' ולדמן. "כי אישה שמתייחסת 
לבעלה כאילו היא המשגיח שלו מהישיבה,  לא רק 
יותר.   הרבה  אותו  תרחיק  היא  לו,  תועיל  לא  שהיא 
ניטלת  שכאשר  אומר  שליט"א  סגל  דן  רבי  הגאון 
מדרדרת  היא  מסוימת,  בדרגה  מבריאה  החיות 
הזוג  בני  בין  גם הקשר  ביותר.  כך  לדיוטה הנמוכה 
"איש ואישה זכו - שכינה ביניהם, לא זכו אש אוכלתן" 
אם אין קשר נכון ואמיתי בין בני הזוג, המצב לא חוזר 
שם  מתלקחת  בפנימיה…   חברים  שני  כמו  להיות 

אש! זאת הסיבה שהשקעה בבניה נכונה של הבית, 
גם  אלא  יותר,  טובה  חיים  איכות  עבור  רק  לא  היא 
בשביל להציל את החיים מ'אש אוכלתם'. או שכינה 

או אש. אין דרך ביניים". 
ושוב, גם כאן, יש מקום לציין שברוב המקרים )הרבה 
יותר ממה שחושבים( שינוי הגישה של האישה, עושה 
גם מקרים  יש  הבדל עצום בהתנהגות הבית. אבל, 
במסגרת  טיפול  או  פרטי  ייעוץ  הדורשים  אחרים 

אחרת.

"גם אני מרגישה לאחרונה שנעלמו לי גבולות הבית והעבודה, 
והיחס שלי לבעלי הוא לא מה שהיה…ואני שמה לב, שפתאום 
בעלי כבר לא מקפיד על סדרים ועושה דברים מהצד, ואכפת לי. 
אני מנסה לדחוף ... רק כנראה שאני קצת מכבה אותו"
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קבוצתיות  הנחיות  על  שאמונה  כמי  יקרה,  שפיצר  גב' 
ונגיעה בחיי המעשה של נשים רבות כל כך, אולי יש לך כלי 
מעשי שיעזור לנו לצאת מהשבי של עומס החיים המציף 

אותנו, לחיי שפיות, רווחה ומשפחה?
"אין ספק שהשאלות הכואבות הללו מגיעות ממקום מאד 
פנימי. ראשית, אפשר לומר לכל מי ששלחה שאלה בסגנון 

זה או אחר, שהיא כבר 'בדרך החוצה'.
תחילת  כבר  זאת  מעשה  לעשות  והרצון  המודעות  עצם 
גם מתוך העומס   - החרות הפנימית שניתן להגיע אליה 

הגדול של ימינו.
בעלה,  עם  לזמן  מגיעה  לא  שהיא  לי  אומרת  כשאישה 
בעצם זה אומר, שאין לה זמן ל-התחבר לעצמה. להתחבר 

למהות הפנימית שלה, להתחבר ולגעת בנשמה שלה.
אשתף אתכן בכלי שאני מאד מאמינה בו. זהו כלי שכל 
אפקטיביות  תוצאות  ולהשיג  בו  לעמוד  יכולה  אחת 

במיוחד. אבל קודם אתן קצת רקע. 
היהודי מורכב מכמה רבדים. יש לזה ביסוס במקורות וגם 

בתורת החסידות, ואביא את הדברים בקצרה.
הרובד הבסיסי: הגוף

ברובד הזה מתרחשות כל הפעולות הטכניות שמחזיקות 
עיסוקים  חושית,  פעילות  שתיה,  אכילה,  כמו:  חיינו,  את 
טכניים- כל אותם דברים המשותפים כמעט לכל דרגות 
מערכת  הזנה,  מערכת  יש  לצומח  גם  הרי  כי  הבריאה. 

יכולות, כישורים, התפתחות, וכו'.
ברמה  בדיוק  ממוקמות  שלנו  היומיום  מפעילויות  הרבה 
הזו. אנחנו מבצעות, אם במסגרת העבודה, ואם במסגרת 

הבית, אין סוף פעולות שכולן באות לשרת את הגוף.
הרמה הגבוהה יותר: הנפש.

והנפש  הבהמית  הנפש  לשניים:  נחלקת  הזאת  הרמה 
האלוקית.

'רגשות  יהיו  מהרגשות  חלק  רגשות.  נחוש  הזה  ברובד 
בסיסיים' יותר, והן משותפות גם עם דרגת החי שבבריאה. 
כמו: דאגת הישרדות, רגש רחמים עצמיים או על ילדינו, 

וגם רגשות של כבוד, גאווה ועוד.
ישנם גם רגשות נעלים יותר הנובעים מהמקור של 'הנפש 
הערכים  כלפי  שלנו  הרגשות  מקור  שהם  האלוקית' 

ה'  בעבודת  ושמחה  רגש  ה',  בעבודת  גאווה  החשובים, 
ועוד.

הרובד הבא- עולם הרוח. 
ברובד הזה לא נסתפק רק בתחושות וברגשות, שחלקם 
להעמיק,  נשכיל  אלא  החי,  בעולם  גם  קיימים  בהחלט 

לחשוב, ולשתף את כלי השכל וההיגיון בערכים הנכונים.
חשוב לציין שגם הגויים נמצאים בדרגה הזו. גם להם יש 

מושגים שיכולים להיראות כ'ערכים'.
נבעו  ערכיים  גם  יסודות  הרבה  תאמין.   - בגויים  חכמה 

ממקורות של 'שארי רוח' גם בין אומות העולם.
הרמה העליונה: הנשמה!

נשמה - יש רק ליהודי! זר לא יבין זאת. אצל הגוי, האדם 
הוא במרכז בעוד שאצל היהודי, הקדוש ברוך הוא במרכז. 
שהם  כוחות  רבות  פעמים  מקבל  שיהודי  הסיבה,  זאת 
מתבטאת  הנשמה  תכונת  האישיים.  טבעיו  מעל  הרבה 
לאינטרסים  מעבר  גם   - ובחירה  שליטה  הטבה,  ביכולת 

האישיים.
הכלים  את  להם  אין  מתפתחת,  הגויים  חכמת  אם  גם 

והיכולת להבין דברים שמקורם בעולם הנשמות.
למציאות  מצוינת  דוגמא  הם   - ישראל  בעם  הנישואין 
שאין להם השגה בה. המקסימום שהם יכולים להשיג 
זה 'חיי זוגיות נאותים'. מושג של התאחדות הנשמות? 

זה כבר מעבר להשגות ולתפיסה שלהם.
להעלות.  לנשא,  מלשון  הם  שנישואין  יודעות  אנחנו 
הופך  שלהם  והקשר  הזוג  בני  את  מרוממים  הנישואין 
סיפוק  ממלא  אחד  שכל  זוג,  בני  שני  בין  ויחס  מקשר 
של השני )במקרה הטוב...( ליחס אחר לגמרי- קשר של 

השלמת תכלית משותפת, קשר בין הנשמות.
ולעלות  להתרומם  חייב  הקשר  מהות  על  הדיון  ולכן, 
 - 'רוח'  של  הרמה  מאשר  הרבה  דרגה.  אחר  דרגה 
מנת  על  חיים  שרק  אדם,  בני  מיליארדי  אצל  כמו 
סבירים  וחיים  שלום  להשרות  זה,  עם  זה  'להסתדר' 
שמהותו  קשר  של  לדרגה  להתרומם  זוג',  'בני  בין 
יותר. הרבה  עמוק  בחיבור  ומקורו  יותר  הרבה   גבוה 

הקדוש  השלישי:  השותף  עם  יחד   - הנשמות  בין  חיבור 
ברוך הוא בכבודו ובעצמו

"אנחנו עושות כל כך הרבה; מגדלות ילדים, מנהלות בית, מפרנסות... מצד אחד זה כל כך שוחק 
ומעורר שאלות כמו: האם זה הגיוני  שהכל יהיה על כתפי אישה אחת רגילה? ומצד אחר, זה גורם 
לסוג של תחושת כח מסוימת, וזה לא בריא לחיי הנישואין שלנו."

"אני מקבלת את פניו של בעלי בסוף היום מותשת ורק מחכה להוציא החוצה את קורות היום 
ושוכחת אותו. מחפשת תמיכה, כח ועידוד על זה שאנחנו עובדת, מגדלת את הילדים, מכינה 
ארוחות, מכבסת, מבשלת, מגהצת, מקלחת, מאכילה, יוצאת לגינה, דואגת שהבית יהיה מצוחצח 
כשהבעל חוזר + ארוחה מוגשת על השולחן. אבל איפה הוא בתמונה???"

וגם: 
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פעמים רבות כשעסוקים בעשייה ברמה בסיסית יותר, 
מאבדים באופן טבעי את הרגש הגבוה. 

אוכל  בהגשת  ועומס  לחץ  תחת  היום  כל  שמתעסק 
אפילו בבית תמחוי, בלי שיש לו יכולת לעצור ולהתבונן, 
כל  שהוא  אלו  ורחמים,  חמלה  של  לרגשות  יגיע  לא 

הזמן טרוד בגינן. 
העומס,  למרות  לעצמינו,  לגרום  איך  היא  המטרה 
להתרומם  שבנו.  הגבוהים  החלקים  את  לטפח 

ולהתעלות לעולם הנפש, רוח והכי חשוב- נשמה.
כיצד  ולראות  שלה  בחייה  להתבונן  צריכה  אחת  כל 
היא מביאה את עצמה 'לחיות' את החיים, ולא לפספס 

אותם בתחנות הנמוכות שלהם.
מלעשות  עצמנו  את  להביא  איך  דרכים  בהחלט  ויש 

דברים ברמה 'טכנית' לעשייה גבוהה הרבה יותר.
דרושה לזה מודעות גבוהה- לדעת, לחזור ולשנן לעצמנו, 
גבוהות  בשאיפות  יותר  להשיג  ותכליתנו  ייעודינו  שכל 

ובנקודות פנימיות.
הבית  את  כשעוזבת  בוקר  שכל  אישה  על  שמעתי 
נפרדת מהילדים ומזכירה בלחש לעצמה: 'להתראות 
לגדל  כדי  יוצאת לעבודה להביא פרנסה  אני  ילדים, 

אתכם יהודים טובים יותר'
על  היד  את  מניחות  שאנחנו  לפני  רגע  גם  אפשר 
למקום  'חזרתי  לעצמינו:  ללחוש  לבית  הכניסה  ידית 

האמיתי שלי'!
המילים נשמעות קטנות אבל הן מחלחלות לתת מודע 
שלנו ולאט לאט מייצרות את השינוי ואנחנו 'מעלות' 

את המעשים הטכניים שלנו לדרגה גבוהה יותר.
הנשמה שלנו מכונה 'יחידה'. היא זאת שמאחדת בין 

כל החלקים השונים - למהות אחת שלמה.
המטרה היא לאחד בין החלקים השונים, להביא את 

העשייה הטכנית - לרמה רוחנית גבוהה יותר.
שהכתיבה  ספק  שאין  היקרות,  השואלות  כמו  ובדיוק 
שלהן  החזק  הרצון  את  להן'  'הזכירו  בנושא  והדבור 
את  'ולכתוב'  מעשה  לעשות  להן  וגרמו  להתרומם, 
החיים-  במהלך  כך  עליה.  ולחשוב  הפנימית  התקווה 
ככל שאנחנו מקדישות יותר זמן ומעלות למודעות את 
וכל העשייה  יש לכך השפעה אמיתית  הרצון הכמוס, 

שלנו מקבלת מימד רוחני גבוה הרבה יותר.
אני מציעה בקבוצות 'תרגיל' כזה:

קבעי לעצמך זמן קבוע: פעם בחודש, בשבוע או פעם 
החיים  מרוץ  את  הדקות  למספר  תעצרי  בהם  ביום. 

ותתכנסי עם עצמך למספר דקות של חשיבה.
שאלי את עצמך כמה שאלות:

מה הייתי רוצה שיקרה בחיים שלי?
מעולם הנפש, עולמות הרגש והרצונות… מה 'תופס' 

את הלב שלי?
מה הייתי חושבת שנכון שיקרה?

ההשקפה  מבחינת  הנכון  הדבר  מה  הרוח,  מעולם 
שלי, הערכים והשכל.

מה קורה בפועל? 
בעולם הגוף. מה קורה תכל'ס בשטח?

בחרי כל פעם נושא אחר, ועברי ביסודיות על הרבדים 
השונים שלו:

לדוגמא: יש לך מעסיק בעבודה שאת לא שלמה עם 
אופן התפקוד שלך מולו.

שאלי את עצמך:
איך את באמת רוצה לראות את התקשורות הזו?

איך את חושבת שנכון להתנהל?
איך קורים הדברים בשטח?...

כך תוכלי להעלות רמה אחר רמה את התפקוד שלך. 
הביאי את הרצון ל'יישר קו' עם הערכים שאת מבינה 
לנהל את הפעולות  ואז תצליחי  נכונים,  בשכל שהם 
המעשיות הללו לאור הרצונות החדשים והנכונים יותר 

שדייקת עם עצמך. 
אפשר לנסות את התרגיל בכל תחום מחייך: התנהלות 

מול ילדים, בעל, קולגות, חברות וכל השאר. 
מוכיח  זה  הרמות,  כל  בין  גבוהה  הלימה  יש  כאשר 
השונים  החלקים  בין  מאחדת  שאת  'מחוברת',  שאת 
של האישיות שלך. את תראי, בעזרת ה', שלאט לאט 

תחושי יותר סדר בחייך האישיים, ובבית באופן כללי. 

בעולם הכללי אין עניין לחבר בין הרמות השונות, כל 
'אזור חיים' הוא מעגל בפני עצמו ואין נקודות השקה. 
רק ליהודי יש נשמה שהיא 'יחידה' - היא זאת ששואפת 

לאחד בין כל הרבדים. 
אני מאחלת לכל אחת ואחת לזכות לחיות חיים מתוך 

חיבור פנימי אמיתי. 
נשים שזוכות לחיות חיים כאלו, בעליהן מקבלים את 
המקום הראוי להם, משום שכל אישה כזו, בעלה הוא 
חלק מהנשמה שלה ושניהם ביחד חלק אלוקי ממעל. 

נשמע נפלא בתיאוריה. איך מורידים את כל זה לחיי המעשה?
מה עונים לאישה שקורסת מעול ועבודה? שמגיעה עייפה 
וחסרת כוחות לסוף היום?
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שותפות בכירות ושותפות פלוס
מקבלות מידי חודש את המגזין לביתן.
תמיד רצית לקרוא את התוכן העשיר

 בישוב הדעת, במנוחת הנפש, בחיבור אמיתי לנשמה.

שותפה?
תמיד רצית, עכשיו את יכולה

לאור בקשות להרחבת הפצת המהדורה המודפסת, 
העמדנו עבור השותפות מוקדי הפצה במשרדים!!!

החלוקה על בסיס 'כל הקודמת זוכה'

תמיד רציתי...

פרטים על נקודות ההפצה,
בקרוב
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ים לָרבֹ תִּ יר אֶחָד עִם בָּ זֶהוּ שִׁ
נִי יִת יחִָיד הואּ וְאֵין לוֹ שֵׁ ל בַּ אַךְ כָּ

יר אַהֲבָה עִם רֶגֶשׁ קָרוֹב זֶהוּ שִׁ
דַלְנוּ  אַתְּ ואֲַנִי. יִת בּוֹ גָּ לַבַּ

פוֹת יִת הַזֶּה בּוֹ רַבּוּ הַשָּׂ הַבַּ
רוֹת וגְּלויּוֹת נוּ, נִסְתָּ ינוֹת בּוֹ נֻגְּ ומַּנְגִּ
בֵיתוֹ עִם אוֹתָן תּוֹסָפוֹת וְכָל אִישׁ בְּ

לֻיוֹּת י וְקִבּוץּ גָּ ן אִישִׁ תּוֹלְדוֹת פַּ

ע קִירוֹת ג וְלאֹ אַרְבַּ זוֹ לאֹ קוֹרַת גַּ
עוֹת הָאֵיכותּ י אִם הָרְגָעִים ושְּׁ כִּ

ורּוֹת ובֵּינוֹת הַקּוֹרוֹת ין הַשּׁ בֵּ ֶ מַה שּׁ
יכָּותּ. ל קִרְבָה, אַהֲבָה, שַׁ ה שֶׁ חושָּׁ זוֹ תְּ

חָק  שְׂ זֶה לאֹ הַלּוּ”ז הַמְפרָֹט, לאֹ הַמִּ
הַמְפרָֹק

קוֹף  שְׁ ילוֹן הַמְמרָֹט, לאֹ הַמַּ ִּ לאֹ הַו
הַמְמרָֹק

זְרַק נִּ נֶּחְרַט,  הֶבְזֵק אוֹר שֶׁ רוֹן שֶׁ זֶה זִכָּ
רָק, אֲבָל לאֹ רַק... זֶה אולַּי הַמָּ

טּויִּים שׁוֹנִים הָיוּ לָהּ לְאוֹתָהּ אַהֲבָה בִּ
ה – אוֹ צְבִיטָה עַל  מוֹת חִבָּ חִבּוקִּים – שְׁ

חִי הַלֶּ
עִדּוןּ אֶקְסְלוֹסִיבִי אוֹ אֵשׁ לֶהָבָה
כִי ל בֶּ רֶץ שֶׁ קֵטָה אוֹ פֶּ הֶעָרָה שְׁ

גיל  ובכל  תמיד  תמיד  שלי  אמא 
כשנכנסנו  בחיבוק  אותנו  קיבלה 
עם  לישון  אותנו  ושלחה  הביתה 

נשיקה אוהבת.

ערב,  בשעת  מהכולל  חוזר  אבא 
מקלחות  אחרי  הילדים  אנחנו 
איתנו  קורא  ואבא  ערב  וארוחת 
מחבק  סיפורים,  מספר  ק”ש, 

ומלטף עד שאנחנו נרדמים. 

אמא עקרת בית שמגדלת בנחת את 
ילדיה. 

מה  כל  לנו  ויש  חמה  אווירה 
הבנק  כשחשבון  גם  שצריך!!!) 

הרבה מתחת למינוס!!!(

לשינה,  מוכנה  אימא  בלילה.   11
הלילית  הקפה  כוס  את  שותה 
המטבח.  בשולחן  מולה,  ואני  שלה, 

מפטפטות סתם, צוחקות סתם...

לאירועים  כבוד  של  מקום 
המצומצמת  במסגרת  משפחתיים 
התא  של  הזה  החוסן  סוג(.  )מכל 
המשפחתי יוצר רצון “להמשיך את 

השושלת” בכל התחומים כולם.

עם  פתוח  קשר  זרימה,  שמחה, 
אמא.

לאימי היו חיים שלווים ורגועים ללא 
ארוחה  היתה  תמיד  שלנו.  המרוץ 
חמה, סנדויץ טעים, וכביסה נקיה. 
איתנו  להיות  ופניות  זמן  לה  היה 

ובשבילנו.

אמא יושבת עם הילדים על הרצפה 
אחרי הצהריים.

פרט  לכל  ההורים  של  לב  תשומת 
הרגשת  מתוך  ולא  הילדים,  בחיי 
התענינות  אלא  וכובד  חפירה 

והכלה.

כיף לחזור הביתה!!! אוירה נעימה 
ולא עוינת...

הזמן  כל  את  להם  שיש  הורים 
שבעולם בשביל הילדים. בלי לחפש 
טכניקות איך ‘להרדים את הילדים 
בלי שאצטרך לשבת לידם' או 'איך 

לגרום להם לרצות לרוץ למעון...’

שלנו  מהחוויות  התלהבו  ההורים 
לנו  גרם  וזה  שלהם,  היו  כאילו 

לרצות לשתף אותם עוד ועוד...

שלא  הילדים-  והכלת  סבלנות 
מעשה  עשו  כשהם  שכעסתי  ירגישו 
כמה  רואה  אני  בדיעבד  תקין.  לא 

ההורים שלי הבליגו לי. 

הכל  להרגיש  מותר  רגשית.  הכלה 
ולדבר על הכל.

גיל  ובכל  תמיד  תמיד  שלי  אמא 
כשנכנסנו  בחיבוק  אותנו  קיבלה 
עם  לישון  אותנו  ושלחה  הביתה 

נשיקה אוהבת.

זמן פרטי עם אבא של שיחות נפש.

כמה   . הזדמנות  בכל  נשיקות 
שיותר.

על  אבא,  עם  וקשר  שיחות  הרבה 
הכיתה, על דעות, על העולם.

בכל בוקר אמא שלי הייתה מעירה 
 , אני  מודה  של  שירים  עם  אותנו 
מיוחד  משהו  זה  כך בבוקר  לקום 

שקשה לשכוח... 

אבא  של  המיטות  על  הקפיצות 
הפרטיות  לי  חשוב  מאוד  ואמא.. 
אני  זאת  למרות  שלי..  החדר  של 
רוצה את הרגעים המתוקים האלו 
על  הילדים  כל  באושר  שקופצים 

המיטה של אבא ואמא...

ויעש להם בתים
 הסבתות שלנו אומרות:  "לא תשנה את מה שהיה, אך תוכל לבחור את מה לזכור..." 

בקשנו מכן להעלות זכרונות בית ילדות מתוקים, המלווים, מעצימים ונוסכים בכן כח ליצור את זכרונות הדור הבא...
והרי התוצאה המרגשת לפניכן

רות רוב | רחלי לבל
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ים, זֶה אולַּי קְצָת מַכְעִיס ם הָעֳנָשִׁ גַּ
י אָבַד יהָ מְתוקִּים הֵם, הַקּשִֹׁ נּוֹסְטַלְגְּ בַּ
לִילַת  נָּה / סְטִירָה )ששש...( אוֹ שְׁ פִּ

יס מֵי כִּ דְּ
ר זֶה עָבַד נֶּה, הָעִקָּ זֶה לאֹ מְשַׁ

ת, ומּוֹעֵד וְראֹשׁ חדֶֹש בָּ ת, הוֹי שַׁ בָּ שַׁ
עוֹת עֲמֻקּוֹת וגְּדושּׁוֹת ובְּרוכּוֹת שָׁ
נִימָה, אֶל הַקּדֶֹשׁ צָה קְטַנָּה פְּ הַצָּ
פָשׁוֹת וְענֶֹג הָרוחּוֹת אֶל נעַֹם הַנְּ

ֶ
ף לְחָן, עַל מַדָּ חוּ עַל שֻׁ הֻנְּ פָרִים שֶׁ הַסְּ
מָרָא שׁ אוֹ גְּ ל חֻמָּ ת שֶׁ שֶׁ הַתְחָלָה מְרַגֶּ

ף רֶק אוֹ דַּ כֶת אוֹ פֶּ וְסִיוּםּ מַסֶּ
נַוטֶֶּת ומּוֹרָה מְּ וְדַעַת תּוֹרָה שֶׁ

בימי חמישי בערב אמר שלי היתה 
מבשלת כבר את ארוחות השבת. 
מקיימים  היינו  הילדים  אנחנו 
חלה  ואוכלים  בהידור,  “טועמיה" 
טריה עם מעדני השבת, מרק עוף 

ושקדים.

עם  בבוקר  בשבת  בכותל  תפילה 
וזמן  משותפת  משפחתית  צעידה 
איכות אמיתי רוחני עם שיח שבועי 

ברומו של עולם.

שלי  אמא  בצהריים,  שישי  יום 
מבשלת ואבא שלי לומד בסלון. ריח 

של שבת.

זמירות שבת בבית הורי זה משהו 
כולם  כולל  כולם  ביותר!  מיוחד 
שרים עם כל המרץ ועם כל העניין. 
השירים ששרים הם מכל הסוגים, 
שירים  שבת,  זמירות  בקשות, 

עכשוויים... זו פשוט חוויה!!!

של  אלוקים"  “ישימך  של  הברכה 
קידוש  לפני  ילד  לכל  ואמא  אבא 

בשבת בלילה.

אבל  בזה,  להתמקד  מצחיק 
המועד  חול  של  החגיגי  האוכל 
שחיכינו  חגיגית  לאווירה  גרם 
זכורים  במיוחד  השנה,  כל  לה 
את  שאפפו  הערבים  הריחות  לי 

הבית בבקרים.

בחול  חגיגיות  בוקר  ארוחות 
המועד.

הכנת / קניית משהו מיוחד לכבוד 
ראש חודש.

רגלים  בשלוש  שהחיינו  ברכת 
בקידוש ליל החג של אבא שלי.

לכלל  משותפת  שבת  קבלת 
המשפחה- אבא אמא וכל הילדים 

לאחר הדלקת נרות שבת.

נחים  ואמא  אבא  בצהרים  שבת 
יחד  משחקים  האחים  כל  ואנחנו 

משחק שקט ונעים.

בשבת; ברכת המזון כל המשפחה 
ביחד לאט במתינות ובכוונה.

אבא שלי קורא שניים מקרא ביום שישי 
החשק  את  מגביר  זה  כמה  בבוקר. 

לאהבת תורה...

פעם  הסיומים.  של  היום   - שלישי  ימי 
בשבוע שבועיים, כשאבא שלי או אחד 
מסכת/פרשה/חומש.  סיים  האחים 
ערוך,  לסלון  הביתה  חוזרת  הייתי 
העבודות  מכל  התפנתה  שלי  כשאמא 
שלישי  ליום  חג  סעודת  להכין  ונעמדה 

לכבוד הסיום

אפשר היה להרגיש חזק שרק ללימוד 
תורה ועזרה לשני באנו לעולם

אבא שלי היה לומד ברציפות משחרית 
זוכרת  רק  אני  מתי...  יודעת  לא  ועד 
הילדים,  בתורנות,  הולכים  שהיינו 

להביא לו ארוחות בוקר וצהריים

הערכה וחגיגה למי שזוכה לסיים חלק 
בתורה )פרק, משנה, גמרא וכדו'(

כשאבא שלי לומד, עליו העולם עומד

מסירות אינסופית ואהבת אמת ללימוד 
התורה הקדושה של אבא והאחים!

לפעמים  הייתי  קטנה  ילדה  בתור 
את  ורואה  הלילה  באמצע  מתעוררת 
חלום  ולומד.  בסלון  יושב  שלי  אבא 

מתוק...

במקרה מסוים שהתנהגתי בשובבות ונענשתי מבית הספר, אבא שלי, 
במקום לתת לי עונש, פתח לי בקיצור שולחן ערוך בהלכות כיבוד הורים 
ומורים ובקש שאלמד, זה זכור לי עד היום וכבר השתמשתי בזה עם 

אחד הילדים שלי.

פעם אחת אבא שלי ‘גילה שאחד הילדים עשה מעשה לא הגון, ואז הוא 
שאל בקול: “מי עשה את זה “?ושניה לאחר מכן- הוא אמר: “בסוף אני 
לא שואל, עדיף שלא ישקרו “זה לימד אותי הרבה על חשיבותה של מידת 

האמת.
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רוֹן” יִת ישֵׁ עִקָּ בַּ ם לָנוּ בַּ “גַּ
רּ שֶׁ אולַּי אָז אָמַרְנוּ וְלאֹ הֵבַנּוּ הַפֵּ
רוֹן מְתִיקותּ זִכָּ הַיוֹּם הואּ צָרובּ בִּ

ר ל קֶשֶׁ יכָּותּ וְעמֶֹק שֶׁ ת שַׁ חושַּׁ עִם תְּ

עַם פִינְג’, מֵעוֹלָם לאֹ נָס הַטַּ אפּוסְּטוֹ, לַסְּ לַקַּ
עוֹנָתוֹ ל אֶחָד בְּ רֶס, כָּ בְּ עס אוֹ הַסַּ הָאַרְבֶּ
עַם שׁולְּנְט מִפַּ ינָדוֹס אוֹ הַטְּ ין, הַחַמִּ הַחַמִּ

אִישׁ עַל מַחֲנֵהוּ וְאִישׁ עַל מְנָתוֹ

יקוּ לִי ילְַדותּ ם נָתְנוּ רֵיחָם, הִמְתִּ לָּ הֵם כֻּ
שׁוֹן ק אֶת הַלָּ נִים אַחֲרֵי עוֹד אֲלַקֵּ שָׁ

הְיהֶ לְהוֹכָחָה ולְּעֵדותּ וְזאֹת תִּ
בָר רִאשׁוֹן ת- מָה אָכִין דָּ בָּ לִכְבוֹד שַׁ

י טָמוןּ עָמקֹ בִּ רְעִין הָאֵמוןּ, שֶׁ גַּ
רִיךְ צָּ שֶׁ ם הַיוֹּם, כְּ נוֹתֵן לִי כּחֹוֹת גַּ
מּוןּ פֶשׁ זְקוקָּה לְשִׁ הַנֶּ ובְּכָל עֵת שֶׁ
הואּ שׁוֹלֵחַ קְרִיצָה וְחִיוּךְּ מַעֲרִיךְ.

שאני  תחושה  לי  נתנה  תמיד  שלי  אמא 
מיוחדת!!

שאנחנו  מלא  אמון  בנו  נותנת  אמא שלי 
כשבשטח  בעולם-גם  הטובים  הילדים 

המציאות אחרת.

אוזן  הילדים   - בנו  ראתה  שלי  אמא 
גם  החיים,  תחומי  בכל  לשיתוף  קשבת 
הילדים  לשתף את  ובעלי משתדלים  אני 
שלנו במה שעובר עלינו ביום יום. )סיפור 

לפני שינה מהיום החולף בעבודה...(

את טובה כמו שאת!

באופן  ילד  כל  של  החשיבות  הרגשת 

מיוחד. בלי השוואות וקבוצתיות.

הילדים  ביכולות  שלי  אמא  של  האמון 

הכי  תמיד  הם  שלה  הילדים  שלה... 

מוצלחים ומוכשרים ויפים...

בן  היותי  בעצם  אותי  כיבדו   0 מגיל 

אהבות...  שאיפות,  רצונות,  בעל  אדם 

ללא סתירה כלל לחינוך מוקפד ביותר. 

תגיעו  אם  גם  אתכם  אוהבת  אני 
לציונים של 80% 

ההורים שלי תמיד סמכו עלינו, ולא חפרו 
יותר מידי.

קטנות  בחוויות  גם  הילדים  את  לשתף 
של היומיום.

בילדים.  סופי  אין  ואמון  אהבה  חום, 
בהתמודדויות  עצמו  את  שהוכיח  מה 
וכולנו נשארנו נאמנים  ענקיות שהיו לנו, 

לה' ולתורתו.

לא  לעשות,  נכון  מה  חשיבה 
רק מה שכולם עושים.

ויכוח בין ההורים - לא לפני 
הילדים!

אף פעם לא להעיר לילד ליד 
האחים שלו.....

נתן לאמא שלי את  אבא שלי 
היה  תמיד  הכבוד.  מלוא 
זו  אמא  של  “מילה  אומר: 

תורה". 

כך  על  היא  גאוותנו  עיקר 
שגדלנו בבית בלי מחשב. 

לנו  אין  עיקרון:  יש  אצלנו 
משתדל  אחד  כל  עקרונות! 
יכול  שהוא  טוב  הכי  להיות 

בלי אקדח על הרקה.

אצלנו בבית הרשו הכל - אף 
פעם לא אמרו לנו לא. ידענו 
בלי  אסור  ומה  מותר  מה 
מעשה  עשינו  לא  לנו,  שאמרו 

בעיני  ראוי  שאינו  שידענו 
היה  וזה  שלנו-  ההורים 

חשוב לנו הילדים! 

נכון  לחיות  איך  תלמדו 
וכל  מכל  לאסור  לא  עם. 
יצטרך  הילד  שבסוף  משהו 
מחוסר  ואז  בו,  להשתמש 
בצורה  בו  ישתמש  הוא  ידע 

לא נכונה.

ושלווה  ופשטות  הסתפקות 
הכל  לנו  היה  אינסופית. 
של  הלחץ  בלי  אבל  ומעבר, 
בלי  בפשטות,  והכל  החברה 

נצנצים ונברשות בסלון...

שמחה  שמורה=  יהדות 
אמיתית!!!!!

עצמי  את  לשאול  צעד  בכל 
ד',  האם המעשה  מה רצון 
לו  יגרום  עכשיו  עושה  שאני 

שמחה ונחת? וכך לנהוג ... ארוחות חמות וטריות כל יום.

אימא שלי הכינה לנו סנדויצ’ים, לכל אחד ממרח שהוא 
אוהב.

תמיד היה אוכל חם ובשפע טעם של בית!!

יחד  כשאפינו  בעיקר  הביתית  האוירה  את  זוכרת 
סופגניות, עוגיות...

יום לימודים כאשר מנה ושתיה  לחזור הביתה אחרי 
מחכים על השולחן. הילדים והבעל שלי לא "זכו" לכך 

עד הקורונה, ועכשיו שוב....

מידי פעם אבא שלי היה חוזר הבייתה עם קרואסון 
או שוקו לכל ילד, בר”ח או סתם ביום יום, וזה היה 

מחמם את הלב מאד!
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והעיקר-

לִי אמֶֹר ודְּבָרִים ן בְּ תָּ נִּ הַחִנּוךְּ שֶׁ
ר וְלָאָסורּ תָּ ה מֵעֵבֶר לַמֻּ הַרְבֵּ

נּויִּים, מַעֲבָרִים י שִׁ רֶךְ צָלַחְתִּ עִם זוֹ הַדֶּ
נָּה לאֹ אָסורּ י אַזְקִין – מִמֶּ ם כִּ גַּ

לִים ל כֵּ ל קוֹלוֹת,  וְקִסְמָם שֶׁ עֲרֵבותּ שֶׁ
רָה יתִיוֹּת נְטולּוֹת הַגְדָּ ותְּחושּׁוֹת בֵּ
ים- לִּ הַרְחֵק מֵעֵבֶר לַמִּ ֶ וְכָל מַה שּׁ

מְלאֹ הֲדָרָהּ עֲלֵיהֶם אַהֲבָתִי בִּ

עידוד עקבי של מעשים טובים והתגברויות!!!

כל יהודי הוא קודם כל יהודי וצריך לאהוב אותו, וצריך לדעת 
לקבל בהבנה בידול מנהגים וכד’.

הגדולים  לאתגרים  שעוזרת  תשתית  לי  בנו  צדיקים!  סיפורי 
בחיים!

ספר  הכנסת  לכל  ממתקים  שקית  עם  חגיגי  בלבוש  ההליכה 
תורה באיזור!!!!

בטלית  מתעטף  שלי  אבא  את  רואה  הייתי  מוקדם  כשקמתי 
באהבה, ומברך ברכות השחר מתוך התרפקות אמיתית.

פעם אחת המורות שאלה בשיעור יהדות “מה הכי חשוב בבית, 
עוד יותר מהארון ספרים?” אני היחידה מכל הכיתה שהתשובה 
היתה ברורה לה: "אנחנו" )הילדים(. אני מתפללת שגם הילדים 

שלי ידעו ירגישו שהם הדבר החשוב ביותר בבית!

קבלת אורחים תמיד בשמחה מתוך קבלה פנימית ולא התייחסות 
לרובד החיצוני.

נמצאת   - שקמנו!(  )לפני  התפללה  שכבר   - אמא  בוקר,  כל 
במטבח לקבל אותנו.

אנחנו מתכננים עכשיו שיפוצים וזה גרם לי לזכור את החלפת 
המטבח )הרקוב(בבית ההורי שיחיו. שיא ההסתפקות עם שיא 

השמחה! 

השכבה בלילה עם ספור מדרשי ילקוט מעם לועז על הפרשה ו/
או על עניני דיומא.

יהודי  כל  לאהוב  פשוט  מוסכמות,  בלי  כולם  את  שאוהב  בית 
באשר הוא.

שלי  החברות  של  ההורים  כל  למה  שלי  אמא  את  שאלתי  פעם 
ורק אבא שלי  וכו'  כוללים  ישיבות, ראשי  חשובים כאלה- ראשי 
"סתם אברך"... )הבנה של נערת סמינר(, בתשובה היא פשוט 
כמה  לי  שיסבירו  המילים  את  למצוא  בניסיון  לבכות  התחילה 
בנפשה היה הדבר שהוא יתמסר רק ואך ורק ללימוד, וכמה זה 

תמצית החשיבות והתכלית בחיים. 

הכנסת אורחים בכיף ובשמחה!

כמובן  ואופטימית,  נקיה  יפה,  בצורה  דברים  להגדיר  חונכנו 
שזה בצחוק אך תמיד טוב לצחוק במקום לבכות כי המצב מילא 

נשאר כפי שהוא, לפחות לא נהיים שבויים שלו..

המצווות הן לא עוד משהו מהצד שצריך לעשות אלא הן החיים 
בעצמם.

לקול  הזאת  המתוקה  הציפיה 
במוצאי  הנגררות  המזוודות 
ר”ח  כיפור/  יום   / באב  תשעה 

ניסן...

נפשי  וקשר  דאגה  אחים,  אחוות 
עמוק לכולם

נהנינו מלשבת ביחד! לדבר, לצחוק 
וגם לריב... )גם כן סוג של הנאה-

):--

טיולי ראש חודש 

גאווה להיות חלק מהמשפחה - גם 
תמיד  עושים  שלא  אומר  זה  אם 

את מה שכולם עושים

בבית שגדלתי לא היו כל הנסיונות 
רגוע   - אחר  דור  היה  הדור.  של 
אמא  עם  ובילדים  בבית  ,טיפול 

שלא עובדת בחוץ.

כל  לשבת   - אחה”צ  בסתם 
קופסא,  משחק  ולשחק  המשפחה 

או קלפים כמו טאקי וכדומה.
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ּ נו קִרְבֵּ בָר יִהְיֶה בְּ קָרוֹב, הַלְוַאי, כְּ בְּ
נוּ,  חָדָשׁ לָּ ךָ וְשֶׁ לְּ יִת שֶׁ בַּ

ּ נו מַח לִבֵּ וְיִרְאוּ עֵינֵינוּ, וְיִשְׂ
שׁ קְדָּ בֵית הַמִּ נוּ – בְּ וְתָגֵל נַפְשֵׁ

הָר טַעֲמוֹ לאֹ טָעַמְנוּ, לאֹ נָגַעְנוּ בָּ
אַךְ זאֹת יָדַעְנוּ, יָדוֹעַ וְהָבֵן

י, מְטֹהַר בּוֹ נָחושּׁ רָצוֹן אֲמִתִּ
וְתִהְיֶה לָנוּ, אָב, וְנִהְיֶה בּוֹ לְבֵן.

ָּכותּ י ל קִרְבָה, אַהֲבָה, שַׁ ותְּחושּׁוֹת שֶׁ
עַת לותּ הַדַּ ל גָּ סּוּ אָבָק שֶׁ אָז יַמֵּ

כותּ מַח, וְנאֹהַב אֶת הַזְּ ישׁ, וְנִשְׂ וְנַרְגִּ
ה אֵין יָדֵינוּ נוֹגַעַת. עַתָּ ֶ ל מַה שּׁ כָּ

יִת יוֹתֵר לאֹ רוֹצִים לִהְיוֹת חַסְרֵי בַּ
ּ עָנְיֵנו רְאֵה נָא ה’, רְאֵה בְּ
ר הֶסְתֵּ רִחוקּ, בַּ י לָנוּ בָּ דַּ

ּ ֵּינו ית חַי רַחֵם עַל צִיוֹּן וְעַל בֵּ

אבא שלי פרגן לנו טיולים ברחבי הארץ, וסיפק לנו את יצר היציאה למרחב במסגרת משפחתית

כל תקופה נהפכה לחוויה, גם זמנים שבבתים אחרים היתה אוירה לחוצה, אצלינו היו כיפיים- כמו 
ערב פסח, מלחמה...

האווירה של הבדיחות והצחוק בבין הזמנים כשכל הבנים היו, והמשחקים סביב השולחן.

בין הזמנים -כל המשפחה יושבת על שמיכה גדולה על דשא בפארק לא רחוק וחדים חידות אחד לשני 
)חידות בניחוח של פעם-קפד ראשו, הוא והיא..(

ארצי/תעודה/שבת  מבחן  לפני  לשני  אחד  קטנים  הפתעות/פרסים  להכין  אותנו  עודדה  שתחיה  אימי 
מחנה/מחנה קיץ, זה היה ממש מחמם את הלב..

ריקודים במטבח! ככה גדלתי, וגם אגדל בעז”ה. מדליקם מוזיקה בקולי קולות ופשוט רוקדים! זה 
משחרר, זה כיף, זה נעים!

בכל בית יש את ביטויי השמחה שלו, בבית שלי היינו פשוט פוצחים בריקוד! גם על ציון של אחד הילדים, 
או סתם כך כשיש מצב רוח. להרקיד שמחה בבית. הווי שגם הקירות ספגו.

במשך השבוע עמדה קופה מקושטת בסלון. בכל פעם שמישהו רצה להחמיא או לפרגן למישהו אחר הוא 
שם בה פתק. בליל שבת בקינוח אבא שופך מקריא פתק אחר פתק. אושר גדול למי שכתבו לו, וגם למי 

שכתב .

אחרי צהרים משחקים במשחקים משותפים ואמא חותכת תפוחים

יציאה לחיק הטבע. בדגש על אווירה נעימה, ולא טיול אתגרי

כ-ו-ל-ם יושבים בארוחת צהריים, מפטפטים ומשחקים משחקי חשיבה ולשון הניתנים בעל פה...
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אסתי כץ

ברוכות הבאות למשרד בחדר השינה, בקצה הסלון או בפינת האוכל המטבחית. ברוכות הבאות למשרד 
שילדים מכרכרים בו מתחת למחשב ומושכים בחוטים, ועובדת מיומנת בחלוק ומטפחת מהוהה מזינה בו 

נתונים. ברוכות הבאות למשרד שנפתח כל בוקר, נסגר בצהריים ובערב נפתח שוב. בקיצור- ברוכות הבאות 
הביתה! מכירות את הדילמה החדשה? ברוכות הבאות. בואנה נדון בה יחד.
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עלולים  הם  הציני,  הפתגם  אומר  מחלומות,  היזהרו 
להתגשם.

לנו,  התגשם  שפתאום  הזה,  החלום  את  קחו  הנה, 
לעבוד  חלמנו  הרי  שנים  וצוחק.  מולנו  עומד  הופיע, 
מהבית, שנים כיתפנו את תיק העבודה על כתף שמוטה 
ועקומה, עזבנו על קצות האצבעות ברבע לשבע כדי 
חרוכה  לאדמה  חזרנו  לארבע,  רבע  לפני  עוד  לשוב 
ומיטות פתוחות כשכבר כמעט שוב ערב, והתגעגענו 

הביתה נואשות שמונה שעות עד שפגשנו בו.
ועדיין לקבל  היה לנו חלום כזה להישאר קצת בבית 
של  פינה  לנו  להקצות  כזה  חלום  לנו  היה  משכורת. 
ולהעמיד  הכביסה  מכונת  אל  להגיח  וממנה  עבודה 
לילדים  לנופף  חלום  לנו  היה  לצהרים,  רותח  סיר 
היוצאים ללימודים ולא דרך הטלפון. והנה החלום הזה 

קם. בררר. פתאום החלום שלנו התעורר!
דברו על 'קורונה', פחדו מהנגיף, נתנו לנו מחשב נייד, 

'סטיק' והוראות ואמרו: לכו הביתה.
הלכנו, ומה עכשיו?

בית  ומציאות,  חלום  של  הזאת  המפגש  בנקודת 
לעשות  מנסות  ומשוחחות.  עומדות  אנחנו  ועבודה 

סדר.

עובדה, זאת עבודה
מהבית  שעבודה  להדגיש  ביותר  חשוב  הכל  "לפני 
עסקית  יועצת  קניגסופר,  מלכי  אומרת  עבודה",  היא 
לשכירות. "זה נשמע פשוט, אבל לא ממש. ישנן רבות 
שחשות בשיכרון של חופש כשהן נשלחות לעבוד בבית 
וההרגשה הזאת מוטעית. עבודה היא לא המשרד ולא 
הבוס, עבודה היא המשימה שעלינו לבצע. כשעובדים 
התנאים  גם  וכך  שונה,  אכן  העבודה  שיטת  מהבית 

שמסביב, אבל העבודה נשארת עבודה".
טוב. אז יש לנו עבודה. עבודה מהבית.

בואו נתחיל בטוב. 

מלכי, מהן המעלות של העבודה בפורמט הזה?
"כשהסגר החל להתרופף ויצאנו סוף סוף מהבית פגשתי 
את  קרה,  'מה  אותה:  שאלתי  וזורחת.  מאושרת  חברה 

בחופש?'
היא דייקה אותי: 'אני עובדת מהבית'.

לי  הסבירה  היא  האושר.  פשר  את  להבין  ניסיתי  ומה? 
שלוש  כמעט  יום  מדי  מרוויחה  היא  מהבית  שבעבודה 
יוצאת מהבית כבר בשבע  שעות! באופן נורמלי הייתה 
כדי להיות בעבודה בשמונה וחצי, ויוצאת ממנה בשתיים 
וחצי כדי להיות בבית בארבע, אחרי הפקקים וכל השאר. 
אכן, שלוש שעות נוספות בסדר יומה העמוס של אמא הן 

סיבה למסיבה.
בלאי  את  מהבית  בעבודה  חוסכות  רבות  עובדות 
הנסיעות הקבועות, ולא רק אותו. לפגישת 'זום' ישנו זמן 

למשרד  לנסוע  דורשת  פנים  מול  פנים  כשפגישה  נטו, 
זמן  המעלית-המון  את  ולאבד  הבניין  את  לחפש  אחר, 
שהולך על כלום מסביב. בכלל, בעבודה במשרד ישנו 
מחכות  למשרד,  נכנסות  אנחנו  זמן-  של  בלאי  הרבה 
עוד  מקבלות  קפה,  מכינות  חברה,  פוגשות  למעלית, 
חברה שהגיעה. כל זה נחסך כעת. כשמשווים למשרדים 
שוקקים עם קבלת קהל, בבית ישנן פחות הסחות דעת". 

מהו הרווח של הבוס בעבודה מהבית?
"מחקרים מוכיחים שעובדים בעבודה יצירתית עובדים 
כמו  מונוטונית  בעבודה  חופשית.  בסביבה  יותר  טוב 
הנהלת חשבונות יתכן שהעובד יהיה פחות פרודאקטיבי 
מהבית, אבל עובד שאחראי לפיתוח יהיה יעיל יותר תחת 

תחושה של חופש ושחרור בסביבה הביתית.
ונותן  למעסיק  יותר  מחויב  גם  מרגיש  מהבית  עובד 

מעצמו יותר. 
בנוסף, ההכרות עם האופציה של עבודה מהבית חסכה 
לי  'נשברה  לומר  יכלו  עובדים  פעם  מחלה.  ימי  הרבה 
הרגל' ולא להופיע בעבודה. אחרי שהם הוכיחו עבודה 
יפה מהבית, גם תירוץ של ילד חולה כבר פחות מתאים. 
הביתה  העבודה  את  להביא  שאפשר  גילה  המעסיק 
כשאי אפשר לבוא לעבודה. שינוי הגישה לא תמיד בא 

לטובתנו כעובדות, אבל כן שימושי למעסיקים.
ספרה לי חשבת שכר שכאשר לא יכלה לבוא לעבודה 
בימים של סגירת משכורות זאת הייתה אי נעימות גדולה, 
כי המשכורות צריכות לעבור בזמן. אבל עכשיו, כששוב 
מהבית,  בעבודה  ניסיון  כבר  לה  היה  טוב,  הרגישה  לא 
לקחה מחשב למיטה ועשתה פעולות נחוצות. המעסיקה 
שלה הייתה מאושרת. במקרה זה גם היא, כי העדרות 

בימים לחוצים פגעה לה בתדמית".
מנהלת  היא  בדוי,  בשם  להופיע  הבוחרת  שירה, 
המשרד  הממשלתיים  משרדים  באחד  פרויקטים 
העביר את העובדים הביתה בהתפרצות הראשונה, ראה 
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קבוע.  כתקן  הזמני  המצב  את  להשאיר  ושוקל  טוב,  כי 
מהבית.  מהעבודה  מורווח  יוצא  "המשרד  אומרת:  היא 
הוא חוסך שכירות ומקום, והם נוכחו לראות שהתפוקה 
גבוהה יותר. המעלה המשמעותית לנו כחרדיות היא בפן 
הרוחני. כשאנחנו עובדות מהבית אין לנו נקודות מפגש 
עם מי שאנחנו לא רוצות לפגוש בו. גם אם יש לנו ישיבות 
בכלל.  פטפוטים  בהן  ואין  טכניות  מאד  הן  משותפות 
הילדים  את  להוציא  האפשרות  לנו  נתנה  לזה  מעבר 
עם  בצהריים  אותם  לקבל  הלימוד,  למוסדות  בבוקר 

אוכל טרי. לשחק עם השעות לטובתם.
ישנה גם יש פחות תחרות ופחות השוואה בין העובדות. 

בקיצור- 'כל כבודה בת מלך פנימה'".
עבור  מוסף  ערך  בהחלט  יש  הזאת  ההזויה  "במציאות 
נשים חרדיות", מסכימה גם רותי סירוטה. "אני חושבת 
שהעבודה מהבית יכולה להתאים לכולנו אם רק נשכיל 
להכיר את האויב, ולדעת מה המציאות דורשת מאיתנו.

המעלה הגדולה והראשונה בעבודה מהבית היא שאנחנו 
עובדות במקסימום צניעות. הדבר הטוב ביותר לאישה 
כשהיא  ולעבוד  שלה  הפרטית  בסביבה  לשבת  הוא 

באהל. המעלה הטכנית היא חסכון בזמן הנסיעות.
אולם, כדי להרוויח את המעלות הללו צריך לדעת לנהל 

את העבודה באופן נכון".

אין 'אי אפשר'
נשמע טוב, הא? ובכל זאת, לא פשוט בכלל. אם נעבור 

לעמודת החסרונות אולי נמצא אותה ארוכה יותר.
בתשתיות  החסר  הוא  ראשון  משמעותי  "חיסרון 
מתאימות", מונה מלכי קניגסופר. "במשרד יש כל מה 
שצריך לעבודה- מחשב מאורגן ומצויד, טלפון ועידה עם 
שלוחות וחיבור מתאים לרשת. בבית מצופה מהעובדת 
'נט  מקרטע,  מדגם  טלפון  עם  עבודה  אותה  לעשות 
עם  מסונכרן  שלכאורה  ומחשב-  ואיטי  עלוב  סטיק' 

חומר  המון  בו  חסר  למעשה  אבל  בעבודה-  המחשב 
ואפשרויות. כאילו מבקשים מהעובדת: לכי תזרעי שדה 
של חיטים ונותנים לה מזלג במקום מעדר... זאת בעיה.

חסרון נוסף הוא הצורך במשמעת עצמית. אמנם בבית 
אין את הסחות הדעת החברתיות שישנן במשרד, אבל 
ישנם דברים אחרים שיכולים בהחלט לגנוב את תשומת 
ליבה של העובדת. היא קמה לשתות ומכונת הכביסה 
הסיר  רגע',  אותי  'פתחי  מתחנן  המקרר  לה,  קורצת 
כמעט נחרך והפיג'מה של הילד קוראת לה מהרצפה... 
דרושה המון משמעת עצמית, במצב בו העובדת יודעת 
יש  ואם  יעשה את העבודות הללו במקומה,  שאיש לא 

ילדים בבית הכל בכלל נעשה מסובך". 

אז למי מתאים לעבוד מהבית ולמי לא?
פעם הייתי אומרת שמי שאין לה משמעת עצמית מעולה 

לא יכולה לעבוד מהבית בשום אופן.
'אי אפשר',  לנו שאין  אבל התקופה האחרונה הראתה 
כאלו  שהיו  נכון  מסתדרים.  כולם  דבר  של  ובסופו 
כולם  אבל  שפחות,  וכאלו  יותר  קשה  להם  שהיה 
עברו את הימים הקשים. לכן אני סבורה שמי שיש לה 
משמעת עצמית גבוהה תוכל לבחור באפשרות הזאת 
תוכל  ובדיעבד  אחרת,  תעדיף  שלא-  ומי  מלכתחילה, 

בעזרת ה' להסתדר".
"אלו שלא מצליחות בשום אופן להגיע לתפוקה מהבית", 
כך רותי "הן בדרך כלל בחורות לא נשואות או אמהות 
סביבה  לעצמן  למצוא  ממליצה  אני  לאלו  לקטנטנים. 
שקטה ונפרדת, גם כאשר המשרד סגור. למצוא מקום 
במחסן  ההורים,  אצל  מבוגרת,  שכנה  של  ביתה  כמו 
ניתוק  תוך  לעבוד  ניתן  יהיה  שבו  נפרדת  ביחידה  או 

מהסביבה הביתית ההומה". 
לעבוד  מתאים  אחת  לכל  לא  שלנו  שבדור  "חושבת 
מהבית", מעלה שירה עוד חיסרון. "יש כאלו שמרגישות 
זה חסר  שהן צריכות את היצאה, מפגש עם חברות... 
להן בהחלט . בנוסף נוצר הרבה טשטוש של בית ועבודה 
דווקא בגלל האפשרות לשחק עם השעות. באופן כללי 
אני לא מתלהבת מהאפשרות שנשאר לעבוד בבית על 
יותר...  לא  אבל  נחמד,  זה  קצרה  לתקופה  קבוע.  תקן 
בשבוע  יומיים  היברידית-  עבודה  על  מדברים  כרגע 

בעבודה ושלוש ימים מהבית".

כך ולא כך
"אני עובדת מהבית וכאילו במשרד", מתארת שבי. "קמה, 
כמו  הילדים  את  ומוציא  מארגן  ובעלי  בחדר  מסתגרת 

שהוא רגיל כבר שנים. כאילו אני לא כאן".
"איך אפשר?" מתפלאת רבקה, "שנים אני מייחלת להוציא 

את הילדים בבוקר, אפסיד את ההזדמנות?
איך עושים את זה נכון? זאת אכן השאלה!

כנראה שעלינו לאמץ מיומניות חדשות כדי להצליח בזירה.
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רותי מכוונת: "כדי להצליח מוכרח להיות בידול תחום 
בין  במקביל  כשמתזזים  בית.  ושעות  עבודה  שעות  של 
בית לעבודה התפוקה בשתי החזיתות תהיה מאד ירודה. 
אלו לא חייבות להיות שמונה שעות רצופות כמו במשרד, 

אבל הן חייבות להיות מוגדרות וקבועות. 
חשוב מאד לכל אחת לשוחח אם ראש הצוות או המנהלת 
ממני  מצפה  מה  ציפיות'.  'תיאום  של  מערכת  ולבנות 
בפגישה  מעוניין  הוא  מהבית?  עובדת  כשאני  המנהל 
שאהיה  מצפה  הוא  שבועית?  פגישה  או  יום  כל  בסוף 
רגילה  הייתי  בהן  בשעות  או  היום,  כל  להוראות  זמינה 

להבין  מאוד  חשוב  במשרד?  להיות 
ממנו. חשוב גם להבהיר לו מן הציפיות 
של בתקופה בה המשרד נודד הביתה, 

מה אהיה מסוגלת לעשות ומה לא.
העבודה  בסטטוס  ונחוץ  נוסף  כישור 
מרחוק'.  'תקשורת  הוא  החדשה 
תקשורת כתובה אינה דומה לתקשורת 
דבורה, וקשר מרחוק אינו דומה לקשר 

קרוב פיזית.
והעבירה  מהמשרד  שנפרדה  עובדת 
את המחשב הביתה צריכה ללמוד את 
צורת ההתנהלות. כשהבוס רחוק הוא 
עלול לא להבין מדוע המטלה שקבלתי 
אורכת כל כך הרבה זמן, ראש הצוות 
אותי,  לכוון  למחשב,  לגשת  יכולה  לא 
לסדר תקלה טכנית. גם את ההצלחות 
ביעילות  לבצע  שהצלחתי  והפעולות 

הממונים לא רואה מיד. 
לנו  נדרש  שכעת  לכך  מודעות  להיות  צריכות  אנחנו 

כישור נוסף שנקרא 'תקשורת מרחוק'.
הנה כמה טיפים לתקשורת נכונה מרחוק:

11 תיאום ציפיות- בני תיאום ציפיות מלא עם המנהלים .
שעות  על  בכתב(  )עדיפות  לעדכן  דאגי   , שלך 
ישיבות  לקבוע  לך  מתאים  מתי  שלך,  העבודה 
עבודה. אם קורה שאת משנה את שעות העבודה 
הבנות  אי  תמנעי  וכך  מראש  במייל  כך  על  עדכני 

וחוסר נוחות.
22 העבודה . בפגישות  מירבית  ולנוחות  לשקט  דאגי 

במקרה  לשיחה,  מלאה  בפניות  להיות  שתוכלי 
והשיחה תופסת אותך בזמן לא נוח מומלץ לשקף 

זאת ולדחות את השיחה לזמן המתאים יותר.

33 היטב . הקשיבי   , העבודה  בשיחות  מלא  קשב  גלי 
המפתח  היא  הקשבה  קשובה,  והיי  להוראות 
להצלחה בשיח. התענייני בנקודת מבטו של הזולת, 
אך אל תחששי לגלות עמדה שונה כל עוד את עושה 

זאת בעדינות ובהתחשבות. 
44 גם . אתגר  או  קושי  שקפי  עצמך.  את  להסביר  דעי 

אם את חושבת שתוכלי לפתור אותו לבד, כך שאם 
יווצר עיכוב בהתקדמות העבודה ובלוחות הזמנים 
לא תרגישי חוסר נעימות שלא שיקפת כשהיה פתיר, 

ובכך תמנעי אי הבנות מיותרות, ולחצים מיותרים.
55 וברוח . בהירה  ברורה,  היי 

טובה
מצידה:  מדריכה  קניגסופר  מלכי 
יעילה  לעבודה  להפריע  שעלול  "מה 
כשנכנסים  מיקוד.  חוסר  הוא  מהבית 
למשרד ישנו מעין שעון במוח שמכריז 
ונלך   - שעות  שמונה  נעבוד  'עכשיו 
הביתה'. בבית ישנה תחושה כאילו כל 
היום לפנינו, וגם אם 'נמרח' קצת- לא 
המפריע  על  להתגבר  כדי  נורא.  היה 
עבודה  סביבת  לדמות  כדאי  הזה 
במשרד.  שיש  לזו  ביותר  קרובה 
כיסא,  עבודה,  שולחן  לעצמנו  לארגן 
קבוע  בחדר  אותם  למקם  קפה,  כוס 
בו את הדלת. עובדת  שאפשר לסגור 
אחת ספרה לי שהכינה לעצמה אפילו 
בשום  העבודה  פינת  מודעות.  לוח 
אופן לא יכולה להיות על הספה בסלון, 
קופצים.  הילדים  בדיוק  שעליה  זאת 
הדברים החיצוניים הללו מכניסים לאווירה של עבודה. 
כמו  להתארגן  בבוקר,  להתלבש  חשוב  מאוד  בנוסף, 
אנחנו  טלפונית  מדברות  כשאנחנו  למשרד.  ליציאה 
יכולות לשמוע על קולה של בת השיח אם היא מחייכת 
או לא, נכון? גם לעובדת לבושה ומאורגנת יש קול אחר 
על  ולא  העבודה  על  חושבת  היא  אחרת.  ומוטיבציה 

המיטה שנמצאת בחדר הסמוך. 
חלק מסביבת העבודה אלו זמני העבודה הקבועים. אם 
ארבע  עד  משמונה  דווקא  שתעבדי  דורשת  העבודה 
)נניח בשירות לקוחות(, אין לך ברירה ואלו השעות שלך. 
זה בהחלט אפשרי,  גמישה,  יכולה להיות  אבל אם את 
אך חשוב שתגדירי לעצמך מהן השעות בהן את עובדת. 
את יכולה לבחור בשעות אפקטיביות שלך, הן ביום והן 

כל בקר כדאי 
להקדיש חמש 
דקות להחלטה 
מה אני עושה 
היום, ובנוסף 

לייחד חמש דקות 
בסוף יום לסיכום 

יומי ולהפקת 
לקחים.
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בסדר-  הכל  בשטח,  לא  הילדים  בהן  בשעות  בלילה, 
רק שיהיו אלו שעות  גם שתיים בלילה עד שש בבוקר, 
קבועות ומוגדרות שבהן את בעבודה. על כל המשתמע. 
סיפרה לי עובדת רשות מקומית, שעבדה מהבית סביב 
כל היום, כשהילדים מכרכרים סביבה. יום אחד כשהיה 
שקועה במסך התקשר אליה ראש העיר. במשרד היא 
רגילה לטלפונים כאלו, מפנה את הכל ועונה להם. כעת, 
ביקש  העיר  וכשראש  הנייד,  את  שלה  הילדה  הרימה 
יכולה!'  את אמא, צייצה הילדה 'אמא עובדת. היא לא 
את  לתקן  ניסתה  בחוץ,  לשון  עם  נשארה  העובדת 
התקלה והבינה שגבולות העבודה חייבים להיות תחומים 

יותר. 
כדי למסגר את סביבת העבודה צריך גם להכין לכך את 
הילדים. נחוץ להסביר להם שבשעות אלו אמא עובדת, 
ולא  נכנס  לא  אחד  אף  ולכן  שלה  המשרד  הוא  החדר 
מפריע. ואם אתם צריכים משהו- תתקשרו אלי. ספרה 

את  הפנימו  שלה  שהילדים  מישהי  לי 
הרעיון כל כך יפה עד שהם הכניסו לה 

אוכל 'לעבודה'. 
בנוסף, יעיל וחשוב מאד להגדיר יעדים. 
מטלות רבות שאפשר לסיים בשעתיים, 
שבועיים,  פני  על  ל'מרוח'  גם  אפשר 
אני אמורה להספיק  לי מה  ברור  ואם 
להספיק  אמורה  אני  ומה  השבוע 
יותר.  הרבה  אספיק  אוטומטית  היום 
דקות  חמש  להקדיש  כדאי  בקר  כל 
ובנוסף  היום,  עושה  אני  מה  להחלטה 
לסיכום  יום  בסוף  דקות  חמש  לייחד 
שבוע  בתחילת  לקחים.  ולהפקת  יומי 
ממליצה להקדיש עשר דקות להגדרת 
ביום  אישי,  באופן  שבועית.  משימות 
היעדים,  הגדרת  את  שוכחת  אני  שבו 
אני מספיקה פחות. בדוק. מחקר גילה 
כי  כי עובדים מהבית מספיקים פחות 

עצם  יצרנים.  להיות  שלהם  ביכולות  מאמינים  לא  הם 
ונאמין  יעד  נגדיר  פרודקטיבים.  להיות  גורמת  האמונה 

ביכולות שלנו לבצע".

שנוכל  כך  מהבית  העבודה  את  נפריד  אז  אוקי. 
להקדיש לה בשלמות, ומה עם הבית עצמו?

כיצד נוודא שהבית לא יצא נפסד מהעבודה?
"כשמנסים לתפוס את כל העולם- נשארים עם כלום", 
יעילה  בצורה  לעבוד  ודואגים  "כשמפרידים  מלכי  כך 
בשעות העבודה- לא צריך להקדיש לה על חשבון שעות 
העבודה  בשעות  שנעבוד  מעדיף  עצמו  הבית  הבית. 
ולא נפזול לכיוונו כי הוא יצא מורווח מזה. אם לא נפריד 
פנויות  נהיה  ולא  בעבודה  הזמן  כל  עצמנו  את  נמצא 
לילדים לא בבוקר, לא בצהריים, ולא בלילה. ההפרדה 

נחוצה לטובת העבודה ועוד יותר לטובת הבית".

"אני  התמרון:  את  לוי,  יהודית  מתארת  השטח  מן 
מתפקדת כראש צוות תכנות מטעם 'מטריקס', ובפועל 
אנחנו  ה'קורונה'  מתחילת  הלקוח.  במשרד  עובדת 
רוצים  שהם  דיבורים  ישנם  הזמן  וכל  מהבית  עובדות 
להשאיר אותנו לעבוד מהבית באופן קבוע, כי ההספקים 
מצוינים והם מאד נהנים. באופן רגיל כשעובדות אחרו 
לעבודה, הן לא היו יכולות להשלים שעות אחר כך, ומהרו 
להסעה, היו הרבה יותר חופשות מחלה של ילדים, ואפילו 
בערב פסח העובדות לקחו פחות ימי חופש כאשר עבדו 
והמעסיקים  חרדים  הם  בחברה  העובדים  רוב  מביתן. 
חשים באמינות. הם בטוחים שדיווח שעות הוגן ובינתיים 
שבבית  מבחינה  אני  יקרים.  ותחזוקה  שכירות  חוסכים 
מחשבות  לא  הן  מדי.  יותר  עצמן  עם  מדקדקות  בנות 
את זמן הכנת הקפה, למשל. לו היו במשרד-הזמן הזה 
וודאי היה נכלל בשעות העבודה. ישנן כאלו שמסיימות 
בשעה  יום  לאותו  שלהן  המטלות  את 
מקבלות  היו  הן  במשרד  מוקדמת. 
משכורת גם על המשך היום, בבית- לא 
שעות.כדי  אותן  את  לחשב  להן  נעים 
צוות  כראש  הזאת  הבעיה  את  לפתור 
הקמתי מאגר משימות לשעות הצורך 

כדי שלא תלכנה שעות לאבדון.
שאני  לי  היה  ברור  בעבודה  כשהייתי 
בעבודה, עכשיו כשאני בבית קשה לי 
רגשית ומצפונית להעדיף את העבודה 
לא  מאד  משתדלת  אני  פניו...  על 
'למרוח' את העבודה על פני כל היום. 
מסביבי אני רואה שרובן מפצלות את 
אמרה  חברה  וערב.  לבקר  השעות 
שעות  את  לשמור  מעדיפה  שהיא  לי 
העירנות שלה לילדים, ולעבוד בשעות 

שהיא פחות אנרגטית.
אני מרגישה שהמפתחות הופכות לעצמאיות יותר, אבל 
אין ספק שקשה לנהל צוות מרחוק. אחרי כל הטכנולוגיות 
הקיימות ושימוש רב בשיתופי מסך. למרות שהן משתפות 
אותי בכל פעולה, כראש צוות הייתי מעדיפה אותן בשטח. 
בענווה  להתאזר  פינות,  הרבה  לעגל  צריכה  אני  כרגע 

ולתת לכל אחת את העצמאות היחסית שלה.
הביתה.  אינטרנט  להכניס  רציתי  לא  רוחנית,  מבחינה 
שלו  הנגישות  עצם  אבל  וחסום,  מוגן  שהמחשב  ברור 

בבית מדאיגה אותי.
אני מבינה שחברותי מקרית ספר העובדות חמש דקות 
מהבית, ופוגשות במשרד רק חברות מתוקות שכמותן- 
עבורי  אבל  מהבית.  עבודה  להעדיף  סיבה  להן  אין 
שהתפטרתי מנסיעה לעיר חילונית ולהכנס למשרד עם 

מטבח מעורב- אין כמו בבית!"

 כעת,
הרימה הילדה 
שלה את הנייד, 
וכשראש העיר 
ביקש את אמא, 
צייצה הילדה 
'אמא עובדת. 
היא לא יכולה!'
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והחברה, לא חסרה?
וכשהתחלתי  בטלפונים,  הרבה  מדברת  "אני 
בחודש  פעם  לעצמי:  הבטחתי  מהבית  לעבוד 
מפגש עם חברות! כרגע אני לא רואה צורך לקיים 

את ההבטחה. אולי כשארגיש יובש"...

עבודת המידות
התמודדות  בכנפיה  מביאה  חדשה  מציאות 

חדשה.
"היה לי קשה מאד להכניס את המחשב הביתה", 
מודה רחלי, מנהלת חשבונות. "התייעצנו עם רב 
והוא הורה לנו לעשות זאת בעת הצורך. כשהמצב 

ישתנה- נשאל שוב".
הדרכה  במקום  ולא  כללית,  הכוונה  לקבל  כדי 
מהי  שטיין:  מנחם  הרב  אצל  ביררנו  פרטית, 
ההתמודדות הרוחנית בעבודה מהבית, ולמה יש 

לשים לב ולהישמר?
הרב שטיין: "באופן עקרוני לעבודה מהבית ישנה 
כל  גדולה מאד. העבודה מהבית מונעת  מעלה 
על  שומרת  היא  זר,  קהל  עם  בהתחככות  צורך 
היסודות של 'כל כבודה בת מלך פנימה' ו'אשתך 
שהתרגלנו  האילוצים  כל  אחרי  פוריה'.  כגפן 
ביציאה  למעט  יכולה  אישה  שאם  ברור  אליהם 
מהבית זה עדיף. אדרבה, לא רק לתקופה הזאת. 
ישנה מעלה גדולה בעבודה כתופרת או סופרת, 
וכדאי לקחת זאת בחשבון בשקלול הנתונים לפני 

בחירת מקצוע.
אולם, כמובן שישנן גם התמודדויות בתוך הבית, 

וצריך להיות מודעים להן ולהתגונן.
המחשב הוא הבעיה הראשונה. לכתחילה עדיף 
המצאת  הביתה.  כלל  ייכנס  לא  הזה  שהנחש 
את  לחסל  שמטרתו  בעצמו  השטן  היא  המחשב 
אחרוני הנאמנים לבורא. כשמחשב מגיע הביתה, 
אצלך  נמצא  שבו  הזוהמה  כל  על  העולם,  כל 
הקשה  המתקפה  תחת  נמצאת  היהדות  בחדר. 

ביותר בתולדותיה ועליה להקים מערך הגנה.
מחוץ  לעבוד  אפשרות  לחפש  לעשות?  ניתן  מה 
לבית. תבדוק כל אחת אם יש לה אפשרות לשכור 
שניתן  דירה  או  מחסן  למצוא  סמוך,  קטן  משרד 
יראו  לא  שהילדים  כדי  המחשב,  את  בה  למקם 
רב  לשאול  צריך  הבית.  בתוך  מסך  של  מציאות 
לספר  יכול  אני  כזה.  בדבר  להשקיע  נכון  כמה 
בשכירת  שהשקיעה  משפחה  בת  על  מקרוב 
מחסן קטן והיא רואה את הרווחים ברוך ה' בכפל 

כפליים.
שעצם  לזכור  חשוב  כזאת,  אפשרות  אין  אם 
אינטרנט,  ללא  גם  בבית,  מחשב  של  המציאות 
היא סכנה. מחשב הוא בית קולנוע פרטי. עולם 

כמעט בבית
או במשרד, או בבית, ויש גם אפשרות שלישית.

עבודה  על  מספרת  מירושלים  עיתונאית  רייך,  יהודית 
עצמאית בחדרון- משרד משותף. המעלות של הבית, בלי 

החסרונות.

יהודית, אשמח שתספרי לנו: למה יצאת לעבוד בחדר?
"לא יצאתי. הוציאו אותי. חברה טובה שעבדה בחדר שכור 
עשתה לי חשק במשך תקופה ארוכה.  לא התאים לי אבל 
כנראה שאחרי שנה שהיא שכנעה אותי עד כמה זה יעיל 
את  והעברתי  הצעד  את  עשיתי  והלוואי-  לי  וכדאי  ומועיל 

חפצי האישיים לחדר וברוך ה' ראיתי כי טוב"

איך זה מתנהל באופן טכני?
"מדובר בחדר לא גדול בכלל הכולל שירותים, מיזוג, קירות 
מקולפים וריח של טחב... אבל האווירה הטובה ביננו מחפה 
על הכל. כל אחת מאתנו הביאה איתה את המחשב שלה, 
כיסא מסתובב, וגם אווירה טובה וזורמת. ארבעת השותפות 
אחת  וזורמות.  כיפיות  נשים  בתחומה,  אחת  כל  בחדר, 
וניקיון החדר כשהיא מורידה  מאיתנו אחראית על הגבייה 

לעצמה כמה שקלים על המאמץ".

מה המעלות של העבודה בצורה הזאת? מה את מרוויחה 
ממנה?

"קודם כל, האפשרות להוציא את המחשב מהבית מבורכת. 
חוץ מזה- הלקוחות שלי יודעות שיש זמני עבודה ובשעות 
אחרות אני לא מול המחשב, ואין אפשרות או סיבה לשגע 
אותי. אחר כך אני פשוט לא בעבודה.. אני חושבת שהעובדה 
הזאת גם מכבדת. בזכות החדר הפכתי לעובדת רצינית 

יותר עם שעות עבודה מסודרות.

מה בכל זאת היו החסרונות?
שיכולתי  בשעה  ובקור  בשמש  וללכת  לצאת  להתלבש, 

בעצם לעבוד מהבית"...

ממליצה לאחרות להעתיק?
העבודה  את  להוציא  ומסוגלת  שיכולה  מי  לכל  "ממליצה 
נזכרת  וסתם  ולנשמה.  לגוף  טוב,  זה  זה מומלץ,  מהבית. 
באפיזודה חמודה: בחדר צמוד אלינו היה סטודיו של פאנית 
והפאנית  לקוחה  אליה  הגיעה  אחד  יום  שהכרנו.  צעירונת 
כבודות...  עיתונאיות  יושבות  הסמוך  שבחדר  לה  גילתה 
הלקוחה לא נשמה, בקשה להכיר אותנו ודפקה בנימוס על 

הדלת.
כשראתה אותנו שפשפה עיניים. לא האמינה איך עיתונאיות 
יושבות עם קפוצ'ון ומטפחות דהויות ומוציאות כך נאומים 

לאומה..."
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המחשבים הנגיש את תרבות הבידור באמצעות דיסק 
בתוכנת  צורך  אין  לכן,  האתרים.  לפני  עוד  קטן,  אונקי 
טכנאי  אותה.  לנתק  וחשוב  מומלץ  לעבודה  הסרטים 
הארץ,  רחבי  בכל  במסירות  זאת  מבצעים  נט'  'אאוט 

וניתן לפנות אליהם במספר 0722613613. 
הדבר הבסיסי הבא הוא לבצע ניתוק של wifi. אם אין 
צורך באינטרנט, זה מושלם. המחשב נשאר כמו מכונת 
כתיבה משוכללת ותו לא. אם יש צורך במייל בלבד, ישנן 
ואם  אינטרנט,  ללא  הדואר  תא  את  המספקות  חברות 
סינון  חבילת  לרכוש  חובה  מסוימים  באתרים  צורך  יש 
אמיתית והדוקה- 'אתרוג פלוס', 'נט פרי' או 'נתיב' בלבד.

הביתה  וחסום  המסונן  המחשב  את  שמכניסים  לפני 
להעלים  כדאי  לא  המשפחה.  בני  כל  את  לכנס  צריך 
את המחשב או להכניס אותו בגניבה. מומלץ להקדים 
ולומר לילדים: לצערנו, לאור המצב אנחנו מכניסים את 
אנחנו  אבל  מסוכן,  כלי  זהו  הביתה.  אמא  של  המחשב 
זקוקים לו לצורך פרנסה. מבחינתנו המחשב הזה הוא 
כלי עבודה. לא משחקים במכונת  כמו מכונת תפירה- 

תפירה...זהו כלי עבודה ולא יותר".

בנושא  יתרה  התמודדות  גם  ישנה  מהבית  בעבודה 
היושר. כיצד נעמוד בה?

"יעקב אבינו את לבן במסירות עצומה ועשה מעל ומעבר 
כיוון שהחשיב דין פרוטה כדין מאה. חשוב לזכור שממון 

כשר הוא אחד מצורות היופי של הבית היהודי.
כדי לשמור על יושר בעבודה מהבית חשוב לנהל שיחת 
בירור עם המעביד ולהבין ממנו מה הוא דורש מאיתנו. 

האם הוא מצפה לתפוקה או למילוי שעות?
תעזור  הציפיות  בתיאום  והבהירות  לספק  נכנס  השטן 

להתנהל באופן הוגן, לשאת ולתת באמונה.
להעביר  כדי  הזאת  המציאות  את  דווקא  לנצל  אפשר 
אעבוד  לא  'אם  להם:  לומר  יושר.  בנושא  לילדים  מסר 
רואה  לא  שהמעסיק  נכון  חינם.  משכורת  אקבל  עכשיו 
זהו מסר אדיר עם המחשה  אותי!  רואה  ה'  אותי, אבל 

ויזואלית.
בתום תקופת העבודה מהבית כשהמשרד חוזר לפעול 
כרגיל ישנו פיתוי גדול מאד להשאיר את המחשב בבית. 
מן  וטהור  נגע  להשאר  יכול  שלכם  הבית  עוד  כל  אבל 

הנגע הזו- פנו אותו בשמחה ובתודה לה'".
להשאיר את הבית בית, זאת העבודה שלנו תמיד. גם 

עכשיו.

הבית שלי מוגן?יצאתי נשכרת

כמה הצלחת בתקופת הקורונה הקודמת להישמר 
ולהצמד לגדרים שרצית לשמור עליהם?

מתוך  שהחלטנו  מה  לפי  בדיוק  נהגתי  הצלחתי. 
חשיבה והתייעצות.

בשטח,  תכל'ס  אבל  להקפיד,  השתדלתי  אמנם 
הרחבתי את ההיתרים לפי ההיצע העשיר שהגיע אלי.

קשה... קשה לעמוד בהחלטות:)

במידה ונהגת בהקלות בשימוש באינטרנט לאור 
מצב הקורונה האם כאשר המשק השתחרר 

הצלחת לחזור לנקודת המוצא שלך?

כן:51%
לא 49%
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עבודה,בית,
ועוד כמה משפטים.

מצטמרר  הארץ  כדור  לשם,  מכאן  נע  נגיף   
טלטלות  עובר  כולו  והמשק  ומתפתל 
זקופים  איים  שישנם  חשבנו  משמעותיות. 
ומקובעים, חשבנו שמשרדי הממשלה גדולים 
מערכות  אגף  אבל  לשינויים,  להתייחס  מכדי 
מידע במשרד המשפטים הוכיח שלא. מסתבר 
חדשניים  להיות  יכולים  ממשלה  משרדי  שגם 
המציאות  אל  מבט  להעיף  דרך,  ופורצי 

ולהתייחס אליה.
מחדש  מתמודדים  אחרים  משרדים  בעוד 
העבודה  השני'  ה'גל  של  ההדף  עוצמת  עם 
והעובדות  כרגיל,  זורמת  במשרד המשפטים 
את  ממציאות  הבייתי,  במשרד  משתבצות 
כבר  שם,  ומרוצות.  מסופקות  מחדש,  עצמן 
והחליטו  ויסודי  מקצועי  באופן  השינוי  את  עשו 
לקבע אותו. העובדות מספרות על יחס מעולה 
ומקדם, ועל תחושה יציבה.  עדיין לא ברור איך 
בדיוק תיראה העבודה בסופה של הדרך; האם 
המשרדים כולם יועתקו הביתה, או שהעבודה 
מחוללים  ולמה  בדיוק  איך  היברידית,  תהיה 

מהפך כזה.

כדי לברר את הדברים פנינו למר ששון סופרי 
מנהל אגף בכיר אגף טכנולוגיות דיגיטליות 
תחתיו  המעסיק  המשפטים,  במשרד  ומידע 
כמאה חמישים עובדות חרדיות המדווחות על 
חייהן.  לאורח  ומתואמים  נוחים  עבודה  תנאי 
מהעבר  מהבית,  עבודה  על  לשמוע  ביקשנו 

השני של המתרס.

איך הגעתם להחלטה על שינוי דרמטי כל כך 
בדפוסי עבודה?

"מיד כשהופיעה ה'קורונה' והבנו שמשהו גדול 
שלושה  עינינו  מול  העמדנו  קורה  ומשמעותי 
יכולים להיפגע:  שמירה על  קודקודים שאינם 
רצף תעסוקתי, שמירה על בריאות העובדים, 

שמירה על תוצרת המשרד.
מקרי.  אינו  הקודקודים  את  פירטתי  בו  הסדר 
על  שמירה  הוא  עבורנו  ביותר  החשוב  הדבר 

פרנסתו של כל עובד ועובד.
ותואם  נכון  יותר  שהרבה  הבנו  מאד  מהר 
לאפשר  היום,  של  הטכנולוגיות  היכולות  את 

לעובדים לעבוד מהבית".
 

מה זה אומר 'לאפשר לעבוד מהבית'?
זה דורש מבחינתנו לעשות את כל ההתאמות 
בתקשורת  במחשב,  בציוד:  הן  הנדרשות. 
ולניהול  העבודה  לשיטת  בהתאמות  והן  וכו' 
של  דו-יומיים  מפגשים  קבענו  היומיומי. 
המנהלים עם כל הצוותים. מפגש בוקר ומפגש 
מהעובדים  שומעים  בו  היום,  אמצע  לקראת 
על התקדמות, בעיות אם ישנן וכו' -  כך ששום 
עובד לא נשאר מהצד. הארגון חייב לקבל את 

התפוקות שהוגדרו".

 האם השינוי דרש היערכות מיוחדת
מצד ההנהלה?

שירדה  ניהולית  חשיבה  נעשתה  "בהחלט. 
לפרטי פרטים. אנחנו מאמינים שתכנון תואם 
הגדרנו  ההצלחה.  גורם  הוא   - מרחוק  עבודה 
בנות  קטנות  למשימות  בחלוקה  העבודה  את 
שהעבודה  כך  שעות,  ארבע  עד  שעתיים  
הרבה יותר מדידה ומאפשרת מעקב. העבודה 
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ליחידת  שבועות  שלושה  של  בקצב  אג'ילית, 
יקבלו את התוצר  מסירה על מנת שהלקוחות 
במועד. הלקוחות היו בהחלט מופתעים מרמת 

התפוקות המושלמת.
ניתן לסכם שהצלחה תלויה ב:

11 ניהול טוב: חלוקת משימות ברורה ומוגדרת. .
משימות קצרות ומעקב רציף.

22  סביבת עבודה איכותית: לא על הספה ולא .
מול מחשב מקרטע.

33  איזון בית עבודה: ליצר מדיניות שלוקחת .
בחשבון גם את צרכי הבית 
המשרד.  צרכי  את  וגם 
עבודה  הגדרות  חייבים 
עבודה  שמאפשרות 
'שעות  קביעת  מאוזנת. 
עובדים  כולם  בהם  ברזל' 
דיון  שיתאפשר  מנת  על 
ישיבות  העובדים,  בין 
ובשאר  וכד'  משותפות 
שכל  כך  גמישות,   - השעות 
את  להתאים  יוכל  אחד 

צרכיו האישיים.
 

כיצד הדברים מתנהלים 
בשטח, ומה הצפי לעתיד?

את  שבודק  סקר  "הוצאנו 
מסך,  ציוד,  העבודה;  תנאי 

העובדים  את  ותשאלנו  תקשורת,   מהירות 
לגבי ההעדפות שלהם להמשך. ישנן מנהלות 
צוותים שאמרו באופן חד משמעי שהן לא רוצות 
להשאיר את האינטרנט בבית אחרי ה'קורונה', 
ואנחנו ניקח את הדרישה הזאת בחשבון ונייצר 

מדיניות שתתאים לכולם.
 - להפך  אפילו   - בתפוקות  ירידה  אין  כרגע 
את  לרענן  שנצטרך  ספק  אין  עליה...  ישנה 
פשוט,  לא  ניהולי  אתגר  וזה  האינטנסיביות 
אבל אני חושב שאנחנו נצליח לעשות את זה. 
מוכיחות  שלנו  והישרות  המסורות  העובדות 

שאפשר ליצור חיבור אמיתי בין בית לעבודה"

איך אתה רואה מן הצד את המציאות של איזון 
בית עבודה?

שאכן  וראיתי  מהבית  עבדתי  אישי  "באופן 
הרבה  רבות,  לשעות  נגררת  מהבית  העבודה 
נכון,  מהמשרד.  העבודה  מאשר  שעות  יותר 
ויציאה  כניסה  אין  דעת,  הסחות  אין  בבית 
לפגישות... אבל הגבול בית - עבודה מטשטש 
להחזיק  יכולים  מטושטשים   גבולות  לחלוטין. 
אבל  חודשיים  חודש-  של  לתקופה  מעמד 
לאורך זמן זה פשוט לא מצליח! 
בית  בין  גבולות  לייצר  חייבים 
ועבודה. יצירת הגבולות מחייבת 
הצדדים,  משני  גבוהה  מדעות 
גם מהמנהלים וגם מהעובדים. 
העובדות צריכות לדעת להגיד: 
אנחנו  עובדת'.  לא  אני  'עכשיו 
האמירה  את  לגמרי  מכבדים 
אם  כי  לנו  חשובה  היא  הזאת. 
העובדים  הגבולות,  יישמרו  לא 
ישחקו מהר מאד, וזה לא יעבוד 
לאורך זמן. גם העובדים צריכים 
להכיר את עצמם, את היכולות 

שלהם ולשמור על הפרדה".  

 

באגף שברשותך מועסקות קרוב למאה 
חמישים עובדות חרדיות. כמה מילים לעובדת 

החרדית?...
)ברובן...(  מסורות  הן  החרדיות  "העובדות 
חרוצות, חשוב להן להצליח ולהשקיע נכון ומה 
ההפרדה  את  לעשות  יודעות  שהן  זה  שיפה 
מהבית  שעבודה  יודע  אני  לעבודה.  בית  בין 
במשפחות ברוכות ילדים אינה פשוטה, אני יודע 
אופטימלים,  עבודה  תנאי  יש  לכולן  שלא  גם  

ומעריך את הנכונות אחרי ולפני הכל".  

העובדות 
החרדיות הן 

מסורות )ברובן...( 
חרוצות, חשוב 
להן להצליח 

ולהשקיע נכון ומה 
שיפה זה שהן 
יודעות לעשות 

את ההפרדה בין 
בית לעבודה. 



שלום וברכה,
הנושא של מעבר למתכונת עבודה מהבית עמד 
על הפרק גם לפני תקופת הקורונה, אך אין ספק 
שהגיעו  והכלכליים  הבריאותיים  שהאילוצים 
המעבר.  את  האיצו  הנגיף  עם  חבילה  בעסקת 

וכ–60%  מהשכירים   30%
לאחרונה  דיווחו  מהעצמאים 
מהבית,  עובדים  הם  כי 
ומומחים ארגוניים טוענים כי 
העבודה מרחוק תישאר חלק 
החדשה  העבודה  משגרת 
הקורונה.  שאחרי  ביום  גם 
את  בה  הזמן  בנקודת 
נמצאת עכשיו, חיפוש עבודה 
שתתני  מאוד  חשוב  חדשה, 
המיון  תהליך  על  הדעת  את 
למשרה, ועל העבודה בפועל 

בשלט רחוק. 

תהליך המיון למשרה בשלט 
רחוק:

מקומות  גם  זו,  בתקופה 
העובדים  בהם  עבודה 
פיזית  להגיע  ממשיכים 

אורחים  של  הגעה  לצמצם  משתדלים  למשרד, 
שרובו  הסיבה  זו  ההכרחי.  למינימום  וזרים 
המכריע של תהליך המיון עובר כעת לאמצעים 
מטרת  כל  מהותי.  הבדל  אין  למעשה,  מקוונים. 
להגיע  היא  המעסיק  מבחינת  המיון  תהליך 

וממילא  למשרה,  ביותר  המתאים  למועמד 
תפקידך כמועמדת הוא לשכנע אותו מדוע את 
על  )דובר  לדרישות  בדיוק  העונה  העובדת  היא 
זאת,  עם  הקודמים(.  בגיליונות  בהרחבה  כך 
עלייך לשים לב שאת משדרת את הרושם הרצוי 
שהמעסיק  האמצעים  בכל 
בוחר לבחון אותך, ואפרט על 

כך בקצרה:
למעשה  הוא  טלפוני,  ראיון 
המעסיק  בה  שיחה  אותה 
שאלות  מספר  אותך  שואל 
ומועמדים  כביכול,  טכניות 
ולא  בה  לזלזל  נוטים  רבים 
ברצינות.  אליה  להתייחס 
כראיון  משמש  הוא  בפועל, 
הסינון  וכאמצעי  דבר  לכל 
קריאת  לאחר  הראשוני, 
חשוב  שלך.  החיים  קורות 
הדעת  את  כך  על  לתת 
הראיונות  בה  בתקופה  גם 
זו  ובתקופה  פרונטאליים, 
המעסיק  כעת  במיוחד. 
משקיע יותר מאמצים בסינון 
עוד  לצמצם  כדי  הראשוני, 
נהיה  השוק  כי  וגם  למשרד,  ההגעה  את  יותר 
תחרותי יותר: היצע המשרות קטן, כאשר הביקוש 

מצד מחפשי העבודה גדל בצורה דרסטית. 
אחד  מצד  נראה  מקוונת,  בפלטפורמה  ראיון 
נוח יותר – את יושבת במקום נוח לך, לא צריכה 

עבודה מהבית

דפי עבודה
פנינה וימר | יועצת תעסוקתית

משבר הקורונה לא פסח גם עליי, לצערי, ואני נמצאת כרגע בתקופת אבטלה. מקווה מאוד לשוב 
בעזרת השם בקרוב למעגל התעסוקה. אני שומעת ורואה במודעות הדרושים ששוק התעסוקה 
וגם חלק  עבר מהפך בתקופה הזו: מקומות עבודה רבים עברו למתכונת של עבודה מהבית, 
מראיונות העבודה מתקיימים היום בצורה מקוונת ולא בצורה הפרונטאלית שאני מכירה. האם 
לעבודה  ובכלל  מקוונים  לראיונות  מיוחדת  בצורה  להיערך  עבודה  כמחפשת  לי  ממליצה  את 

מהבית – גם מבחינה מקצועית, וגם מבחינה טכנית כבעלת משפחה ברוכה ברוך השם? 

מחפשת עבודה? מעוניינת בקידום מקצועי? רוצה להיות עובדת מוערכת ומתוגמלת יותר?

בואי למקסם את הפוטנציאל התעסוקתי שלך!
  pninavimer@gmail.com  :פנינה וימר – ייעוץ וליווי תעסוקתי

מומחים 
ארגוניים טוענים 
כי העבודה 
מרחוק תישאר 
חלק משגרת 
העבודה 
החדשה גם ביום 
שאחרי הקורונה. 
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להמתין עד שהמראיין יגיע. אבל שימי לב שלפעמים 
זה יכול להיות מוקש, ולכן חשוב שתתייחסי אליו כאל 
בדקי  טכנית  מבחינה  דבר.  לכל  פרונטאלי  ראיון 
בפלטפורמה  משתמשים  כיצד  מראש  יודעת  שאת 
שנבחרה, הקפידי לדייק בזמנים ועל הופעה ייצוגית 

מתאימה ודאגי למקום שקט וללא הפרעות. 
במהירות  יסתיים  המיון  שתהליך  לך  מאחלת 
מן  כעובדת  בקרוב  עצמך  את  ותמצאי  ובהצלחה, 

המניין.

לעבודה  הדגשות  כמה  לפנייך 
עובדים  זכויות  בראי  מהבית 
חתימת  לפני  שתדעי  שחשוב 

החוזה:
מהבית  עבודה  של  בנסיבות 
טיב  מהו  השאלה,  מתעוררת 
העובד  בין  המקצועי  היחסים 
למעביד. למעשה, צורת העסקת 
מתחלקת  במשק  השירותים  נותן 
שכיר  עובד  עיקריים:  סוגים  לשני 
מקבל  לבין  בינו  שמתקיימים   –
השירות יחסי עובד מעביד, ועובד 
עצמאי – שלא מתקיימים בינו לבין 
מקבל השירות יחסים אלו. מדובר 
על  שנבחנת  משפטית,  בקביעה 
בפסיקה  שנקבעו  פרמטרים  פי 
הצדדים,  בהסכמת  תלויה  ואינה 
ויש לה משמעויות רבות מבחינת 

זכויות וחובות העובד והמעסיק.
שמאפשר  עבודה  במקום  נקלטת  ואת  במידה  לכן, 
לך לשלב עבודה מהבית באופן חלקי או מלא, עלייך 
לקחת בחשבון את התנאים במקום העבודה שמציע 
לפרמטרים  עונים  שהם  ולבדוק  מהבית,  עבודה  לך 
של יחסי עובד-מעביד, כדי שתוכלי ליהנות מהזכויות 
על  אפרט  זו.  יחסים  ממערכת  והמתחייבות  הנלוות 

כך בקצרה: 
יש  העבודה  במקום  האם  בדקי  העבודה:  מקום 
מקום  של  הפיזי  במתחם  לעבוד  ואפשרות  תנאים 
לחוליה  נחשבת  מהבית  העבודה  האם  העבודה, 
במערך הארגוני של החברה וכמה עובדים מועסקים 
את  הסדירי  החוזה  חתימת  בשעת  זו.  במתכונת 

מספר הימים בהם את יכולה לעבוד רק מהבית.
מפקח  עלייך  שיש  ודאי  העבודה:  על  הפיקוח  אופן 
או מנהל ישיר לו את מדווחת על ביצועים, ממנו את 

מקבלת משימות ועימו את מתייעצת. 
הנדרש  המקצועי  הציוד  האם  בדקי  העבודה:  כלי 

לעבודה מהבית נרכש עבורך על ידי המעסיק. 
להגיע  נדרשת  שאת  בימים  הוצאות:  עבור  תשלום 
לצאת  או  העבודה,  למקום 
מהבית לצורך פגישות וכדו', סכמי 
הנסיעה.  את הוצאות  משלם  מי 
את  מחייב  אינו  והחוק  הואיל 
מהבית  לעובד  לשלם  המעסיק 
עבור הוצאות שוטפות כמו: טלפון, 
מתכלה  ציוד  חידוש  תוכנות, 
איתו  לסכם  כעובדת  עלייך  ועוד, 
עבור  לך  לשלם  שעליו  בכתב 
ומתועדת  מדווחת  הוצאה  כל 
שקשורה ישירות לביצוע העבודה 
הציוד  את  לרכוש  תוכלי  מהבית. 
הקבלות  כל  את  לרכז  מכספך, 
בסוף  אותן  להגיש  והחשבוניות, 
עליהן  ולקבל  למעסיק  חודש  כל 
הכותרת בתלוש  תחת  החזר 

השכר 'הוצאות מיוחדות'.
לגבי  התלבטות  של  מקרה  בכל 
שתתייעצי  מומלץ  לעיל  הנאמר 

עם גורם מקצועי.

עבודה בפועל מהבית
זכרי שהרושם הראשוני שאת יוצרת לא מסתיים עם 
עלייך  זה  בשלב  דווקא  להפך,  לתפקיד.  הכניסה 
בחירה  הייתה  כעובדת  בך  שהבחירה  יותר  להוכיח 
מוצלחת, והדבר מאתגר יותר כאשר העבודה בפועל 
שלך  להתנהלות  לב  שימי  לכן  מרחוק.  מתבצעת 

בעבודה מהבית, בהיבטים הבאים:
במשרד,  עובדת  כשאת  המעסיק:  מול  תקשורת 
הטבעית  העבודה  בסביבת  אותך  רואה  המעסיק 
מאיכות  אמצעי  בלתי  באופן  להתרשם  ויכול  שלך 
שמעסיקים  עלה  כעת,  שנערכו  בסקרים  עבודתך. 
מהבית  לעבודה  עובדים  להעביר  חוששים  רבים 

כשאת עובדת 
במשרד, 
המעסיק רואה 
אותך בסביבת 
העבודה 
הטבעית שלך 
ויכול להתרשם 
באופן בלתי 
אמצעי מאיכות 
עבודתך.
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העובדים,  על  הפיקוח  אופן  של:  מהסיבות  בעיקר 
וחשש  העבודה  וביעילות  בתפוקה  מירידה  חשש 
בין העובדים. לכן, מומלץ  חיונית  מהיעדר תקשורת 
מאוד שאת כעובדת תשתפי את המעסיק מיוזמתך 
תפוקות,  שביצעת:  בעבודה  מהותיים  בדברים 
בקשות  הצעות,  הפרק,  על  שנמצאים  נושאים 
או  טלפון   – לך  הנוחה  הדיווח  דרך  את  מצאי  וכדו'. 
אי  שתמנע  מסודרת  דיווח  שגרת  על  והקפידי  מייל, 
גם  ותעלה את הערך שלך כעובדת מסורה.  הבנות 
מאוד  השתדלי  האחרים,  העובדים  מול  בתקשורת 
להיות מעורבת: לשוחח / להתכתב עם העובדים על 
מטלות הקשורות לתפקיד שלך, להסתנכרן בדברים 
ישבת  לו  עושה  שהיית  כמו  ממש  לך,  הרלוונטיים 

לידם במשרד.
תנאים פיזיים לעבודה מהבית: דאגי בבית לסביבת 
הדרוש  הציוד  בכל  ומאובזרת  נוחה  שקטה,  עבודה 

לך כדי לעבוד ביעילות.
ליצור  עלולה  מהבית  עבודה  בית-עבודה:  איזון 
חציית גבולות לא בריאה בין העבודה לבית. השתדלי 
מהבית  שהעבודה  השעות  וגמישות  הנוחות  למרות 
מקסימליים  ברורים  גבולות  להציב  לך,  מאפשרת 
ככל  יום  סדר  על  ולשמור  מהבית  העבודה  לשעות 
האפשר, כך מצד אחד לא תרגישי שאת עובדת כל 
'יתפוס אותך על חם' משוחחת  וגם הבוס לא  היום, 
איתו בזמן שרעשי הרקע של הילדים מעידים שאת 
לא בדיוק מצליחה לעבוד עכשיו כפי שהוא מצפה... 

לשתף  נטייה  יש  מהבית  עובדים  כאשר  נוסף,  דבר 
יותר את הבעל בחוויות ובדילמות מהעבודה. כמובן 
הכל  אחרי  מבורך,  דבר  הוא  קרובה  דמות  ששיתוף 
מהיממה,  נכבד  חלק  שנוגס  עיסוק  על  מדובר 
ובפרט בעבודה בבית שבו אין לך את החברה שאת 
רגילה אליה בעבודה במשרד. רק כדאי שתשימי לב 
השיחה  נושא  להיות  הופך  לא  העבודה  על  שהשיח 
ותחושה של  ליצור מתיחות  זה עלול  המרכזי בבית. 

חוסר איזון. 

הבעל  שיתוף  בין  להבדל  לב  שתשימי  גם  כדאי 
בדילמות  שיתוף  לבין  וערכיות,  רוחניות  בדילמות 
הן  וערכיות  רוחניות  דילמות  בעבודה.  מקצועיות 
בהירה  והשקפה  תורה  דעת  נדרשת  בהן  סוגיות 
בצורה  לראות  קשה  יהיה  כמתמודדת  שלך  נוספת, 
עינייך  את  יאיר  רק  שלו  והשיתוף  אובייקטיבית 
הדילמות  קיימות  זאת  לעומת  רב.  לעזר  לך  ויהיה 
מקצועי,  קידום  שכר,  העלאת  כמו:  המקצועיות, 
קונפליקטים מול קולגות, ספקים, לקוחות וכדו', בהן 
באופן  חווה  שלא  למי  שזרה  מקצועית  הבנה  צריך 

אישי ומקרוב את שוק העבודה. 
את  להבין  לבעלך  קשה  יהיה  כך,  ואכן  במידה 
העובד- יחסי  מהות  ואת  המקצועית  הדינמיקה 
כולו  מגויס  הוא  הדברים,  מטבע  בנוסף,  מעביד. 
לטובתך ולפעמים זה יכול לקלקל את השורה ולגרום 
מתוגמלת  ולא  מנוצלת  מתוסכלת,  להרגיש  לך 
סמך  ועל  שלב,  מתקדמת  את  אם  בפרט  מספיק. 
ומגיע  אמר  ש'בעלי  בגישה  לבוס  באה  אלו  תחושות 
פעולה,  לשיתוף  רצון  וחוסר  רתיעה  יוצר  זה  לי'. 
במקרים  לכן,  מעסיקים.  בשם  זאת  אומרת  ואני 
בנוסף  מומלץ  מקצועיים  וקונפליקטים  דילמות  של 
להתייעץ  הבעל,  עם  הטבעית  ולהתייעצות  לשיתוף 
גם עם גורם מקצועי או לפחות עם מכרה שחיה את 
השטח וחווה דברים דומים, ותוכל להאיר את עינייך. 
בכל מקרה, בשיחה מול מעסיק מומלץ לא להרבות 
בציטוט דברים מפי אחרים, אלא להביע את דעתך 
ובהקשרים  וברורה,  מגובשת  בצורה  ועמדתך 
כמו:  מקצועיות  דעת  חוות  גם  להזכיר  מתאימים 
אני  החוק  שלפי  אמר  התייעצתי  איתו  הדין  "עורך 
זכאית לכך". כך תשדרי מקצועיות וענייניות, ותצליחי 
האישיים  האינטרסים  את  לקדם  דשמיא  בסייעתא 
שלך במקום עבודתך בצורה שלא תעורר אנטגוניזם 

אצל המעסיק.
בהצלחה רבה!

גם כשהולכים עם הבית על הגב – צריך לזכור להכניס לשם את הראש.
עבודה
בעיניים

לגזור ולתלות מול העיניים:

מתמודדת עם דילמה תעסוקתית?
magazine@shmura.org :שלחי את השאלה שלך ל 

ולציין בשורת הנושא: 'עבור מדור דפי עבודה'. השאלות 
הנבחרות תקבלנה במה ומענה במסגרת המדור.
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אַדְרִיכָלוּת או אַרְכִיטֶקְטוּרָה היא אמנות הבנייה, עוסקת 
בתכנון ועיצוב מבנים וחללים, ונמצאת בין אמנות לבין הנדסת בניין. 
העיסוק במבנה ובחלל כולל את הסביבה הבנויה הכוללת ברמת המאקרו, 
כתכנון עירוני, עד לעיצוב פרטי המבנה והריהוט ברמת המיקרו.

לאחרונה ביצעתי שורה של שינויים בבית, במיקום 
של חפצים מסוימים ובאריזה של מוצרים:

• העברתי את מכשיר ההליכה לחדר העבודה 	
שלי, מתחת למזגן. 

• מאחסנת 	 אני  שבה  במקפיא  מגירה  פיניתי 
קטנות,  בקופסאות 
מרקים  מנה,  של  בגודל 

שאני מבשלת. 
• של 	 מדף  הפכתי 

למדף  ונוי  מיניאטורות 
ספרים מועדפים. 

• עם 	 סילונית  התקתי 
של  בכיור  יציאות  שלוש 

חדר הבנות.

למה עשיתי את זה? 
של  האדריכלית  להיות  כדי 

הבחירות שלי. 
בדיוק כמו שאדריכלים בונים 
לך בית ומהנדסים את אורח 
מה  מחליטים  שלך,  החיים 
יהיה אזור הבישול ומהו אזור 
שבו  השטח  מה  האכילה, 
תהיה לך פרטיות ואיפה הכי 
נכון שתשני – ככה בדיוק את 
ההרגלים  את  לבנות  יכולה 
וליצור  אותם,  לעצב  שלך. 

תחומים פיזיים בבית שיגרמו לך להתנהג בצורה 
במקום  מסוים.  במקום  אחרת  בצורה  או  כזו 
וזה  אחר,  באופן  פועלת  את  אחד  באופן  לפעול 

בזכות המקום – שעכשיו הוא אחר. 
בדוגמאות שהבאתי קודם יש בנייה פיזית שבונה 

את ההתנהגות שלי: 
בכל יום אני צריכה לבחור אם ללכת על ההליכון 
ומובנת  ואני רוצה שהבחירה תהיה קלה  או לא, 

מאליה. 
בכל צהריים אני צריכה לבחור אם לאכול פסטה 
קלוריות  לי  ומוסיפים  אותי  שמעייפים  ושניצל 
מיותרות, או להכין לעצמי מרק ירקות עם קטניות. 
לחמם  רק  שצריך  מוכנים  מרקים  לי  כשיש 
מהנדסת  אני   – במיקרוגל 
הרבה  נגישה  בחירה  לעצמי 

יותר. 
שלי  הבת  את  לעודד  כדי 
לקרוא, העברנו את הספרים 
של  הכללית  בספרייה  שהיו 
עכשיו,  שלה.  לחדר  הבית 
היא  לישון,  הולכת  כשהיא 
אל  בטבעיות  יד  מושיטה 
ספר  לעצמה  ובוחרת  המדף 
חייבת  שהיא  מרגישה  שאני 

לקרוא.
גם צחצוח שיניים יומיומי הוא 
לקצר  אפשר  תמיד  בחירה. 
של  לשנייה  התהליך  את 
שטיפה או 'לשכוח' מהצחצוח 
שבחדר  הסילונית  בערב. 
הבנות  את  מעודדת  שלהן, 
להשתמש בה ולצחצח שיניים 

בעקביות. 
סוגה בשושנים 

את  כ'סייגים'  הגדירו  חז"ל 
לאיסורי  מסביב  שנבנו  וההגדרות  ההנהגות 
שבו  למצב  להגיע  שלא  לנו  לעזור  כדי  התורה, 
יהיה לנו קשה מאוד לבחור בטוב. הלכות מוקצה 
בשבת הן דוגמה אחת, וההמלצה ש"סייג לחוכמה 
 – בחירה  אדריכלות  של  נוסף  סוג  היא  שתיקה" 
את  שיעצבו  טובות  ומידות  חשיבה  הרגלי  בניית 
יעזרו  סבלניים,  להיות  לנו  יגרמו  שלנו,  האישיות 
במערכות  ומפגיעה  מיותר  מכעס  להימנע  לנו 

היחסים שלנו עם הקרובים והיקרים לנו. 

תהיי האדריכלית של הבית שלך

הבית - העסק הנבחר
כלים ניהוליים למנהלת הבית | יעל זלץ

כל צהריים אני 
צריכה לבחור 
אם לאכול 
פסטה ושניצל 
שמעייפים 
אותי ומוסיפים 
לי קלוריות 
מיותרות, או 
להכין לעצמי 
מרק ירקות עם 
קטניות.

https://he.wikipedia.org/wiki/%D7%91%D7%A0%D7%99%D7%99%D7%94
https://he.wikipedia.org/wiki/%D7%90%D7%9E%D7%A0%D7%95%D7%AA
https://he.wikipedia.org/wiki/%D7%94%D7%A0%D7%93%D7%A1%D7%AA_%D7%9E%D7%91%D7%A0%D7%99%D7%9D
https://he.wikipedia.org/wiki/%D7%94%D7%A0%D7%93%D7%A1%D7%AA_%D7%9E%D7%91%D7%A0%D7%99%D7%9D
https://he.wikipedia.org/wiki/%D7%94%D7%A0%D7%93%D7%A1%D7%AA_%D7%9E%D7%91%D7%A0%D7%99%D7%9D
https://he.wikipedia.org/wiki/%D7%A2%D7%99%D7%A6%D7%95%D7%91
https://he.wikipedia.org/wiki/%D7%AA%D7%9B%D7%A0%D7%95%D7%9F_(%D7%94%D7%A0%D7%93%D7%A1%D7%94_%D7%95%D7%9B%D7%9C%D7%9B%D7%9C%D7%94)
https://he.wikipedia.org/wiki/%D7%A8%D7%99%D7%94%D7%95%D7%98
https://he.wikipedia.org/wiki/%D7%AA%D7%9B%D7%A0%D7%95%D7%9F_%D7%A2%D7%A8%D7%99%D7%9D_%D7%95%D7%90%D7%96%D7%95%D7%A8%D7%99%D7%9D
https://he.wikipedia.org/wiki/%D7%AA%D7%9B%D7%A0%D7%95%D7%9F_%D7%A2%D7%A8%D7%99%D7%9D_%D7%95%D7%90%D7%96%D7%95%D7%A8%D7%99%D7%9D
https://he.wikipedia.org/wiki/%D7%AA%D7%9B%D7%A0%D7%95%D7%9F_%D7%A2%D7%A8%D7%99%D7%9D_%D7%95%D7%90%D7%96%D7%95%D7%A8%D7%99%D7%9D
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דוחפים  הקבועות  ההנהגות  או  הפיזיים  המבנים 
בטוח  אזור  אל  להרגיש,  בלי  כמעט  בעדינות,  אותנו 

שאנחנו רוצים להיות בו. התהליך נראה כך:
 

המודעת  ההחלטה  של  השלב 
מבינים  אנו  שבו  הרגע  הוא 
בצורה  להתנהג  שברצוננו 
לקושי  מודעים  אנחנו  מסוימת. 
ויודעים  בהרגלים,  שינוי  לערוך 
שיש סיבה טובה לכך שעד היום 

התנהגנו בצורה שבה התנהגנו:
ולאו  טעימות  ארוחות  אכלנו 
מטלות  דחינו  בריאות,  דווקא 
הציק  לא  אחד  שאף  מעצבנות 
לנו שנשלים אותנו, שכחנו לקיים 

הבטחות, העדפנו לבצע משימות מהנות שהתגמול 
שאיננו  מטלות  להשלים  להתאמץ  ולא  מיידי  עליהן 
הפסדים,  שונאים  אנחנו  בהן.  שנצליח  בטוחים 
בעיות  לפתור  היא  שלנו  הנטייה  לנצח.  אוהבים 
לנו לראות איך בטווח  וקשה  וגמרנו'  בשיטת ה'זבנג 
הארוך, הפתרונות הללו הופכים לבעיות גדולות עוד 

יותר מהבעיה שהם נועדו לפתור! 
שאנו  ההכרה  על  מבוססת  להשתנות  ההחלטה 
לקרות  לשינוי  נגרום  איך  אבל  לעצמנו,  מזיקים 

בשטח? 
נעזור לעצמנו להימנע מהפעילות הקודמת, ונעודד 

את עצמנו לפעול בדרך הנכונה. 
המבנים  להנדסת  נוספות  דוגמאות  כמה  הנה 

שיתמכו בקיום ההחלטות שלך:

• יש בבית שלך מקומות שבהם קל להניח ערימות 	
אותם,  שני  עליהם,  ותרי  מסודרות?  לא  כביסה 
עשי משהו שיגרום לכך שלא יהיה ניתן להניח שם 

כביסה יותר. 
• החביאי את הממתקים במקום נגיש פחות, שלא 	

או  המזווה  את  פותחת  כשאת  העיניים  מול  יהיו 
וירקות  פירות  קני  המקרר.  את 
באופן  במקרר  אותם  וארגני 

אסתטי ומושך. 
• הניקוי 	 חומרי  את  הניחי 

להשתמש  רוצה  את  שבו  במקום 
'ללכת  תצטרכי  שלא  כדי  בהם, 
פעם  בכל  סמרטוט'  להביא 
בבית  מסוים  שמקום  רואה  שאת 

מתלכלך. 
• חיבור 	 ללא  שעות  הגדירי 

לרשת. 
• הסלולרי 	 הטלפון  את  שימי 

שעות  בכל  העבודה  בתיק  שלך 
אחר הצהרים. 

• חשובה 	 פעילות  קבעי 
מוקדם,  לקום  לך  שתגרום 
מוקדם  לישון  שאלך  "הלוואי  להצהיר  במקום 

ואקום מוקדם". 
• התחילי את הערב: מיד אחרי שהילדים הולכים 	

מוכנה  כשאת  לשינה.  בעצמך  התארגני  לישון, 
לשינה, סדרי את הבית, הכיני מה שצריך למחר 
– מלאי את כל המשימות הקטנות הללו כשאת 
לישון  הולכת  שאת  ותגלי  לשינה  מוכנה  כבר 

מוקדם הרבה יותר. 
• חברי את עצמך למעודדים – היי מנויה בשמורה, 	

החמים  הרגשות  על  שישמרו  לשיחות  הקשיבי 
לרוחניות ולקדושה.

כשאת  בך  תומכת  הללו  מקונסטרוקציות  אחת  כל 
לבחור  אותך  ודוחפת  הבחירה,  של  האמת  ברגע 

בטוב. 

ההחלטה 
להשתנות 
מבוססת על 
ההכרה שאנו 
מזיקים לעצמנו, 
אבל איך נגרום 
לשינוי לקרות 
בשטח? 



שעושה  קיומי  מצב  זה  משפצים.  בעיקרון  אנחנו 
לנו טוב. אנחנו מרגישים פרודוקטיביים, יצירתיים 
ומתקדמים כשמדברים על שיש קיסר ועל דגמים 
אנחנו  זה  בגלל  אולי  חמת.  ברזי  של  מתקדמים 

מתמקדים בעיקר בדיבורים.
עם  משפצים.  הם  מדברים,  לא  אנשים  סביבנו 
הפאנלים  שלהם  בבתים  וסוף.  אמצע  התחלה, 
מבזיקה  הקרמיקה  ישרים,  בקווים  מסתיימים 
לדברים  כולל   – דבר  לכל  מגירות  יש  חיוכים, 
שאין להם מקום, ויש ספוטים רכים שנטועים בכל 
הזוויות הנכונות, מגלים מה שצריך ומסתירים את 

השאר. 
עוד קצת  ו.  ט  ו  ט  ו  א  כלומר,  אוטוטו שם.  אנחנו 
ונשב לבטח בדירה נאה שתרחיב את דעתנו עד 
כדי כך שנוכל לחשוב על עוד רעיונות, גדולים עוד 

יותר, לשיפוץ. 
בינתיים, ספרי הקודש שלנו מחכים בארגזים של 
אושר-עד למדפי הגבס שנבנה בשקע עמוק וארוך 

בכותל הצפוני של הסלון. 
החזון חי לנגד עינינו, מבחינתנו המדפים כבר שם. 
אז כל שבוע, בספונג'ה, אנחנו מדלגים על הנישה 
לא  ומקפידים  הגימור,  את  להרוס  לא  כדי  הזאת 
סידורים.  להפיל  לא  כדי  כיסאות  לשם  לדחוף 
התודעה  ספר  את  שצריך  פעם  בכל  בינתיים, 
אנחנו מעיינים במדפים הווירטואליים, מהמהמים 
שוב  בטח  הספר  מעניין,  שממש  ואומרים  קצת 

אצל השכנים. 
כמובן   – תהיה  הגבס,  של  הקומפלקס  בתוך 
השדופים  לפמוטים  הכסף,  לכלי  ויטרינה   –
לסכין  מחילות,  חיבוטי  שעבר  לגביע  מהחתונה, 
שלא חותכת חלות ולקופסת הבשמים עם פיסות 
הרוזמרין שקטפנו כשהיינו זוג צעיר ורצינו לחסוך 

בציפורן. 
אז גם כלי הכסף כרגע בארגזים, וזה ממש זמני. 
מרמת  לגידי  מחכים  פשוט  אנחנו  הסיפור,  מה 
הגולן שיבצע מדידות ויגיד לנו אילו חומרים לקנות. 
וכמובן זה רק עניין של לתפוס אותו כשהוא רותם 
את הטוסטוס לחמור ויורד מהרמה לראות עולם. 
וחייבים הרי לחכות דווקא לגידי, כי הוא הכי מבין 

בגבס והמחירים שלו הכי מבינים אותנו. 

הפמוטים  את  ומשכנו  שולחן  כשערכנו  בשבת, 
וגביע הכסף מהארגז והעמדנו כל אחד מהם על 
ופצוע  מזיע  כשהוא  מהגינה  שלי  הבן  חזר  מכונו, 

פצעי גבורה. הוא העיף מבט בסלון ואמר – 
הבית שלנו נראה ממש... קדוש.

רבים  דברים  לו  קרו  מזמן.  נשבר  שלנו  המנעול 
כל  שחושבים.  מה  לא  זה  שפלדלת  לנו  שהראו 
מפתח שאנחנו שולחים אל תוך המחילה השחורה 
חווים  כולם  המפתחות  חוזר.  לא   – המנעול  של 

מוות קליני, רק בלי האור הלבן בסוף. 
בלילה אנחנו נועלים עם הבריח הפשוט, ובשעות 
היום מתבססים על זה שאין מה לגנוב ושאת כלי 
הכסף ממילא מחביאים בארגז כמו שנאמר לעיל. 
יש  כי  מסודרים  אנחנו  ההשתדלות,  חובת  בעניין 
סירנה  עם  'השומר'  של  מכונית  שלנו  בשכונה 
על  במיוחד  עין  שישים  מהנהג  וביקשנו  כתומה, 

הדירה שלנו. 
שנגמרים  הרחבים  התריסים  עם  הדירה  "זאת 
באמצע", ככה אמרנו לו והוא הנהן ואמר – מכיר. 

אין בעיה. 
מציץ  עובר.  שהוא  פעם  בכל  מציץ  באמת  הוא 
של  הפתוח  לחלון  מבעד  השחיל  ופעם  ונאנח, 
על  ונסע.  בשבילנו  שזה  צעק  משהו.  הרכב 
צעקנו  חדש.  תריס  של  גליל  מצאנו  המדרכה 
ממעלה  ליוסי  מחכים  אנחנו  ומאז  תודה  אחריו 

עמוס שיגיע להתקין.
הסיבות  מכל   – טבעי  אוורור  אוהבים  אנחנו 
עדיין  שאנחנו  היא  מבניהן  הגדולה  שבעולם, 

מחכים שאיציק מהקידוחים יבוא להתקין מזגן.
הקיר,  של  בחריצים  סדקים  המון  גם  יש  בינתיים 
ועד שצביקה – הקבלן שאבא מכיר מילדות – יצא 

לגמלאות, הרוח מוזמנת לנשוב פנימה.
כנראה שגם ביררו עלינו בכל המקומות הנכונים, 
הראשונה,  בפעם  אלינו  הגיעה  שלנו  כשהכלה  כי 
קשר  יש  שלפעמים  לראות  שנחמד  אמרה  היא 
שאנחנו  עלינו  אמרו  הנה,  לכתבה.  המצולם  בין 

פתוחים וזה ממש כך.
אחד הדברים הראשונים שהתארגנו עליו בדירה 
ביעילות מפתיעה, היה ה'זכר לחורבן'. תכל'ס יש 
לנו הרבה כאלו. במקום שבו יהיה יום אחד חימום 

מי יבנה בית

דף נחיתה
שושי ברוידא
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השבעה נגמרה. הכול נגמר. אני בוכה לילות שלמים. 
החתונה  באלבומי  מדפדפת  המיטה,  בקצה  יושבת 

שעיצבתי בעצמי, ומטביעה בהם דמעות אילמות.
אני. שלמה. שלמה. אני. אבא. אמא. אבא שלו. אמא 
שלו. זוכרת שבתחילה לא רצית לגשת לשידוך? אם 
היית מוכנה לשמוע עלי שנה קודם, הייתי יכולה להיות 
נשואה שנתיים שלמות. אולי היית זוכה לראות ממנו 

בן.
לא נכון. אני יודעת שזה לא נכון. ימיו של שלמה בעולם 
הזה היו קצובים לו מאז שירד לכאן לפני עשרים ושש 

שנים. וככה גם ימי נישואיו. נישואינו.
שאני  מבטיחים  מתגברת.  שאני  אומרים  אנשים 
מחדש  יום  בכל  נס,  בדרך  שרק  יודע  מי  אשרוד. 
מסתדרים רבבות חלקיקים לדמות של בן אדם? רק 

שלמה, כנראה.
אתה באמת רואה אותי מלמעלה, שלמה?

מפחיד אותי לחשוב על זה.
אם אתה רואה אותי, אתה בטח יודע כמה אני כועסת.

אתה חצית כביש באדום!
מה חשבת לעצמך?

כמה פעמים אמרתי לך שמסוכן לחצות ככה!
אמרת שאתה חוצה בזהירות, ומסתכל כל הזמן. ורק 

בשעות מתות.
מי  ובסוף,  מתה.  ההיא  שהשעה  חשבת  כנראה  אז 

שמת היית דווקא אתה.
תוצאות  העלתה  לא  שהחקירה  אומרים  במשטרה 
מיד  התחלף  שהרמזור  סיפרו  ראייה  עדי  ברורות. 
כשהתחלת לחצות. נהג המשאית טוען שהוא לא ראה 
אותך. אם הייתי אישה טובה, הייתי בטוחה שאתה לא 
אשם. אבל אני לא אישה טובה, שלמה. אני כבר לא 

אישה בכלל.

 
"אביגיל?"

אני מכריחה את עצמי להתגבר על החרדה שמציפה 
אותי לשמע הקול המוכר, ופוקחת בכוח את העיניים.

זה שלמה. בוקר. ושנינו כאן.
הדמעות  מיד.  קורסת  אבל  לרגע,  מתיישבת  אני 

בוקעות ממני בהיסטריה.
"שלמה... אתה..."

"אביגיל, הכול בסדר? מרגישה טוב?"
"חלמתי חלום... אני..."

"חלמת חלום רע?"
לך  קרה  ש....  חלמתי  "אתה...  בקושי.  מהנהנת  אני 

משהו... משהו... חמור".
"לי?" הוא נבהל. "מה קרה לי?"

אני לא מזכירה לו שזה היה רק חלום.
"אתה... שלמה... אתה לא היית פה... וזה היה בגלל 
בי  אותי. הכאב הנורא שברא  חונקות  ש..." הדמעות 
וגם הכעס. זה באמת כמעט קרה  החלום עדיין שם. 
לקראת  שלי  ההורים  אצל  מביקור  חזרנו  אתמול. 
חצות. הרמזור התחלף כשהנחנו רגל על הכביש. אני 
הגיחה  פתאום  קדימה.  המשיך  הוא  אחורה.  חזרתי 

משאית מן הצומת, ועצרה בחריקה מבוהלת.
אני  כדין.  נהג  שלא  זה  היה  שהנהג  הסביר  שלמה 
מאמינה לו, אבל בחלום, לצדק כבר לא הייתה שום 

משמעות.
רוח  קוצר  שומעת  אני  ונדרסתי?"  באדום,  "חציתי 

בקול שלו. נמאס לו מהנושא.
הוא שותק. גם אני. ועוד קצת.

"אני רואה שאת ממש מפחדת מזה", הוא אומר בסוף. 
קצת בהיסוס.

אישה בית 
אישה

 מעצבת?
לפרטים:  pirsum@shmura.org גרפיקאית?
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סיפור חודשי 
רחלי נוסבוים

נראה לי שאני מזהה משהו חדש בקול שלו. פחות 
קוצר רוח. אולי אפילו חלקיק של נכונות. קצה של 

הסכמה. אני ממהרת להסתער עליו.
"שלמה! זה באמת באמת מסוכן! ואני בכלל לא 
בטוחה שזה מותר מבחנה הלכתית! שמעתי פעם 

ש---"
בעצמי,  לברר  לי  תתני  ההלכה  את  "אביגיל, 

בסדר?"
נוטל את הטלית והתפילין שלו. פונה לדלת  הוא 
ואז מסתובב שוב. אני לא מוצאת בעיניו  החדר, 
החלקיק  גם  אבל  לגלות,  שחששתי  הכעס  את 

ההוא כבר לא שם.
שאחזור.  עד  תצאי  "בטח 
סלט,  לך  הכנתי  להתראות. 

הוא במקרר".
"תודה! להתראות!"

מה החמצתי?
עד  נסגרה.  היחידה  דלת 
לי  יש  בערב,  שוב  שניפגש 

מספיק זמן לחשוב.
 

נשבית  אני  לעבודה  בדרך 
של  האכזרי  בשביו  ושוב  שוב 
הגעגוע  הבדידות,  החלום. 
אותי  מציפים  האונים  וחוסר 

בגלים. זה היה סיוט.
ואני לא בטוחה ששלמה הבין 

עד כמה.
אולי כן קצת? הוא אמר: "אני 
מפחדת  ממש  שאת  רואה 

מזה".
אבל בעצם, מה זה משנה כמה אני מפחדת?

באדום!  כביש  לחצות  שמסוכן  הוא  שמשנה  מה 
חייב  הוא  נשוי!  איש  הוא  קטן!  ילד  לא  שלמה 

להפסיק עם זה!
שוב עולה בי הכעס.

מצליחה  אני  לכן  אולי  ערה.  אני  הפעם  אבל 
להרגיש לרגע חמקמק אחד איך הכעס מתלבש 
אני  צעקתו.  את  צועק  אותו.  מכסה  הפחד.  על 
שצריך  משהו  הזה.  ברגע  משהו  שיש  מרגישה 
להרגיש  כדי  בו  להיות  קצת.  עוד  בו  להשתהות 
עוד. אבל מי יכול להשתהות על הבוקר? המעלית 

נפתחת ועולה ונפתחת שוב, והנה, אני כבר מול 
המחשב, עוברת במהירות על מיילים חדשים. 

הסחות  ומלא  וצפוף  עמוס  לפני,  משתרע  היום 
דעת. כשבא הערב ליחידה שלנו, אני יודעת שאני 
מובנת  מלהיות  טוב  פחות  זה  יודעת.  לא  עדיין 
מלא  גרוע  פחות  אבל  ולעצמי,  לשלמה  לגמרי 
להבין שיש מה להבין. יש לי שעה וחצי עד ששלמה 
חוזר. אני מחליטה לאפות בייגלים לארוחת ערב.

בפעם  מהתנור  התבנית  את  מוציאה  כשאני 
השלישית, שלמה מתקשר.

"מה נשמע?"
"ברוך ד', מצוין. איפה אתה?"
אביגיל,  תשמעי,  "בדרך. 
הגיעו  גלר  וסבתא  סבא 
מתארגנים  הם  שלי.  להורים 

שם לארוחת ערב קלילה".
"אתה רציני?" לא ראינו אותם 
מאז שהקורונה עשתה עלייה.
תור  איזה  היה  לסבא  "כן, 
האחרון  וברגע  בירושלים, 
ישבו  הם  לבוא.  החליטו  הם 
וידברו  הסלון,  של  במרפסת 
מסכות,  ועם  מרחוק.  איתם 

כמובן".
באמת  אני  יופי!"  "איזה 
שמחה בשבילם. כבר כמעט 
פגשו  לא  הם  שנה  שליש 
נכדים בכלל! וגם את הילדים 
שלהם לעיתים נדירות מאוד, 
ביקור  של  במתכונת  ולא 

רגוע.
"אז מה את אומרת? ניפגש באוטובוס?"

"עוד  המלוכלך.  השיש  את  במבטי  אומדת  אני 
כמה זמן אתה פה?"

"עשרים דקות בערך".
"סיכמנו". מתלבטת לרגע אם לספר לו שאפיתי. 

מחליטה לשמור על ההפתעה.
"להתראות".

אני אורזת את הבייגלים. תכננתי להקפיא, אבל 
נחמד לבוא עם משהו ביד. מתארגנת בזריזות.

ושלמה שמח  והבייגלים מריחים  גדולה  הקופסה 
וגם אני.

אבל בעצם, מה 
זה משנה כמה 
אני מפחדת?
מה שמשנה הוא 
שמסוכן לחצות 
כביש באדום! 
שלמה לא ילד 
קטן! הוא איש 
נשוי! הוא חייב 
להפסיק עם זה!
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ואתנו  הבייגלים  עם  שמחה  שלמה  של  אמא  גם 
)אם רק הייתה יודעת איך היא השתרבבה לחלום 
הצעירים,  והאחים  שלו  אבא  וגם  אתמול!(  שלי 

וסבא וסבתא גלר, כמובן.
יוצאים הביתה. נעים בחוץ,  באחת עשרה אנחנו 
והתדירות של האוטובוסים נמוכה בשעות האלה.

"נלך ברגל?" שואל שלמה.
"נראה לי. אולי עדיף מהמדרגות?"

בערך.  מדרגות  במאה  מדובר  כוח?"  לך  "יש 
שחוסכות שלוש דקות הליכה, ואת מעבר החצייה 

ברחוב הראשי.
ברחוב  לעבור  רוצה  לא  אני  אבל  כוח,  לי  אין 
מבטים  מעיף  אותך  לראות  רוצה  לא  הראשי. 
ימינה ושמאלה וחוצה בלי להתייחס לרמזור. לא 
רוצה להגיד לך כלום על זה. לא רוצה לא להגיד.

אני מניעה את הראש בתנועה שיכולה להתפרש 
כ'כן' בדיוק כמו 'לא'.

"את נראית עייפה", מציין שלמה.
הפעם ההסכמה שלי ברורה.

"אז לדעתי עדיף את הסיבוב".
לעין,  הגלויים  בנתונים  בהתחשב  צודק,  הוא 

ואנחנו פונים לכיוון ההפוך מהמדרגות.
מתחלף  והוא  מדי.  מהר  מולנו  מזדקר  הרמזור 

לאדום לכבודנו ממש.
ולא שומעים שום  הכביש ריק. אני רואה בעצמי. 

רמז לרכב נוסע בסביבה.
אז מה.

שלמה יורד לכביש. אני נשארת על המדרכה.
הוא עולה בחזרה. פתאום נופל לו האסימון.

"בגלל זה רצית ללכת מהמדרגות".
שעושים  אוהב  לא  אחד  אף  זכותו.  מתרגז.  הוא 

עליו מניפולציות.
זכותי  מפחידים,  דברים  עושה  הוא  אם  אבל 

לשמור על עצמי. עלינו.
"נכון?"

שקרנית אני לא. "כן, נכון".
"אביגיל, תסתכלי בבקשה על הכביש. את באמת 

חושבת שמסוכן לחצות עכשיו?"

הלוואי שהוא היה מבין בעצמו. הלוואי. אבל הוא 
לא.

אותי,  מפחיד  זה  חושבת.  אני  מה  יודעת  "לא 
שלמה".

"מה מפחיד אותך? אין כאן אפילו צומת!"
אני מעיפה בו מבט. הוא מתוח. לא ציני.

"מפחיד אותי שאתה חוצה באדום. אתי. בלעדי. 
אתה חייב ל..."

מנסה  משתתקת.  אני  בפנים.  לי  מאותת  משהו 
להתרכז. לא רוצה לעשות שוב טעויות.

"מה אני חייב?"
אני  דבר.  שום  חייב  לא  שהוא  לי  ברור  פתאום 

מפחדת. הוא לא.
אז ככה נגזר עלי לפחד לנצח? לא. זה כן משנה 
זה  יותר משנה מכמה  אני מפחדת. הרבה  כמה 

מסוכן.
אולי  יודע מה, שלמה?  נושמת עמוק. "אתה  אני 
ממש.  מפחדת.  אני  אבל  טיפשי.  הזה  הפחד 
והחלום... זה היה סיוט נוראי. עדיין לא התאוששתי 
ממנו. אני מרגישה שקשה לי ככה. אין לי מנוחה 
מזה". דמעות קטנות מרטיבות את עיני. אני לא 

בטוחה ששלמה רואה אותן בחושך.
לירוק  מתחלף  הרמזור  קצת.  ועוד  שותק.  הוא 

ואנחנו חוצים, יחד.
שזה  הבנתי  לא  פעם  אף  אביגיל.  מצטער,  "אני 
את  לשנות  אשתדל  אני  אותך.  מפחיד  ככה... 
חסרת  אהמממ,  שתהיי,  רוצה  לא  הזה.  ההרגל 

מנוחה".
הוא לא אומר שאני צודקת ושמסוכן לחצות באור 

אדום ושההרגל הזה הוא נורא ואיום.
כדי  מוצדק  להיות  צריך  לא  שלי  הפחד  אבל 

ששלמה יקשיב לו.
שפתי מתרחבות לחיוך, והדמעות נספגות בו.

"תודה".
וככה אנחנו הולכים הביתה. אישה עם פחד ואיש 

שימציא לה מנוחה. אישה בית אישה.

בעלת עסק?  החסות למדור זה יכולה להיות שלך! 
 - shivuk@shmura.org - 
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סיפור חיים
שלום,

אני יודעת שהמדור הזה שייך לסיפורים, 
ולמה שיש לי לכתוב אין מבנה של התחלה וסוף, 

גיבורים ודמויות רקע, 
אבל מה שיש לי לכתוב - הוא נתח נכבד מסיפור 

החיים שלי,
אז תרשו לי בבקשה -- 

אני נשואה כחמש שנים.
אישה סטנדרטית, בחורה מסמינר בית יעקב ידוע, 

ה'שטאנץ' שכולנו מכירים...
יצאתי לעבוד כחצי שנה אחרי הסמינר.

בחורה לא תמימה בכלל, מכירה עולם בסיס אבל 
מקומי  את  יודעת  מאוד,  נאמנה  מאוד,  ערכית 
תמימה  אמונה  וחדורת  מחוברת  אותו,  ואוהבת 

ומעריכה כל דבר שניצוץ תורה נראה ממנו.
יוצאת  יודעת למה אני  סולם הערכים שלי ברור, 
ומעריכה  מכבדת  נכונה,  במידה  כנועה  לעבוד, 

את בעלי ומעריצה בכל ליבי אותו ואת הליכותיו.
בדלת  שקוע  מעולה,  מישיבה  מעולה  בחור   –
אמות של תורה, יצא מחממת הישיבה ונשאר בה 
תמצית  והכולל.  הבית  במסגרת  שניתן  כמה  עד 
החלומות  כמו  בדיוק  נראה  העתיד  שאיפותי. 

בסמינר - בית של תורה בענן ורדרד.
יצאתי לעבוד –

נשארתי נאמנה וטבעית --- כך חשבתי---
עברתי בהמשך אפילו לסביבה חרדית "סמינרית".

אין לי התמודדויות רציניות עם צניעות בעבודה, 
בית  בין  עדיפות  סדרי  עם  התמודדות  מעט 

לעבודה – אבל הנושא חשוב לי ואני משקיעה בו.
בבוקר  ילדים  את  ומחזירה  מוציאה  אני  לרוב 

ובצהרים ובלא מעט מאמץ מול העבודה...
עד כאן – מוכר וחביב –

 – לרבות  מוכר עד כאב  להניח  – סביר  ההמשך 
הרבה פחות חביב.

בשנים האחרונות לאט לאט אני שמה לב –
עם  שמזדחלת  הזאת  המרגיזה  לקרירות  בנוסף 
עבודה,  בישולים,  הכביסות,  השוטף,  יום  היום 
אותה  חווה  נשואה  סמינר  בוגרת  )שכל  ילדים.... 

במוקדם או במאוחר(
שני  במין  חיה  הייתי  פעם  שאם  מרגישה  אני 

סגנונות -
הסמכותית,  החרוצה,  העובדת  הייתי   - בבוקר 

המוכשרת ויודעת כל.

אחה"צ – אמא חמה ופנויה
 ובערב – אישה נעימה מעריכה ומעריצה...

היום צמחה גם בבית אישה מוכשרת, מלהטטת 
רגילה  עולם,  מכירה  צוות,  ראש  הבמות,  כל  בין 

לסמכות, לניהול, יודעת...
יותר  לי להעריך שפה פשוטה  וקצת פחות טבעי 

וערכים.
לא  מתעקשת  תורה,  רק  מעריכה  אני  כמובן 
וחוסמת  מחיר,  בכל  הביתה  מחשב  להכניס 

השפעות חיצוניות בשער.
של  הבוקר  של  הערכים  שסולם  לב  שמה  לא 
קידמה וידע נכנס יחד איתי ולא נשאר לגמרי רק 

במשרד.
בשיחות בערב אני "רק" מתקנת מילה עברית פה 

ומספרת קצת שם.
מעט פחות מתענינת ופנויה לשמוע.

ומה יעשה הבעל ולא---
המצברים  את  ימלא  מי  שוב?  אותו  יעריך  מי 

בחזרה מיום עייף?
ועם מי בכלל ישוחח אם השפה פשוט שונה וכ"כ 

אחרת?
בעלי כמעט איבד אמון

ואגב, לא שמתי יד על הנקודה, עד שבעלי אמר לי 
אותה מפורש, לכן אני עוד יותר בטוחה שאני לא 

היחידה שעומדת במקום הזה
ותשאלו את הבעלים---

מהמקום הזה אני פונה אליכם בדמעות,
)מחוברת  השמורה  את  מכירה  מספיק  לא  אני 

כבר שנה ואין לי זמן להיכנס באמת(,
לא יודעת אם הנושא הזה קיים ובוער.

אדרבא, אם קיים אשמח אם תפנו אותי אליו.
ובכל מקרה –

אני מבקשת ממש שהשמורה כדרכה להבעיר –
בטח מדברים על אמונה ובטחון ובית יהודי המון 

– ותמשיכו. אני מבקשת תחום ספציפי יותר -
תבעירו שוב את האש של הבית היהודי, הערכת 
לבעל באשר הוא והערכה לתורה בכל כלי שהוא.

בנושאים האלו לפחות רוצה לבעור כמו פעם.
 תודה בלי סוף על הקמפיין,

כי לפניו גם אני לא ממש הבנתי את הצורך ואחריו 
בוער לי להיות מחוברת.

תודה על הכל!

ככר היונים | סיפור אישי
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אני עובדת ג"כ במשרד ממשלתי, ובמעמד טוב, ומרגישה שהכבוד וההערכה לבעלי זהו ה"נשק" שעוזר לי 
לא לשכוח את מקומי וכל הזמן להיות מחוברת אליו.

גם בנושאים הכספיים צריכים לזכור את זה שהבעל הוא הסמכות, אפילו שאנחנו אלה ש"מביאות" את הכסף 
)עושות השתדלות, ליתר דיוק(, וע"פ רוב לנו יש את הגישה לבנק וכו'

כדאי שתקבעו לכם יום בשבוע שבו את אוגרת כוחות לפני כן לחברותא משותפת בנושא שאין לך שמץ ומושג 
בו )לא הלכה, אלא יותר מחשבה, השקפה וכדו'(, משהו שיעמיד כל אחד מכם במקום הנכון והאמיתי שלו. 

תנסו לעשות את זה ממש חגיגי... סוג של פגישה שמחכים לה כל השבוע. 

ה- "חוסר ידע/שפשוף/תמימות" של החברה שלנו מגיעים מתוך בחירה! וכדי להעריך את הדברים האמיתיים צריך לשמור 
על עצמינו ולאטום כל חריץ שפותח פתח לעולם שלהם, כמו קריאה של חדשות, בשביל לא להיחשף לעולם שלהם כלל.

מערכת היחסים הזוגית על פי התורה מקנה זכויות וחובות לבעל ולאישה, והכל מותאם באופן מדויק לפי צרכיו 
של כל צד, לפי איך שה' ברא אותנו ולפי תכונות הנפש שטבע בנו. הכבוד הוא אחד הדברים הראשונים שאישה 

חייבת לבעלה, ולא ממקום של נחיתות! בכלל לא. זה טובת שני הצדדים. זה השלמות האמיתית.  
זהו תהליך אנושי שכמעט כל זוג חווה בו עליות ומורדות.

וזה מה שאני באמת ממליצה, לעצור מדי פעם את מרוץ היום יום, רק את והוא, ולאפס לעצמך שוב את מה 
שבאמת חשוב. את צריכה למצוא את מה שמדבר אליך, לי עזר ה"הספד" או "מה שנכתב על המצבה" לא על 

ראש צוות מוכשרת אלא על אם בישראל, זה מה שניקח איתנו למעלה....

זה באמת נושא חשוב מאוד!! יצא לנו לדבר על זה פעם חברות וראינו איך את כל אחת זה פוגש בנקודה שלה, 
אבל לכולם יש מה להתקדם בזה...

כבר באותו יום הורדתי פרופיל. כי זה הטבע האמיתי שלי. מאז אני מפנה יותר את הלב, את הראש, ומשילה את 
שריון העוצמה למול בעלי. כי זה התפקיד האמיתי שלי!!

...הנ"ל נכון רק למי שבביתה כבר שורר השלום. מי שלא, לא תבין מה הצורך :-(

צריך להעריך את הבעל ולהוקיר ולייקר אותו לא בגלל שהוא לומד ונמצא במקום גבוה של בן עליה, אלא כי הוא הבעל! 

מה שקורה, שלא רק שאנחנו לקחנו את הקללה של "בזיעת אפיך תאכל לחם", אלא כהה גם הרגש של "ואל אישך תשוקתך"

דף קשר | תגובות למועדפים

סיפור חיים | קטעים מתוך אוסף התגובות

אני מאמינה שבעזרת התבוננות פנימית אמיתית וחיבור למקום הנכון שלי כאישה אפשר להישאר שפויים בלי 
להיות מושפעים מהפמיניזם שהעולם מושפע ממנו. תודה לכם שמורה שהעליתם את הנושא!!!

חשוב מאד להרגיל לשוננו לומר "אבא יחליט, אבא יקבע, מה שאבא יגיד, נשאל את אבא..." ממש בנימת 
הערצה וכניעה בלתי מוסתרת, ואחרי הפעולות... 
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רשמים והצצה אל מאחורי הקלעים, מכנס מסיימות סמינרים:
"שמורה - לא תלושה"
שהתקיים בכ"ח תמוז במרחב ה'שמועה'

"חברות, יש כנס!"
יריית הפתיחה של לאה היא תמיד 
בסימן "יש". זה כבר קיים. אנחנו כבר שם, 
תכניות  תיאוריות,  לא  הסופית.  בתחנה 
בחדשים  ונתיישב  תקציב  נחפש  ובואו 
הבאים לכמה פגישות הגות כדי לבחון את 

הרעיון.
לאה כבר מונחת בחזון, היא כבר שם ולנו- 
הצוות- נותר לשפשף עיניים עייפות עדיין 
ו..  יבשות  עצמות  לחלץ  הקודם,  מהכנס 
לצאת לדרך. מי להפקה ומי לכתיבה, מי 

עיצוב ומי לתוכן.
כנס  השמורה  מייעדת  הראשונה  בפעם 

רק לכן, בוגרות הסמינרים הטריות.
ברוכות הבאות אחיות קטנות, נעים להכיר, 

שמורה במבול.. על מה נדבר הערב?
התשובה היא שיחת ועידה סוערת -הסיבה 
את  דמיינו  כי  ענקית  למיגרנה  והמסובב 
את  והלהט,  האנרגיות  עם  ראם  לאה 
הצעירה  הסוללה  עם  המפיקה  וייס  רותי 
הגמר-אם  לקו  כולנו  את  להריץ  שרוצה 
צוות  את  כך  אחר  שלשום,  אפשר-עד 
שהקו  ככל  נשים  לו  שמתווספות  ההיגוי 
הדקיק של בזק מאפשר, ואותי –הקטנה- 
נושבת הפעם הרוח,  שאמורה להבין לאן 
לכתוב טקסטים מדויקים ולהנחות בעז"ה 

את הכנס.
נס שיש את רחלי אסולין היעילה והמנוסה 
את  להשיט  פעם  אחרי  פעם  שמצליחה 
השיחה הסוערת אל חוף מבטחים ולהוציא 

אותנו עם תוכן קונקרטי ביד.
רבי  הגאון  של  בדבריהם  לפתוח  בחרנו 
מודיעין  של  רבה  שליט"א,  קסלר  מאיר 
עילית, הרב פנחס ארלנגר שליט"א והרב 

צביאלי בן צור שליט"א
הם מדברים מבפנים. מתוך הכרות קרובה 
והשאלות  התוכן  עולם  עם  השמורה,  עם 
בת  של  הייחודית  בחוויה  וההתעמקות 

ישראל במקומות עבודה.
יודעת  כבר  שאת  מה  את  לך  יספרו  הם 
שבו  מהרגע  לשמוע-  עכשיו  פנויה  אבל 
את  אלייך  נושמת  המפתן,  את  חוצה  את 
בסמינר-  התוכן  לאולמות  מחוץ  החמצן 
כלים  שמצריך  חדש  לסיפור  נכנסת  את 
ויציבה  עמוקה  תוכן  ומערכת  חדשים 

להישען עליה.
אז אולי באמת נתחיל להכיר מבפנים-

בודקת  מורה,  מס,  יועצת  אדריכלית, 
תוכנה, מזכירה, גרפיקאית, מפיקה, רואת 
חשבון, מורה מתקנת, מעצבת פנים- לא 
הכנו  מונחת-  את  תחום  באיזה  משנה 
ועידה פרטי עם תוכן איכותי  עבורך חדר 
שתגיש לך אשת מקצוע המדברת בדיוק 
המיוחדים  האתגרים  על  שלך  בשפה 
עליהם  לך  תספר  שהיא  הכלים  ועל  לך 

מנסיונה האישי.
מוזמנת  את  ראשונה-  טעימה  אחרי 
את  ולפגוש  המרכזי  למושב  להצטרף 
הגב' לאה ראם שהחום והערבות העמוקה 
שמים  בחסדי  שהנביט  הגרעין  שלה-היא 

את השמורה לפרדס פורח.
בכמה מילים חמות, את אתה. אי אפשר 

לעמוד מנגד.
לפינג-פונג  עוברות  אנחנו  במהירות 
בניחוח אמנותי-בינך- בוגרת סמינר טרייה 
אל שמורה 'קשישה' ומנוסה, השיח ביניהן 
פותח קלפים ומחדד כמה שאלות טובות.

השמורה  אוקי,  בצדק-  ואולי  אומרת  את 
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תכלס,  אבל  מעניין,  משהו  כמו  נשמעת 
משפחה,  מוקפת  אני  אלי?  הקשר  מה 
שעוד  טריים  ומסרים  חברות  רבנים, 
להתברג  תנו  מזה,  וחוץ  מהדהדים.. 

בעבודה, אחר כך נדבר..
מגבוה,  לדבר  להסביר,  במקום  וכאן 

כינסנו פאנל משפחתי במיוחד בשבילך.
בנימה אישית, אספר שאני זוכרת באופן 
השמורה.  של  הראשון  הכנס  את  אישי 
אישי  סיפור  כמספרת  בפאנל  אז  נכחתי 
שכחתי  אבל  נוספות  פאנליסטיות  לצד 
מהסיבה  אלי,  כשפנו  שאלות  על  לענות 

הפשוטה שהייתי מרותקת.
מהשורה  מקצוע  לנשות  מרותקת 
הראשונה שהיו גם מודל לרצינות ולדיוק 
פנימי. הן שפעו סיפורים מהשטח ושיתפו 
מתוך רצון אמיתי להעניק. לא היו מחיצות 
לספר,  סיפור  לכולנו  לקהל.  הבמה  בין 

לכולנו אמת לזקק.
תכלס, למצוא את הזמן לקיים את שיחת 
הועידה היה אחד האתגרים היותר הזויים. 
ובתיה ותמר  ונעה  כי לקבוע עם אודליה 
ולאה.. מי בערב, מי בבוקר, מי בצהריים 

ומי בין ערביים.. מי בבידוד ומי במשרד..
עם  בוקר,  לפנות  בארבע  לקבוע  אפשר 

נחלי קפה והררי שוקולד..
שנאמר- כמו  משם,  רחוקות  היינו  לא 
עד עלות השחר.. שיתופים מלב אל לב, 
קינחה  כשבסיומו,  אמתי-  אחיות  קומזיץ 
גברת פריידי דיסלדורף האהובה במילים 

חמות ולבביות לכל אחת מכן.
מצב,  בכל  התמיכה  ההדדיות,  אולי 
שיפוט-רק  אין  שכאן  והידיעה  השיתוף 
וערבות  רוממות  מתוך  והכוונה  אחווה 
הדדית- היא בעצם הסוד של המשפחה 
של  האמתי  הסוד  הזאת.  המדהימה 

השמורה.
מוזמנת, אחותנו.

ברכת מזל טוב חמה ולבבית 

למוריה לוי 
המנווטת דרך ומאצילה מרוחה

לרגל אירוסי הבת
בורא עולם בקניין השלם זה הבניין

ברכת מזל טוב חמה ולבבית

לשושנה קרשנבוים
המביאה בטוב טעם ובמסירות

את תורת 'בית ועד'
לרגל לידת הבת

יהי רצון שתזכו לגדלה לתורה, 
לחופה ולמעשים טובים

ברכת מזל טוב חמה ולבבית 

לחני סמסון )בן ציון(
המעשירה אותנו מידי שבוע

ומשביחה את חלקנו בתורה…
לרגל נישואיה 

בורא עולם בקניין השלם זה הבניין
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מסיימת סמינר?
נכנסת לעולם התעסוקה?

'אשמורת' מקדמת אותך עם פודקאסט ייחודי - סדרת מסרי שמע מקצועיים, עם נגיעות מהשטח
הסדרה תמסר על ידי יועצות ועובדות בכירות בתחומן: מבין הנושאים:

כניסה חלקה לעולם התעסוקה
השיעור. המייל. הלקוח. ההפסקה. כוס הקפה המשרדית.  לכל דבר יש פעם ראשונה, מרגשת 
וקצת מאיימת. דבורה קיטסר, מנחת קבוצות ומאמנת עובדות למיקסום הפוטנציאל בעבודה, 

משתפת בכלים ותובנות על תהליך כניסה מוצלח.

לא סתם תלוש)ה(
הוא מגיע במעטפה חתומה או במייל, נעול בסיסמה. תלוש המשכורת. ברוטו? 
נטו? הפרשים? קרן השתלמות? מס הכנסה? רו"ח יפי שטיינוביץ, שותפה בפירמת 
מכוונת איך להבין  את התלוש ומה שעומד מאחוריו כדי שתתחילי את   BDSK

העבודה מודעת לזכויותיך כעובדת ולא סתם תלוש)ה(.

יוצאת לשוק -  'פנינה וימר, יועצת תעסוקתי
בשעה טובה, יוצאת לשוק התעסוקה. מה אני מוכרת?,מה אני קונה?  וכמה זה עולה לי?

ונותנת כלים  יועצת תעסוקתית, שופכת אור על כללי המשחק בשוק התעסוקה  וימר-  פנינה 
מנסיונה המקצועי איך למנף אותם להצלחה כבר בשלב חיפוש העבודה ועד לעבודה בפועל.

ראיונות. עבודה. ומה שבינהם
כולנו יודעות שאין הזדמנות שניה ליצור רושם ראשון. האומנם? מלכי קניגסופר, יועצת לשכירות 
מנתחת את הקלישאה מכל היבטיה. מהו הרושם הראשון? מתי הוא נוצר? מהם המרכיבים שלו 

ואיך אפשר להפיק ממנו את המקסימום, בראיון, בעבודה ובתחומים נוספים.

הסדרה תתחיל בעז"ה באלול, עקבי אחרינו ב'שמורה'

"אני מול המעסיק/ה''
שכירה, עצמאית ודורשת עבודה נפגשות בחדר אחד )ולא, זאת לא התחלה של 
בדיחה…( כדי לדון ביתרונות והחסרונות של להיות שכירה מול להיות עצמאית. 
למי זה מתאים ולמי פחות, מה המשמעות האמיתית של להיות עצמאית באילו 
מקצועות יש בחירה, איפה אין ברירה, ממי אפשר לקבל עזרה ומה התמורה. 
כפרילנסרית?  לעבוד  ששוקלת  חשבונות  מנהלת  או  הייטקיסטית  גרפיקאית? 
שוקלת לתת שיעורים פרטיים? מעוניינת לפתוח עסק קטן? רבקי שפירא, יועצת 

מס ומנהלת משרד לשירותי חשבונאות, מקדישה פרק במיוחד עבורך! 



shmuaa@shmura.org
shoalot@shmura.orgshmura.org

shutafot@shmura.org
rishum@shmura.org

knasim@shmura.org
shmura.org/updatesection

hanivcheret@shmura.org
glat@shmura.org

seminarim@shmura.org
development@shmura.org

startech@shmura.orghitnadvoot@shmura.org

tsmicha@shmura.orgshivuk@shmura.org

shmura.org/magazins

shmura.org/tguvot

magazine@shmura.org

sipur@shmura.org

parasha@shmura.org

אנחנו כאן, בזכותכן ובשבילכן!

שמועה, קו הכוח של השמורה
02 6440292

להצטרפות לשמורהמוקד ייעוץ הלכתי, הנהגתי ואישי

או שלחי מייל עם המילה 'הצטרפות'הטבות מועדון ומוקד 'שותפות'

כנסים ואירועים
לעדכון מינון הדיוורים ולבחירת מדורים

הנבחרת - מועדון הבחורות של השמורה
לקבלת תכנים לבעלות מייל בלבד 

office@shmura.org
מזכירות והנהלת חשבונות

תמיכה במסיימות סמינר
לשיתופי פעולה ומיזמים

להתנדבותהכשרות וימי עיון מקצועיים באוירה הולמת

לפרסום במגזין החודשי קבוצות העצמה

מאגר מגזינים 'דף הבית'

מקבצי דיונים קהילתיים

פניות בנושא מגזין והפצה

שליחת סיפור אישי ולתגובות לסיפורים  

'חלקנו בתורתך' פרשת שבוע וחידון שבועי

קהילהתכנים שירותים

https://www.matara.pro/nedarimplus/online/?mosad=7001889 :רוצה להצטרף לשותפות? לתרומות באתר נדרים פלוס
בקו השמועה: 6440292 02- שלוחה 91 | לנציגה: 6440292 02- שלוחה 5 | במייל: shutafot@shmura.org | בהעברה בנקאית: בנק: מזרחי | סניף: 563 | סניף: 101744 | ע"ש: שמורה במבול

כשאת 'שותפה', את מאפשרת את קיום הקהילה, את מסייעת לפיתוח מיזמים חשובים ואת גם מרוויחה יותר!

זכות
זכות לקחת חלק במיזם איכותי ומיוחד!

'שמורה' מחוללת את המהפך הרוחני של העובדות החרדיות,
מתוך חיבור, אהבה וקרבת ה'.

השפעה
השפעה רוחנית על עשרות אלפי חברות קהילה ומקבלות 

הדיוורים! מעל רבבת חברות פעילות עם אחוזי פתיחת דיוורים 
גבוהים ביותר והפצות המשך לקבוצות רבות!

רווח נקי
צ'ופרים לשותפות:

פודקאסטים והרצאות מקצועיות חינם, מגזין בהפצה עד 
הבית, אירועי בוטיק )במידת האפשר:( ועוד...

כתובת המשרד: הרטום 17, הר חוצבים, ירושלים | 5474373 02 | שעות פעילות 15:00 - 8:30

בס"ד
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